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gen og kontakten til de ældre. Det fremgår jo 
også af FOA's undersøgelse, at der siden 2006 
blandt de FOA-medlemmer, som føler sig stres- 
sede, faktisk er sket et fald på 10 pet, Nu må de 
jo stå inde for undersøgelsens metodiske gyldig- 
hed, men jeg mener, det indikerer, at kommu- 
nerne rent faktisk arbejder med den udfordring 
og arbejder meget målrettet med den. 

Kl. 15:54 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Tak til ministeren. Hr. Martin Henriksen som 
medspørger. 

Kl. 15:54 
Martin Henriksen (DF): 
Tak. Jeg vil gerne sige tak til ministeren for rede- 
gørelsen. Jeg synes, at det er udmærket at få be- 
skrevet, at der rent faktisk er tilført ekstra res- 
sourcer til ældreområdet. Det har Dansk Folke- 
parti jo sammen med regeringen være med til i 
flere omgange. Jeg synes, det er fint, at ministe- 
ren nævner det og også nævner, at der ifølge 
FOA's undersøgelse er færre i ældreplejen, der 
får stress. Men der er jo stadig væk nogle, der får 
stress, og der er også muligheder for at forbedre 
arbejdsmiljøet ude i kommunerne. 

Vi skal se fremad og se, hvordan vi kan gøre 
det endnu bedre, for forudsætningen for, at vi 
bl.a. kan have en ordentlig ældrepleje, er jo, at 
dem, der tager sig af de ældre, synes, at det er et 
godt og givende arbejde, de har. Der er jo nogle 
kommuner, som rent faktisk har formået at gøre 
arbejdsforholdene bedre og også har formået at 
nedbringe sygefraværet, som sådan set i sidste 
ende gør, at de så sparer nogle penge på vikar- 
udgifter. De penge kunne man jo så bruge på an- 
dre områder i kommunen eller til at gøre ældre- 
plejen endnu bedre. Så jeg vil høre, om ministe- 
ren ikke vil være behjælpelig med at finde de 
kommuner, der har gjort det ganske udmærket, 
og så udbrede deres erfaringer til de kommuner, 
som har behov for en hjælpende hånd. 

Kl. 15:55 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ministeren. 

Kl. 15:55 
Indenrigs- og socialministeren (Karen Elle- 
mann): 
Det synes jeg lyder som en meget fornuftig idé, 
og det synes jeg sådan set også gennemsyrer 
den måde, vi netop arbejder på med mulighe- 
den for at udbrede de gode eksempler og udfol- 
de, hvordan man kan løse opgaverne. 

Som jeg tidligere har nævnt, har vi jo netop . 
med tiltag som kvalitetsreform, afbureaukratise- 

ring og kommuneøkonomiaftalen for 2009 sat 
fokus på, at der skal bruges mere tid til omsorg 
og service og mindre tid på administration. 

Jeg må så selvfølgelig slå fast, at det naturlig- 
vis er og bliver en kommunal opgave at løse de 
konkrete udfordringer, som måtte være på de 
pågældende ældre- og plejecentre. Men jeg tror 
og håber på, at de initiativer, vi har sat i værk i 
samarbejde med parterne, kan understøtte kom- 
munerne i deres arbejde med generelt at få for- 
bedret arbejdsmiljøet og også netop gøre noget 
for, at man også oplever, at det vil være attrak- 
tivt at have ansættelse i ældresektoren. 

... Kl. 15:56 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Hr. Martin Henriksen. 

' . Kl. 15:56 , 
Martin Henriksen (DF): 
Jeg tager ministerens svar som, udtryk for, at mi- 
nisteren vil være indstillet på at finde de kom- 
muner, hvor der er gode erfaringer. Nu er der , 
flere, der har citeret fra det ugebrev, som der lig- 
ger fra LO -  Ugebrevet A4 -  og deri er der sådan 
set nogle eksempler på, at der er nogle kommu- 
ner, der gør det udmærket. Der kunne man jo 
godt tage fat på dem og så se, hvordan man kun- 
ne bringe det videre ud til andre kommuner. For 
hvis der er et argument, som kommunerne kan 
forstå, så er det jo at sige til dem: Hvis I rent fak- 
tisk forbedrer det psykiske miljø for jeres ansatte 
i ældreplejen, kan I sådan set mindske deres ud- 
gifter; I kan sådan set i sidste ende spare penge 
på vikarudgifter, fordi folkene bliver mindre sy- 
ge. Det er jo et væsentligt argument, og det er et 
argument, som mange kommuner kan forstå -  
også socialdemokratiske kommuner, ved jeg. 

Der synes jeg bare, at det ville være rigtig 
godt, hvis ministeren her i dag forpligtede sig til 
at sige: Vi sætter et arbejde i gang med at udbre- 
de de gode erfaringer, der er, så vi udbreder det 
til flere kommuner, så de kan lære noget af de 
kommuner, der rent faktisk gør det godt, og så 
vi hele tiden kan kigge på, hvordan vi kan skabe 
forbedringer for de, ansatte og dermed også for- 
bedringer for de ældre. , 

Kl. 15:57 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Tak. Ministeren. 

.. Kl. 15:57 
Indenrigs- og socialministeren (Karen Elle- 
mann): 
Jeg kommer ikke til at stå og love at lave et stort, 
omfattende udredningsarbejde som sådan nu og 
her. Men jeg mener, at vi jo til at starte med har 


