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Kl. 14:10 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Hr. René Christensen for en kort bemærkning. 

Kl. 14:10 
René Christensen (DF): 
Ja tak. Ordføreren taler om, at man ikke ønsker, 
at der skal være mere bureaukrati i kommuner- 
ne, og så vil jeg gerne spørge: Vil det sige, at når 
man sådan kigger på, hvad der sker rund tom i 
kommunerne, har man så meget tillid til dem, at 
man faktisk mener, at hvis man giver det her 
fuldstændig frit, vil det gå langt bedre, altså at 
hvis der ingen minimumsregler er på området, 
vil kommunerne klare det her til ug? 

Kl. 14:11 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Ordføreren. 

Kl. 14:11 
Lise von Seelen (S): 
Det, vi taler om i systemet her, er jo ikke et 
spørgsmål om at have enkelte minimumsregler. 
Det, vi taler om, er jo et meget, meget vidt for- 
grenet administrativt system, som stjæler tiden 
fra medarbejderne, ved at de skal lave papirar- 
bejde, i stedet for at de er sammen med de ældre 
borgere. Vi forestiller os ikke, at man totalt kan 
undvære administration af det her område, vi 
forestiller os, at vi har rigtig god brug for at lave 
dokumentation og forskning, fordi der er rigtig 
mange ting inden for ældreområdet, vi skal bli- 
ve klogere på. Men det, vi ser for os i dag, og når 
vi snakker med medarbejderne, er jo minutty- 
ranniet, som stadig væk findes, og som ikke 
gavner de ting, som jeg ridser op her. 

Kl. 14:11 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Hr. René Christensen. 

Kl. 14:11 
René Christensen (DF): 
Ordføreren siger jo, at det skal være faglighe- 
den, der sådan skinner igennem, og det er jeg da 
sådan set fuldstændig enig i. Men så kan man si- 
ge, at både i forhold til det job, man skal vareta- 
ge her i Folketinget, og i forhold til det, man skal 
varetage ude i kommunerne, skal det være fagli- 
ge vurderinger, man foretager, når man arbejder 
med det her område. Og en del af det er jo net- 
op, at man får indberetninger, så man kan se, 
hvordan dagligdagen foregår for de medarbej- 
dere, som færdes blandt de ældre. Derfor er det 
jo vigtigt, at vi får de her registreringer af, hvor- 
dan sådan en dag ser ud. 

Kunne man forestille sig, hvordan man skulle 
tilrettelægge en dag, hvis man ikke skulle tælle 

minutter, og hvis man ikke havde en idé om, 
hvor lang tid det tog ude hos den enkelte borger, 
eller hvad det var for en type borger, man skulle 
ud til? Man har fået store kommuner, og man 
kender jo ikke alle borgerne sådan, at man lige- 
som på højre hånd kan sige: Det er den borger, 
og det er den borger. Er det ikke rimeligt, at man 
fra administrationens side kan sige: Vi har nogle 
borgere her, som er visiteret til de her ydelser, 
fordi de har brug for den her hjælp, og så kan vi 
tilrettelægge en arbejdsdag? Mener ordføreren 
ikke, at det er et godt redskab, at man kan tilret- 
telægge én arbejdsdag rimeligt, både over for 
brugerne og over for medarbejderne? 

Kl. 14:12 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Ordføreren. 

Kl. 14:13 
Lise von Seelen (S): 
Det er så interessant, at når vi spørger både lede- 
re og medarbejdere i de kommunale hjemmeple- 
jer og på plejehjemmene, så nævner de jo alle 
sammen, at nogle af de ting, de skal bruge for at 
sikre kvaliteten, ikke handler om de modeller, 
som vi har siddet herinde på Christiansborg og 
kigget på. Det handler om nogle helt andre ting, 
det handler om ledelse, at man er sikker på, at 
man giver den rigtige ydelse til de rigtige men- 
nesker. Og der synes vi virkelig at vi har en are- 
na at spille på, som vi skal gøre meget, meget 
bedre. 

Så vil jeg godt sige, at vi jo snakker meget om, 
at vi kommer i underskud for personale inden 
for det her område. Hvis vi ikke lige nu gør no- 
get for at gøre det her arbejde mere attraktivt, 
gøre det fagligt inspirerende og udfordrende, får 
vi jo svært ved at rekruttere nye mennesker, der 
har lyst til at komme ind i det område. Så vi har 
meget, meget hårdt brug for, at det her område 
er spændende og nutidigt, og det er altså ikke 
nutidigt at lede noget ved hjælp af kontrol. Man 
leder ved hjælp af faglighed og ved, at man har 
en spændende arbejdsplads. 

Kl. 14:14 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Tak til ordføreren. Der er en enkelt kort bemærk- 
ning -  i ellevte time -  fra hr. Martin Henriksen. 

Kl. 14:14 
Martin Henriksen (DF): 
Tak for det. Vi er jo mange, der kan være enige 
om, at afbureaukratisering sådan set kan være 
meget fornuftigt, men i et forsøg på at nuancere 
debatten lidt vil jeg give et eksempel på noget, 
som kommunerne opfatter som værende meget 


