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Skriftlig redegerelse (R 15)

foraret 2009 gennemfores en samlet evaluering -
af vaeksthusene og de aktiviteter, der er 1gangsat
for globaliseringsmidlerne til iveerkseetteri.!

Finansieringsreformen
I forbindelse med kommunalreformen blev der
ogsé vedtaget en reform af tilskuds- og udlig-
ningssystemet, der tager hejde for den eendrede
opgavefordeling mellem de administrative ni-
veauer. Systemet skal overordnet sikre, at kom-
munerne kan levere et nogenlunde ensartet ser-
viceniveau ved det samme beskatningsniveau.
Med finansieringsreformen er udligningen
oget, og reformen har saledes ogsé generelt bi-
draget til en sterre lighed i kommunernes gko-
nomiske vilkar.

UDVIKLINGEN I DEN STATSLIGE
REGIONALE FORVALTNING

Regeringen redeger érligt for udviklingen i lo-
kaliseringen af de statslige arbejdspladser. De
seneste 3-4 ar har i den forbindelse budt p4 eks-
traordinzert mange nyetableringer og reorgani-
seringer af eksisterende arbejdspladser, hvilket
primeert kan tilskrives kommunalreformen. Den
eendrede opgavefordeling mellem de admini-
strative niveauer har gjort det nadvendigt at een-
dre de geografiske placeringer af en reekke stats-
lige institutioner, s& den statslige sektor samlet
set kan vaere beeredygtig og lese sekiorens opga-
ver med en hej kvalitet.

Ved gennemferelsen af sdvel kommunalrefor-
men som andre reorganiseringer og effektivise-
ringer i den statslige forvaltning har regeringen
fulgt sine erkleerede malseetninger om, at
- nye statslige institutioner som udgangspunkt

skal placeres uden for hovedstaden
— der skal tages regionale hensyn ved effektivi-

seringer af eksisterende arbejdspladser.

I forhold til kommunalreformen fremgér det

af finanslovsaftalen for 2009 (indgéet mellem re- .

geringen, Dansk Folkeparti og Liberal Alliance),
at »en status for udflytningen af statslige arbejds-
pladser viser, at udflytningerne er gennemfort i over-
ensstemmelse med principperne i udmontningspla-
nen, der blev besluttet i forleengelse af aftalen om en

1 Denne gennemganc% af den erhvervspolitiske ind-
sats tjener til optyldelsen af Folketingsvedtagelse
V 25 af 20. maj 2005: »...Folketinget anmoder omn, at
der i kommende redefﬂrelser saerskilt gores status for
virkningen af nye roller pd erhvervsudviklingsomridet
Sfor kommunerne, regionerne og vaekstforaene.« .

kommunalreform. Partierne er enige om, at kommu-
nalreformen har bidraget til en afbalanceret fordeling
af de statslige arbejdspladser, og at det er vigtigt fort-
sat at have fokus herpd.«

Strukturreformens udmentningsplan fra sep-
tember 2004 fastlagde bl.a. den geografiske loka-
lisering af en raekke statslige institutioner, og en
rundsperge blandt de bergrte ministerier i som-
meren 2008 har vist, at de aftalte udflytninger/-
omstruktureringer er blevet implementeret fuldt
ud og generelt er forlebet tilfredsstillende. I hen-
hold til udmentningsplanen er de byer, der ud-
gjorde de administrative hovedseeder for amter-
ne, og som ikke har féet en tilsvarende status for
regionerne, blevet tilgodeset ved den geografi-
ske placering af de statslige institutioner.

. Nye opgerelser fra Danmarks Statistik pa
baggrund af data for arbejdsmarkedstilknytnin-
gen i 2007 underbygger endvidere, at kommu- .
nalreformen og de ovrige storre reorganiserin-
ger i de seneste &r har bidraget til en afbalance-
ret fordeling af de statslige arbejdspladser. Der
kan séledes konstateres en veesentlig geografisk
spredning af de forholdsvis marige nye statslige
medarbejdere.

Ilebet af det seneste ar er der herudover be-
sluttet eller gennemfort enkelte tiltag af betyd-
ning for den regionale fordeling af statslige ar-
bejdspladser.

Den sterste aendrmg er undervejs pd beskaef—
tigelsesomradet, hvor der indferes et enstrenget
system, der betyder, at hele indsatsen i jobcen-
trene overgér til kommunerne pr. 1. august 2009.
Da de nuveerende statslige medarbejdere behol-
der deres arbejdssted, men overfores til kommu-
nal anseettelse, vurderes sendringen ikke at have
betydning for lokaliseringen af offentlige ar-
bejdspladser. Pé beskeeftigelsesomradet er der
fra 1. oktober 2008 endvidere etableret tre
»Workindenmark«-centre i Storkebenhavn,
Odense og Arhus med i alt 34 nye statslige ar-
bejdspladser.

Herudover kan det bl.a. neevnes, at partlerne
bag politireformen har besluttet at udvide den
samlede politistyrke med 300 nye politibetjente
gennem meroptag pé politiskolen 12009 og 2010.
Betjentene bhver fordelt pa alle landets pohh- »
kredse.

Ilebet af 2009 gennemf@rer Forsvarsmlmste-
riet en flytning af to miljeskibe fra Holmen til
Frederikshavn, hvilket sammen med et par an-
dre omplaceringer vil betyde, at ca. 28 arbejds-
pladser flyttes fra hovedstadsomradet til Nord-
jylland. Endelig indebaerer omleegningen af Be-



