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gynder at lytte, s& vi kan nd at f4 taget det her af

bordet. Der er mulighed for det, og det vil veere

katastrofalt i forhold til den krise, vi star midt i,
hvis regeringen alhgevel vaelger at gennemfore.
det her. :

Som det nok er fremgaet meget klart ervi .

imod forslagene
KL 19 28

Den fg. formand (Karen] Khnt)
Tak til ordfereren. S gér vi til beskaeftlgelsesml—
nisteren. Vaersgo.

o KI. 19:28
Beskaftigelsesministeren (Inger Stejberg)::
De lovforslag, vi har behandlet i dag, er udtryk
for en videreforelse af den proces, vi pdbegyndte
med kommunalreformen, hvorindgangen til be-
skeeftigelsesindsatsen blev samlet ét sted bade i
forhold til borgere og til virksomheder. Etable-
ringen af et enstrenget kommunalt beskeeftigel-

sesystem betyder en administrativ forenkling og .

mindre bureaukrati i indsatsen for at hjeelpe le-
dige tilbage i beskeeftigelse. Jobcentre med én le-
_ delse, én gkonomistyring og én samlet finansie-
ring vil sikre, at flest mulige ressourcer kan bru-
ges pa service over for virksomheder og ledige:i
stedet for at blive brugt pa dobbeltadministra-
tion.

Det har veeret fremfort, at det ikke er det rigti-
ge tidspunkt at tage skridtet fuldt ud og placere
beskeeftigelsesindsatsen udelukkende i kommu-
nerne, at den stigende ledighed vil gere det--
sveert for kommunerne at overkomme opgaven.
Jeg kan ikke vaere mere uenig. At forenkle syste-
met, sd man i stedet for at have to parallelle ad-
ministrationer fremover kun har én administra-
tion, er for mig at se rettidig omhu.

Det giver os mulighed for at bruge de over-
skydende ressourcer pé indsatsen for at fa de le-
digeijob. Der er ikke tale om et spareforslag. De
ressourcet, der bliver frigjort ved at forenkle ad-
ministrationen, vil fuldt ud blive brugt i indsat-
sen for de ledige. Det er ogsa veerd at huske pa,
at de statsligt ansatte i jobcentrene, der hidtil har
varetaget opgaverne, fortsat vil sidde i jobcentre
og hjeelpe borgerne i beskaeftigelse. De vil blot -
udfere deres arbejde for kommunen i stedet for
staten. Der er séledes ikke grund til at.tfo, at ind-
satsen vil blive darligere i jobcentrene, eller at
der vil blive problemer med at f4 opgaverne ud-
fort. Det vil veere det samme personale, som vil
udfere de samme opgaver som i dag. Deten- -
strengede system tilskynder kommunerne til at
fa flest mulige i job, for ndr-kommunerne far an-
svaret for udgifterne, er der nemlig penge.at

spare pa ydelser og penge at tjene pa skatter,
uanset hvor den ledige kommer i job.

Det har veeret fremme, at der nu bliver tale
om 91 arbejdsmarkeder, fordi kommunerne ikke
kan samarbejde over kommunegraenserne. Jeg
synes, det er en styrke, at beskzaeftigelsesindsat-
sen er forankret lokalt. Man kender jo de lokale
virksomheder og de enkelte ledige, og man ved,
hvor jobbene er, og hvad der skal til, for at ar-
bejdsgivere og arbejdstagere kan finde hinan-
den. Samtidig er jeg sikker p4, at der er en bred
forstaelse i kommunerne for, at samarbejde mel-
lem kommunerne bade pé kort og pa lang sigt
vil veere en fordel for alle.: -

Det er naturligvis vigtigt, at der ogsa frem-
overer en steerk national beskeeftigelsesindsats,
der kan udnytte mulighederne for at ege be-
skeeftigelsen til gavn for alle landsdele. Derfor er
der ogséa foreslaet en styrkelse af den nationale
beskeeftigelsesindsats i forhold til kommunerne.
Her far ikke mindst beskeeftigelsesregionerne en
vigtig opgave med at overvage beskeeftigelses-
indsatsen pa landsplan og bistd kommunerne
med at levere den bedst mulige indsats. Som ek-
sempel kan jeg neevne, at der i alle beskeeftigel-
sesregioner etableres en rddgivningsfunktion,-
der skal understette kommunen og sikre, at
kommuner, der matte fi problemer med at leve
op til resultatkravene, kan f& den fornedne -
hjeelp. Der er tale om en slags udrykningsenhed,
som hurtigt og effektivt skal kunne komme og
hjeelpe de enkelte jobcenire med at:lase de ud-
fordringer, som de str over for.

Endvidere har det vzeret fremme, at det ikke
er nogen god idé at sammenleegge Arbejdsmar-
kedets Ankeneevn og Ankestyrelsens beskeefti-
gelsesudvalg, bl.a. fordi det.vil fore til mindre
uafheengighed, nér klagebehandlingen leegges
under Ankestyrelsen. Jeg er helt uforstdende .
over for; at man kan mene, at Ankestyrelsen og
dens beskeeftigelsesudvalg skulle veere mindre
uafheengige end Arbejdsmarkedets Ankenaevn.

. Det er vigtigt, at klagesystemet pd det be-
skeeftigelsesmeessige omréde flugter med det
enstrengede kommunale beskaeftigelsessystem
og sikrer'en ensartet praksis i klagesystemet. Det
enstrengede kommunale beskaftigelsessystem
indebeerer, at kommunerne fra den 1. januar-
2010 overtager ansvaret for finansieringen af ud-
gifterne til arbejdsleshedsdagpenge og til akti-
vering af de forsikrede. Staten yder direkte kom-
pensation til kommunerne for cirka to tredjedele.
af udgifterne, mens resten af udgifterne kom-
penseres igennem en szerlig tilskudsordning pa



