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derfor kan man sige, at der.er alt at vinde ved at
lave et enstrenget system, hvor de skonomiske .
incitamenter entydigt peger i retning af at f& folk
i arbejde.

. KL16:10
Anden neestformand (Seren Espersen):
Tak til hr. Thomas Adelskov. Sa er-det anden
medsperger, hr. Niels Christian Nielsen.

KL 16:10

Nlels Christian Nielsen. (5): :
Som tidligere medlem af et lokalt beskaeft1ge1~
sesrdd i Svendborg vil jeg sige; at det jo ikke er i
forhold til delt ledelse, at vi har oplevet et pro-
blem. Den-udfordring, vi har haft, netop nar vi .
har lavet beskeeftigelsesplaner, har veeret i-for- -
bindelse med det tveerkommunale samarbejde i
forhold til at have et fleksibelt arbejdsmarked.

54 derfor vil jeg gerne sperge ministeren,
hvoerdan han vil sikre sig, at vi fortsat har et flek-
sibelt arbejdsmarked. For nu kommer vi netop,
som hr. Bjarne Laustsen var indep3, til at opleve
et arbejdsmarked, som vil felge kommunegreen-
serne — i det her tilfeelde i forhold til de 91 job-
centre, vi har. Det vil sige, at der bliver 91 ar-
be]dsmarkeder Det er sveert at fa gje pa synerg1—
effekten. -~ -

Nu har vi kert med ]obcentrene og de lokale
beskeeftigelsesrad i ca. 2 &r, og det, vi har veeret
optaget af, har selvfolgelig veeret at fa ledige i-
arbejde. Men jeg synes nok, at kommunerne -
fremadrettet stdr over for en endnu sterre opga-
ve i forhold til de langtidssygemeldte, somvi .
p-t. har ca. 120.000 af. Hvordan vil ministeren -
sikre sig, at vi fortsat har et fleksibelt tvaerkom~
munalt’ samarbe]de'? '

‘ 1<1. 16:12
Anden naestformand (Seren Espersen)
Ministeren. '
4 - ‘ Kl 1612
Beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus H]ort Frede— :
riksen): )
Det geor vi jo bl.a. ved at sikre, at ]obnet er den
feelles basis, som kommunerne har at arbejde pa,
sadan at man, hvis man er ledig iSvendborg,
kan se, hvilke ledige job der er i Otterup, i Frede-
ricia, i Frederikshavn, i Gilleleje eller i Nakskov.
Det er jo hele ideen med. at lave en gennemsig-
tighed pé arbejdsmarkedet, og jeg har rent ud -
sagt aldrig kunnet forstd, hvis der er kommunal-
politikere her — men det kan jeg jo fi bekreeftet —
der sidder og teenker: Nej, vores folk i kommu-
nen mé endelig ikke arbejde uden for kommu-
nens greenser; s er det bedre, de gér arbe]dslfase
i kommunen. ‘

Teenk, jeg synes, det er en fuldsteendig forrykt

_ tankegang, og jeg kan naesten ikke fatte; at man

kan f4 sig selv til at sige det. For hvem skulle
have en interesse i, at folkikke fik arbejde, ogsd
selv om det var uden for kommunegreensen?.
Det er jo derfor, vi skal sikre gennemsigtighed i
beskeeftigelsessystemet, et feelles jobnet, hvor
man kan gé ind og se, hvilke ledige job der er.
Men méske kan jeg blive beleert fra: Svendborg ..
om, at det er vigtigere,-at folk gér arbejdslese i
Svendborg, end at de arbe]der Otterup:. o
Kl 16:13
Anden. naestformand (Se;ren Espersen)

Hr. Niels Christian Nielsen.. Co

o KI. 16:13
Nlels Chrlstlan N1elsen (S) : D
[Lydudfald] ... i:forhold til incitafnenter kan vi
ogsé konstatere i forhold til aktive og passive
perioder, den'sdkaldte 65/35-model, at der in- -
gen incitamenter er til det tvae1kommunale sam-
arbejde.

Hvordan vil ministeren 51kre 51g i f01hold til
uddannélse? For kommunerne er jo'stadig veek .
forskelligt stillet ogsa i forhold til skonomien, og
selv om man fér i forholdet 65 til 35, er man jo -

_ ikke sikret. Vil det afholde kommuner fra at sen-

de ledige i uddannelse7 .
KL 16:13
Anden naastformand (Seren Espersen)
Mmlsteren '
Kl 16:13

Besk&ftlgelsesmmlsteren (Claus Hjort Frede-- .

- riksen):

Selvfolgelig skal man da opfare sig fornuftlgt i
beskaeftlgelsespohtlkken, og hvis det, der skal til
for:at f4 en person i arbejde, er uddannelse, skal,
personen dai uddannelse: :

Jeg kan sige, at alle de midler, vi har i den ak-
tive arbejdsmarkedspolitik, nu bliver flyttet over

" til kommunerne; og der bliver ikke sparet en

krone, for det her er ikke en sparegvelse. Derfor
vil der da veere rigtig, rigtig store incitamenter
til at f& mennesker i arbejde..Det er man'sa i gv-

" rigt, synes jeg jo, forpligtet til af menneskehge

grunde at gere en stor indsats.for.
Hele kommunalreformen og; hele arbe]dsmar-
kedsreformen i sin tid var jo netop et udslag af,

- atvi gerne ville synliggere konsekvenserne af en

fornuftig arbejdsmarkedspolitik. Vi ville gerne -
engagere lokalpolitikerne, sddan at lokalpoliti-.
kerne engagerede sig i arbejdet, og jeg fér rigtig
mange beretninger ind om, at det ogsa er lykke-
des rigtig mange steder i landet. Men jeg kan
selvfelgelig ikke sige andet, end at der jo kan



