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derfor kan man sige, at der er alt at vinde ved at 
lave et enstrenget system, hvor de økonomiske . 
incitamenter entydigt peger i retning af at få folk 
i arbejde. 

Kl. 16:10 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Tak til hr. Thomas Adelskov. Så er det anden 
medspørger, hr. Niels Christian Nielsen. 

Kl. 16:10 
Niels Christian Nielsen (S): 
Som tidligere medlem af et lokalt beskæftigel- 
sesråd i Svendborg vil jeg sige, at det jo ikke er i 
forhold til delt ledelse, at vi har oplevet et pro- 
blem. Den udfordring, vi har haft, netop når vi 
har lavet beskæftigelsesplaner, har været i for- 
bindelse med det tværkommunale samarbejde i 
forhold til at have et fleksibelt arbejdsmarked. 

Så derfor vil jeg gerne spørge ministeren, 
hvordan han vil sikre sig, at vi fortsat har et flek- 
sibelt arbejdsmarked. For nu kommer vi netop, 
som hr. Bjarne Laustsen var inde på, til at opleve 
et arbejdsmarked, som vil følge kommunegræn- 
serne -  i det her tilfælde i forhold til de 91 job- 
centre, vi har. Det vil sige, at der bliver 91 ar- 
bejdsmarkeder. Det er svært at få øje på synergi- 
e f f e k t e n . .  

Nu har vi kørt med jobcentrene og de lokale 
beskæftigelsesråd i ca. 2 år, og det, vi har været 
optaget af, har selvfølgelig været at få ledige i 
arbejde. Men jeg synes nok, at kommunerne 
fremadrettet står over for en endnu større opga- 
ve i forhold til de langtidssygemeldte, som vi 
p.t. har ca. 120.000 af. Hvordan vil ministeren 
sikre sig, at vi fortsat har et fleksibelt tværkom- 
munalt samarbejde? 

Kl. 16:12 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Ministeren. 

-Kl. 16:12 
Beskæftigelsesministeren (Clatis Hjort Frede- 
riksen): 
Det gør vi jo bl.a. ved at sikre, at jobnet er den 
fælles basis, som kommunerne har at arbejde på, 
sådan at man, hvis man er ledig i Svendborg, 
kan se, hvilke ledige job der er i Otterup, i Frede- 
ricia, i Frederikshavn, i Gilleleje eller i Nakskov. 
Det er jo hele ideen med at lave en gennemsig- 
tighed på arbejdsmarkedet, og jeg har rent ud : 
sagt aldrig kunnet forstå, hvis der er kommunal- 
politikere her -  men det kan jeg jo få bekræftet -  
der, sidder og tænker: Nej, vores folk i kommu- 
nen må endelig ikke arbejde uden for kommu- 
nens grænser; så er det bedre, de går arbejdsløse 
i kommunen. 

Tænk, jeg synes, det er en fuldstændig forrykt 
tankegang, og jeg kan næsten ikke fatte, at man 
kan få sig selv til at sige det. For hvem skulle 
have en interesse i, at folk ikke fik arbejde, også 
selv om det var uden for kommunegrænsen? 
Det er jo derfor, vi skal sikre gennemsigtighed i 
beskæftigelsessystemet, et fælles jobnet, hvor 
man kan gå ind og se, hvilke ledige job der er. 
Men måske kan jeg blive belært fra. Svendborg 
om, at det er vigtigere, at folk går arbejdsløse i 
Svendborg, end at de arbejder Otterup;, 

.Kl. 16:13 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Hr. Niels Christian Nielsen. : 

Kl. 16:13 
Niels Christian Nielsen (S): 
[Lydudfald] ... i forhold til incitamenter kan vi 
også konstatere i forhold til aktive og passive 
perioder, den;såkaldte 65/35-model, at der in- 
gen incitamenter er til det tværkommunale sam- 
arbejde. 

Hvordan vil ministeren sikre sig i forhold til 
uddannelse? For kommunerne er jo stadig væk 
forskelligt stillet også i forhold til økonomien, og 
selv om man får i forholdet 65 til 35, er man jo 
ikke sikret. Vil det afholde kommuner fra at sen- 
de ledige i uddannelse? 

Kl. 16:13 
Anden næstformand (Søren Espersen): 
Ministeren. 

Kl. 16:13 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Selvfølgelig skal man da opføre sig fornuftigt i 
beskæftigelsespolitikken, og hvis det, der skal til 
for at få en person i arbejde, er uddannelse, skal, 
personen da i uddannelse. 

Jeg kan sige, at alle de midler, vi har i den ak- 
tive arbejdsmarkedspolitik, nu bliver flyttet over 
til kommunerne, og der bliver ikke sparet en 
krone, for det her er ikke en spareøvelse. Derfor 
vil der da være rigtig, rigtig store incitamenter 
til at få mennesker i arbejde.: Det er man så i øv- 
rigt, synes jeg jo, forpligtet til af menneskelige 
grunde at gøre en stor indsats f o r . .  

Hele kommunalreformen og hele arbejds mar- 
kedsreformen i sin tid var jo netop et udslag af, 
at vi gerne ville synliggøre konsekvenserne af en 
fornuftig arbejdsmarkedspolitik. Vi ville gerne 
engagere lokalpolitikerne, sådan at lokalpoliti- 
kerne engagerede sig i arbejdet, og jeg får rigtig 
mange beretninger ind om, at det også er lykke- 
des rigtig mange s-teder, i landet. Men jeg kan 
selvfølgelig ikke sige andet, end at der jo kan 


