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i tilstrækkelig grad ville fremtidssikre løn- og 
ansættelsesvilkårene for ansatte hos Statsreviso- 
rerne. 

En mere fremtidssikret og ubureaukratisk fast- 
sættelse af løn- og ansættelsesvilkår for ansatte 
hos Statsrevisorerne er at ændre Folketingets 
forretningsorden, så de ansatte ikke længere af- 
lønnes i henhold til et lønregulativ, men i hen- 
hold til bestemmelser indsat direkte i forret- 
ningsordenen (svarende til bestemmelserne for 
ansatte i Folketinget og hos Ombudsmanden 
m.v)  

Med ændringen lægges der op til, at tjeneste- 
mænd og ikketj enestemænd hos Statsrevisorer- 
ne ansættes på vilkår svarende til de vilkår, som 
er fastsat i de overenskomster og aftaler, som 
Folketinget har indgået med de relevante cen- 
tralorganisationer. 

Forslaget indebærer ikke en formindskelse af 
Statsrevisorernes uafhængighed med hensyn til 
at ansætte og afskedige de ansatte. Lønregulati- 
vet er hidtil blevet udstedt af Folketingets for- 
mand efter godkendelse af Udvalget for Forret- 
ningsordenen. Folketingets overenskomster og 
aftaler indgås af direktøren, men efter bemyndi- 
gelse fra Folketingets formand. 

Behovet for at fravige de almindelige regler, 
herunder behovet for stor fleksibilitet i forbin- 
delse med tjenesterejser, fravalg af tidsregistre- 
ring og fast ferieperiode i juli, tilgodeses med 
den ændrede formulering af forretningsordenens 
§ 48, stk. 1: »Aftaler kan dog ikke indgås om for- 
hold, der angår opgaver, organisation og perso- 
nalebehov, ligesom afgørelser efter § 46, stk. 7, 
træffes af Statsrevisorerne«. 

Forslaget vurderes at indebære en højere grad 
af sikkerhed for, at medarbejdere i Sekretariatet 
er ansat på, vilkår, som svarer til Folketingets, 
med tidssvarende og konkurrencedygtige vilkår 
som følge. 

Forslaget har været drøftet med de berørte per- 
sonaleorganisationer. 

6. Folketingets valg til kommissioner, nævn og 
råd 

Der foreslås under § 1, nr. 33, en præcisering, 
hvorefter gruppernes udskiftninger af medlem- 
mer i kommissioner m.v. har virkning fra grup- 
pernes meddelelse til Folketingets formand og 
ikke skal afvente et møde i Folketingssalen. , 

I n d s t i l l i n g e r  

Herefter indstiller udvalget de ovenfor anførte 
ændringer af hidtidig praksis, som kan gennem- 
føres uden ændringer i Folketingets forretnings- 
orden, og de i nedenstående forslag til folke- 
tingsbeslutning indeholdte ændringer af forret- 
ningsordenen til vedtagelse. 

Forslag til folketingsbeslutning om ændring 
af forretningsorden for Folketinget 

(Elektronisk Folketingstidende, prøvelse af 
valgene, Folketingets valg til kommissioner, råd 

og nævn samt løn- og ansættelsesvilkår i 
Statsrevisorernes Sekretariat m.v.) 

§1 

I forretningsorden for Folketinget, som vedta- 
get den 17. december 1953 og senest ændret den 
1. juni 2007, foretages følgende ændringer: 

1.1 § 1, stk. 3, 1. pkt., ændres »Indenrigsministe- 
riets« til: »Velfærdsministeriets« og »indenrigs- 
ministeren« til: »velfærdsministeren«, og i 2. 
pkt. indsættes efter »valgene«: », herunder om 
godkendelse af bedst berettigede i tilfælde af, at 
en valgt kandidat ikke er i stand til eller ønsker 
at modtage mandatet«. 

2.1 § 1, stk. 5, 1. pkt., ændres »foreligge omdelt 
til medlemmerne« til: »være offentliggjort på en 
af Folketingets hjemmesider«. 

3. § 8, stk. 1, 3. pkt., affattes således: 
»Meddelelsen, der gives ved henvisning til of- 

fentliggørelse på en af Folketingets hjemmesi- 
der, indgår i referatet af Folketingets forhandlin- 
ger.« 

4.1 § 8 a, stk. 2, 1. pkt., ændres »omdeles til Tin- 
gets medlemmer« til: »offentliggøres på en af 
Folketingets hjemmesider«. 

5.1 § 8 a, stk. 2, 2. pkt., ændres »omdelingen« til: 
»offentliggørelsen«. 

6.1 § 8 a, stk. 6, indsættes som 3. pkt.: 
»Beretninger fra udvalg offentliggøres på en 

af Folketingets hjemmesider«. 

7.1 § 10, stk. 1, 1. pkt., indsættes efter »indhold«: 
», og med forslagsnummer«. 

8.1 § 10, stk. 1, 4. pkt., indsættes efter »Tinget«: 
»ved at oplæse navn(e) på forslagsstiller(e) i kort 


