
1232 Bet. o. lovf. vedr. pensionsbeskatningsloven m.v. 

[Ikrafttrædelsesbestemmelse for lovforslagets § 
1, nr. 04 og 06, jf. ændringsforslag nr. 3] 

5) Stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. § 1, nr. 7, 8, 13-16, 20, 23, 02 og 05, 

har virkning fra den 1. juli 2009. § 1, nr. 9, 17, 
18 og 03, har virkning fra og med den 1. januar 
2010.« 

[Ændret ikrafttrædelsestidspunkt for ophævelse 
af aldersgrænsen for oprettelse af kapitalpensio- 
ner og ikrafttrædelsesbestemmelse for lovforsla- 
gets § 1, nr. 02, 03 og 05, jf. ændringsforslag nr. 
2 og 3] 

6) I stk. 7 indsættes efter »eller senere«: », jf. 
dog 2. pkt. Er det af overenskomstparterne bag 
en kollektiv overenskomst inden den 22. april 
2009 aftalt, at arbejdstager har mulighed for en 
forhøjet pensionsudbetaling i de første 10 år el- 
ler mere efter pensioneringen efter en på forhånd 
fastsat nøgle, finder den indtil ikrafttrædelsen af 
denne lov gældende affattelse af pensionsbe- 
skatningslovens § 41, stk. 1, nr. 1, anvendelse på 
overførsler i overensstemmelse med den fastsat- 
te nøgle, indtil næste generelle overenskomst- 
fornyelse sker.« 

[Særlig overgangsregel for overførsler fra livs- 
varig livrente til ophørende livrente] 

7) I stk. 8 ændres »l. januar 2010« til: »1. juli 
2 0 0 9 « .  

[Ændring af ikrafttrædelsestidspunkt for mulig- 
heden for overførsel til ratepension efter efter- 
lønsalderens opnåelse] 

8) I stk. 9, 1. pkt., ændres »stk. 10, 11 og 13« 
til: »stk. 10 og 13«. 

[Konsekvensændring som følge af forslaget om, 
at lovforslagets § 3, stk. 11, udgår] 

9) Stk. 10 affattes således: 
»Stk. 10. Er der vedrørende pensionsordninger 

omfattet af den indtil ikrafttrædelsen af denne 
lov gældende affattelse af pensionsbeskatnings- 
lovens §§8 eller I I A eller ophørende livrenter, 
der er oprettet før indkomståret 2010, jf. dog stk. 
11, foretaget kapitalindskud, der er fradragsfor- 
delt og fradraget efter reglerne i pensionsbeskat- 
ningslovens § 18 i den indtil ikrafttrædelsen af 
denne lov gældende affattelse, kan de pågælden- 
de fradragsfordelingsbeløb vedrørende 2010 og 
senere indkomstår fortsat fradrages i de respek- 

tive indkomstår. Tilsvarende gælder for pensi- 
onsordninger omfattet af den indtil ikrafttrædel- 
sen af denne lov gældende affattelse af pensions- 
beskatningslovens §§8 eller 11 A og ophørende 
livrenter, der er oprettet før indkomståret 2010, 
jf. dog stk. 11, og hvor præmie- eller bidragspe- 
rioden er udløbet senest i 2009. Overstiger de på- 
gældende fradragsfordelingsbeløb tilsammen 
ikke beløbsgrænsen i pensionsbeskatningslo- 
vens § 16, stk. 2, som affattet ved denne lovs § 
1, nr. 35, kan den skattepligtige vælge at foretage 
et fradrag op til den nævnte beløbsgrænse, indtil 
samtlige præmier (bidrag) og indskud er bragt til 
fradrag. Valget i det enkelte indkomstår er ikke 
bindende for de følgende indkomstår. Er præ- 
mie- eller bidragsperioden ikke udløbet senest i 
2009, kan fradragsfordelingsbeløb vedrørende 
2010 og senere indkomstår fortsat fradrages i de 
respektive indkomstår, såfremt de resterende 
præmier eller bidrag fra den 1. januar 2010 sker 
til en pensionsordning med løbende udbetalin- 
ger, bortset fra en ophørende livrente. I modsat 
fald finder 3. og 4. pkt. tilsvarende anvendelse. 
Fradragsfordelingsbeløb svarende til de reste- 
rende præmier eller bidrag anses i tilfælde om- 
fattet af 5. pkt. at vedrøre den sidste del af fra- 
dragsfordelingsforløbet.«. 

[Sammenskrivning og præcisering af lovforsla- 
gets §3, stk. 10 og 11] 

10) Stk. 11 udgår. 
Stk. 12-14 bliver herefter stk. 11-13. 

[Ophævelse af det selvstændige stykke om fra- 
dragsfordelingsbeløb under 100.000 kr.] 

11) I stk. 12, 1. pkt., der bliver stk. 11, 1. pkt., 
ændres »Stk. 10 og 11« til: »Stk. 10«. 

[Konsekvensændring som følge af forslaget om, 
at lovforslagets § 3, stk. 11, udgår] 

B e m æ r k n i n g e r  

Til nr. 1 

Det foreslås at ophæve ligningslovens § 15 D, 
stk. 6. Bestemmelsen er indsat ved lov nr. 1339 
af 19. december 2008. Efter bestemmelsen kan 
andre begrænset skattepligtige end grænsegæn- 
gere opnå godkendelse af en udenlandsk pensi- 
onsordning. Det indebærer, at den begrænset 
skattepligtige kan opnå bortseelsesret for ar- 


