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net opherende livrente, rateforsikring eller rateopspa-
ring i pensionsgjemed senere kan inddrages som led i
en pensionsordning med en arbejdsgiver.

Nar der er oprettet en opherende livrente, ratefor-
sikring eller rateopsparing i pensionsgjemed som led i
en arbejdsgiverordning, gar bortseelsesretten for ind-
betalingerne til arbejdsgiverordningen forud for ind-
betalingerne til den privattegnede ordning. Fradrags-
retten for indbetalinger til den privattegnede ordning
begraenses saledes til et beleb svarende til forskellen
mellem 100.000 kr. og indbetalingerne til arbejdsgi-
verordningen bortset fra arbejdsmarkedsbidrag.

Er arbejdsgiverbidraget eksempelvis 70.000 kr.
(bortset fra arbejdsmarkedsbidrag) arligt, kan der
hajst opnés fradrag for 30.000 kr. ved indskud pa en
privattegnet ordning. Er arbejdsgiverbidraget 100.000
kr. (bortset fra arbejdsmarkedsbidrag) arligt, kan der
ikke opnas fradrag for indskud pé en privattegnet ord-
ning.

Hvis skatteyderens arbejdsgiver i et indkomstér an-
vender belgb, der overstiger belebsgraensen péa
100.000 kr., til en arbejdsgiveradministreret opheren-
de livrente eller en ratepensionsordning for arbejdsta-
geren, skal det overskydende belgb medregnes ved
opgorelsen af arbejdstagerens skattepligtige indkomst
for det pageeldende indkomstdr som personlig ind-
komst. Hvis skatteyderen i et indkomstar anvender et
beleb, der overstiger belebsgransen pa 100.000 kr., er
der ligeledes ikke fradragsret for det overskydende
belgb i indkomstaret. I disse situationer har skatteyde-
ren tre forskellige muligheder.

For det forste kan det overskydende beleb tilbage-
betales. For det andet kan det overskydende beleb
overfores til en anden pensionsordning omfattet af ka-
pitel 1 i pensionsbeskatningsloven. For det tredje kan
det overskydende belgb blive stdende pé ordningen.
Virkningen af at lade det overskydende belgb std pa
ordningen er, at det ikke kan fradrages eller ses bort
fra ved indkomstopgerelsen. Modsat beskattes belab,
der ikke har veeret fradrags- eller bortseelsesret for,
heller ikke ved udbetalingen efter et krone-til-krone
princip. Det vil sige, at det oprindelige indskud ikke
beskattes p& udbetalingstidspunktet, medens det no-
minelle afkast indkomstbeskattes pa udbetalingstids-
punktet. '

Det er en forudsatning for tilbagebetaling eller
overforsel til en anden ordning, at pensionsaftalen gi-
ver mulighed herfor. Den foresldede skattemeessige
behandling er sdledes ikke en selvstendig hjemmel
for tilbagebetaling eller overfersel for skatteyderen.
Overfarsel til en anden pensionsordning kan enten ske
til en eksisterende ordning eller en nyoprettet ordning.

Der er ikke tale om overfersel i den forstand, som det-
te begreb er defineret i pensionsbeskatningsloven §
41. Fradraget opnés i det indkomstar, hvor preemien er
forfalden, for s vidt angér opherende livrenter og ra-
teforsikring i pensionsgjemed. For rateopsparing i
pensionsgjemed opnés fradraget i indbetalingséret.

Eksempel

En pensionsopsparer har indbetalt 100.000 kr. til en
privattegnet rateopsparing i pensionsgjemed i ind-
komstaret 2010. I samme indkomstér har dennes ar-
bejdsgiver indbetalt 50.000 kr. (bortset fra arbejds-
markedsbidrag) til en rateforsikring i pensionsgje-
med. Pensionsopspareren vil alene fa fradrag for
100.000 kr. i 2010 pa grund af det foresldede loft pd
100.000 kr. Hvis pensionsopspareren overforer det
overskydende belgb pa 50.000 kr. fra den privattegne-
de ratepensionsordning til en pensionsordning med
lgbende udbetalinger i 2011 (bortset fra en opherende
livrente) eller en kapitalpensionsordning - hvis der i
ovrigt er mulighed herfor - idet vedkommende farst i
2011 bliver opmeerksom pa, at loftet pa 100.000 kr. er
overskredet, vil pensionsopspareren fa fradrag for det
overskydende beleb pd 50.000 kr. ved opgerelsen i
den skattepligtige indkomst i indkomstaret 2010.

Overskrider de samlede indbetalinger for en ejer,
der bade har en ordning som led i et ansattelsesfor-
hold og en privattegnet ordning, belgbsgransen pé
100.000 kr., reduceres det fradragsberettigede bidrag
til den private ordning til differencen mellem arbejds-
giverens bidrag fratrukket arbejdsmarkedsbidrag og
100.000 kr. -

Eksempel '

En skatteyder indskyder i indkomstiret 2010
20.000 kr. pa en privattegnet rateopsparing i pensions-
gjemed. I samme indkomstér indbetaler skatteyderens
arbejdsgiver 80.000 kr. (bortset fra arbejdsmarkedsbi-
drag) pé en rateforsikring i pensionsgjemed, der er op-
rettet som led i ansaettelsesforholdet. Der er fradrags-
og bortseelsesret for i alt 100.000 kr. i indkomstaret
2010. Det vil sige, at der bide er bortseelsesret for ar-
bejdsgiverens indbetaling pa 80.000 kr. og fradragsret
for det private indskud pa 20.000 kr.

Eksempel

En skatteyder indskyder i indkomstaret 2010
50.000 kr. pa en privattegnet rateopsparing i pensions-
gjemed. I samme indkomstér indbetaler skatteyderens
arbejdsgiver 80.000 kr. (bortset fra arbejdsmarkedsbi-
drag) pa en rateforsikring i pensionsejemed, der er op-
rettet som led 1 anseaettelsesforholdet. Der er fradrags-



