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Til r. 32 og 42 :
Der er tale om en teknisk aendnng, 1det den gaelden—
de affattelse af pensionsbeskatningslovens § 18, stk.

8, med lovforslagets § 1, nr. 32 0g 42, overfores til |

pensionsbeskatningslovens § 15 B, stk. 6. Arsagen til,
at bestemmelsen i pensionsbeskatningslovens § 18,
stk. 8, flyttes, skal ses i sammenhang med, at fra-
dragsfordelingsreglerne i pensionsbeskatningslovens
§ 18, stk. 4, for rateordninger ophaves, jf. lovforsla-
gets § 1, nr. 38. Pa den baggrund findes det mest na-
turligt, at bestemmelsen flyttes til pensionsbeskat-
ningslovens § 15 B. :

Til nr. 33 .

Der er tale om konsekvensandringer som folge af,
at pensionsbeskatningslovens § 18, stk. 8, ophaves,
jf lovforslagets § 1, nr. 42.

Til nr. 35-37

Det foreslés, at der i pensionsbeskatningslovens §
16, stk. 2, indferes et loft over, hvor meget der kan
indbetales til en rateforsikring, rateopsparing i pensi-
onsgjemed eller en opherende livrente med fradrags-
eller bortseelsesret, jf. lovforslagets § 1, nr. 35. »

Til opherende livrenter medregnes livrenter omfat-
tet af den foresldede § 2, nr. 4, litra b, i pensionsbe-
skatningsloven, jf. lovforslagets § 1, nr. 2, dvs. ophe-
rende alderspension, hvis udbetalinger sker over
mindst 10 &r og tidligst begynder pa det tidspunkt,
hvor efterlensalderen nds, medmindre lavere alders-
graense er godkendt af Skatteradet.

Til opherende livrenter medr egnes ogsa opherende
livrenter med garanterede ydelser, dvs. opherende liv-
renter, der omfattes af pensionsbeskatningslovens § 5,
og som saledes behandles efter reglerne for pensions-~
ordninger med lebende udbetalinger. Hele preemien
for en sddan ordning, dvs. ogsa praemien for garantien,
er omfattet af loftet. Pensionsbeskatningslovens § 5
omfatter ogsd livsvarige livrenter med garanterede
ydelser, men disse livrenter vil ikke veere omfattet af
loftet, da de ikke er opherende.

Til opherende livrenter medregnes ogsa forsikrin-
ger og pensionsordninger omfattet af pensionsbeskat-
ningslovens § 5 A og § 5 B. Det drejer sig i pensions-
beskatningslovens § 5 A om ordninger, der er sam-
mensat af en del, der har en varighed p& mindst 10 ar,
og en anden del, der har en varighed pa under 10 ar,
hvor den forste del udelukkende udger kompensation
for manglende adkomst til folkepension fra det fakti-
ske pensioneringstidspunkt frem til folkepensionsal-
deren. Kompensationsbelgbet kan maksimalt udgere
119.900 kr. (2010-niveau). - Pensionsbeskatningslo-
vens § 5 B geelder ydelser, der udbetales i en periode

pé mindre end 10 ar, nar indbetalingerne er foretaget
afen tidligere arbejdsgiver, og udbetalingerne udeluk-
kende udger kompensation for len fra faktisk fratree-
den frem til det aftalte fratreedelsestidspunkt.

Loftet p&-100.000 kr. for indbetalinger til rateord-
ninger skal efter lovforslaget derimod ikke gaelde for
opherspensionsordninger omfattet af pensionsbeskat-
ningslovens § 15 A og pensionsordninger for sports-
udevere omfattet af pensionsbeskatningslovens § 15
B.

Det arlige loft over, hvor meget der kan indbetales,
foreslés fastsat til i alt 100.000 kr. (2010-niveau). Lof-
tet skal reguleres érligt efter 1egule1111gstallet i § 201
personskatteloven.

Lovforslagets § 1, nr. 36 og 37, er konsekvensean-
dringer som folge af det forsldede loft pa 100.000 kr.
for indbetalinger pa rateordninger og opherende 11v—
renter, jf. lovforslagets § 1, ar. 35.

Til nr. 38 og 49

Det- foreslés i pensionsbeskatningslovens § 21, jf.
lovforslagets § 1, nr. 49, at belgbsgraensen pa 100.000
kr. skal gzlde samlet for pensionsordninger, der op-
rettes i og uden for ansettelsesforhold. En arbejdsta-
ger kan séledes ved siden af en arbejdsgiveradmini-
streret ratepensionsordning m.v. oprette en privatteg-
net ratepensionsordning m.v., hvor forskelsbelagbet
(mellem 100.000 kr. og den del, der indbetales via den
arbejdsgiveradministrerede ordning) kan indbetales.
Det foreslaede loft-vil derfor fi samme virkning som
loftet for kapitalforsikring i pensionsgjemed og op-
sparing i pensionsegjemed. Det vil sige, at indbetalin-
ger ud over den foreslaede belgbsgraense pa 100.000
kr. ikke giver fradrags- eller bortseelsesret. Den over-
skydende del af bidragene kan hverken overferes til
fradrag ved indkomstopgerelsen for en agtefeelle eller
fremfores til fradrag ved indkomstopgerelsen for et
senere indkomstér.

Hyvis der er plads inden for loftet pa 100 000 kr., kan
skatteyderen pa en privattegnet ordning mdbetale for-
skellen mellem de bidrag, som arbejdsgiveren, bortset
fra arbejdsmarkedsbidrag, indbetaler pa den arbejds-
giveradministrerede ordning, og det arlige loft. Skat-
teyderen kan ikke valge at indbetale differencen pa
selve arbejdsgiverordningen, da den skattemeessige
behandling af indskuddene er forskellig pé de to ord-
ninger, idet der er bortseelsesret for arbejdsgiverbi-
drag og fiadrag i den personlige indkomst for private
bidrag. Dette er dog ikke til hinder for, at skatteyde-
ren, for eksempel efter fratreeden, selv kan fortseette
indbetalingerne til den tidligere arbejdsgiverordning.
Der er heller ikke noget til hinder for, at en privatteg-



