
7114 F. t. 1. vedr. pensionsbeskatningsloven m.v. 

Konsekvensen af ophævelsen af aldersgrænsen for 
oprettelse af kapitalpensionsordninger er, at det sene- 
ste oprettelsestidspunkt vil være bestemt af, at udbeta- 
ling ikke kan ske senere end 15 år efter, at kontohave- 
ren når efterlønsalderen, jf. lovforslagets § 1, nr. 55. 
Det betyder, at kapitalpensionsordningen skal oprettes 
inden det fyldte 75. år henholdsvis inden det fyldte 77. 
år (for personer omfattet af den højere efterlønsalder 
ved velfærdsaftalen). En kapitalopsparing kan dermed 
i princippet oprettes dagen før, man fylder 75 år. 

Efter pensionsbeskatningslovens § 12, stk. 1, nr. 1, 
2. pkt., kan opsparingen dog påbegyndes efter, at kon- 
tohaveren når efterlønsalderen, hvis den pågældende 
har en anden kapitalforsikring eller opsparing i pensi- 
onsøjemed, og der endnu ikke er indtrådt afgiftspligt 
eller indkomstskattepligt for denne ordning. Det fore- 
slås at ophæve bestemmelsen som konsekvens af op- 
hævelsen af aldersgrænsen for, hvornår en kapitalpen- 
sionsordning senest skal være oprettet, jf. lovforsla- 
gets § 1, nr. 18. 

Lovforslagets § 1, nr. 15, er en konsekvens af ophæ- 
velsen af pensionsbeskatningslovens § 12, stk. 1, nr. 
1, 2. pkt., jf. lovforslagets § 1, nr. 18. 

Til nr. 16 
Efter pensionsbeskatningslovens § 11 A, stk. 1, nr. 

5,2. pkt., kan rateudbetalingen tidligst påbegyndes på 
det tidspunkt, hvor kontohaveren når efterlønsalderen, 
og tidligst 5 år efter, at policen er oprettet, jf. dog § 15 
B, stk. 1, medmindre lavere pensionsalder er god- 
kendt af Skatterådet. 

Det foreslås at ophæve 5-års kravet, dog således, at 
kravet fortsat gælder for ophørspensionsordninger for 
selvstændigt erhvervsdrivende. Der henvises til be- 
mærkningerne til lovforslagets § 1, nr. 8. 

Til nr. 20 
Det fremgår af reglerne om ophørspensionsordnin- 

ger for de selvstændigt erhvervsdrivende i pensions- 
beskatningslovens § 15 A, stk. 5, 2. pkt., at pensions- 
beskatningslovens § 8, stk. 1, nr. 1,2.-8. pkt., og nr. 3, 
1. pkt., ikke finder anvendelse for ophørspension i 
form af rateforsikringer. Pensionsbeskatningslovens § 
8, stk. 1, nr. 1, 2.-8. pkt., foreslås i lovforslagets § 1, 
nr. 7, ophævet. Pensionsbeskatningslovens § 8, stk. 1, 
nr. 3, 1. pkt., går ud på, at der ikke kan aftales senere 
forfaldstidspunkt for sidste rate end første policedag 
25 år efter, at den forsikrede når efterlønsalderen. 

Det fremgår af pensionsbeskatningslovens § 15 A, 
stk. 5, 3. pkt., at rateopsparinger i form af ophørspen- 
sion uanset § 11 A, stk. 1, nr. 1, 1. pkt., kan oprettes 
efter, at efterlønsalderen er nået. I lovforslagets § 1, 

nr. 13, foreslås kravet om, at rateopsparinger skal op- 
rettes inden efterlønsalderen nås, ophævet. 

Det fremgår videre af pensionsbeskatningslovens § 
15 A, stk. 5, 3. pkt., at § 11 A, stk. 1, nr. 2, og nr. 5, l. 
pkt., ikke finder anvendelse. I lovforslagets § 1, nr. 14, 
foreslås § 11 A, stk. 1, nr. 2, ophævet. Pensionsbeskat- 
ningslovens § 11 A, stk. 1, nr. 5, 1. pkt., går ud på, at 
der ikke kan aftales senere forfaldstidspunkt for sidste 
rate end kalenderåret 25 år efter, at kontohaveren når 
efterlønsalderen. 

Den foreslåede bestemmelse i § 1, nr. 20, betyder, 
at der for så vidt angår rateforsikringer i form af op- 
hørspension kan aftales et senere forfaldstidspunkt for 
sidste rate end første policedag 25 år efter, at den for- 
sikrede når efterlønsalderen, og for så vidt angår rate- 
opsparing en senere udbetaling for sidste rate end ka- 
lenderåret 25 år efter, at kontohaveren når efterlønsal- 
deren. Dette følger allerede af gældende regler. 

Til nr. 23 
Efter pensionsbeskatningslovens § 15 B, stk. 1, er 

der ikke krav om, at udbetalingen af en rateforsikring 
eller en rateopsparing, som en sportsudøver opretter, 
tidligst kan påbegyndes 5 år efter, at policen eller kon- 
toen er oprettet. Der er således tale om en undtagelse 
fra de almindelige regler. 

Det foreslås at ophæve denne undtagelse, idet 5-års 
kravet generelt foreslås ophævet. 

Til nr. 24 og 29 
Der er tale om konsekvensændringer som følge af 

forslaget om at ophæve fradragsfordelingsregleme for 
ratepensionsordninger m.v. Skattebegunstigede pen- 
sionsordninger for sportsudøvere kan alene oprettes 
som ratepensionsordninger. Når ordningen ophører 
med at være en pensionsordning for sportsudøvere, 
bliver den til en almindelig ratepensionsordning, der 
efter pensionsbeskatningslovens § 18, stk. 2-4, jf. lov- 
forslagets § 1, nr. 38, ikke er omfattet af fradragsfor- 
delingsregleme. 

Til nr. 26 
Der er tale om en konsekvensændring som følge af 

forslaget om ophævelse af efterbeskatningsreglerne i 
pensionsbeskatningslovens § 18 A for ratepensions- 
ordninger m.v., jf. lovforslagets § 1, nr. 43. 

Til nr. 28, 30 og 31 
Der er tale om konsekvensændringer som følge af 

forslaget om ophævelse af fradragsfordelingsreglerne 
og efterbeskatningsregleme i pensionsbeskatningslo- 
vens §§ 18 og 18 A for så vidt angår ratepensionsord- 
ninger m.v. 


