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F. t. 1. vedr. ligningsloven m.v.

betales til godkendte almennyttige foreninger m.v.
kan fradrages ved indkomstopgerelsen.

Til nr. 29

Det foreslés, at lanmodtagerfradraget, hvorefterud-
gifter i forbindelse med udferelsen af det indtaegtsgi-
vende arbejde kun kan fradrages i det omfang, de sam-
lede fradragsberettigede udgifter overstiger et grund-
belgb pa 5.500 kr. (2010-niveau), jf. ligningslovens §
9, stk. 1, ikke finder anvendelse for rejsefradrag.

Til nr. 33

Der foreslés en ny affattelse af § 9 A, stk. 5.

Nyaffattelsen af § 9 A, stk. 5, 1. og 2. pkt., indebae-
rer ingen andringer i forhold til geeldende ret.

1 det foresldede § 9 A, stk. 5, 3. pkt., preeciseres det,
at der ikke gaelder en tidsbegraensning pé 12 maneder,
jf. 2. pkt., for mobile arbejdssteder eller arbejdssteder,
der i takt med arbejdets udfarelse eller feerdiggorelse
flytter sig over en streekning pd mindst 8 km. _

Mobile arbejdssteder er arbejdssteder, der hele ti-
den beveager sig fra sted til sted. Lenmodtagere, som
transporterer varer, gods eller mennesker, f.eks. lang-
turschaufforer, vil siledes kunne anvende standard-
satsen for kost og smafornedenheder uden tidsbe-
greensning, hvis de gvrige betingelser herfor er op-
fyldt.

Med arbejdssteder, der flyttes over en strackning pd
mindst 8 km, nér flytningen sker i takt med arbejdets
udfarelse eller feerdiggerelse, forstés f.eks. motorvejs-
, bro-, jernbane-, metro-, eller gasledningsprojekter.

Til nr. 34
. Der foreslas en'ny affattelse af § 9 A, stk. 6.

Herefter kan der alene pabegyndes en ny 12-méne-
ders periode, jf. stk. 5, nir lenmodtageren skifter til et
nyt midlertidigt arbejdssted, der er mindst 8 km ad
normal transportvej fra det tidligere arbejdssted. Det
vil séledes ikke leengere veere nok at skifte arbejdsgi-
ver eller projekt som efter de geeldende regleri § 9 A,
stk. 5, 5. pkt., nr. 2 og 3.

Det foreslas endvidere, at der ved tilbagevenden til
samme midlertidige arbejdsplads skal vare forlebet
en sammenhangende periode pd mindst 40 arbejdsda-
ge for, at der kan pébegyndes en ny 12 maneders peri-
ode. I dag er reglen 20 arbejdsdage.

I den mellemliggende periode p& mindst 40-arbejds-
dage kan der udbetales godtgerelse eller foretages fra-
drag med standardsatsen for kost, smaforngdenheder
og logi efter reglerne i § 9 A, hvis der i den mellem-
liggende periode arbejdes pa et andet midlertidigt ar-
bejdssted, og betingelserne herfor i evrigt er opfyldt.

Til or. 35

Det foreslas, at deri § 9 A, stk. 7, 4. pkt., indsattes
en begreensning pa 50.000 kr. pr. indkomstar (2010-
niveau) for stgrrelsen af fradrag efter rejsereglerne, jf.
ligningslovens § 9 A. Det foreslés at belebsgransen
reguleres efter personskattelovens § 20.

Det er sdledes bade fradrag for udokumenterede ud-
gifter med standardsatserne i § 9 A, stk. 2 og 3, og fra-
drag for faktiske dokumenterede udgifter, der er
nevnti§ 9 A, stk. 7, der er begraenset til 50.000 kr. pr.
indkomstar.

Den foresliede begraensning geelder dog ikke fra-
drag for erhvervsmassige merudgifter til kost og logi
efter statsskattelovens § 6, litra a.

Begraensningen vil ogsd galde for lennede med-
lemmer af eller medhjelpere for bestyrelser, udvalg,
kommissioner, rad og lignende, da stk. 7 ogsé finder
anvendelse for den persongruppe, jf. ligningslovens §
9 A, stk. 9, 2. pkt.

Ligeledes vil begrensningen ogsé geelde for modta-
gere af tilskudsbevillinger til forskning, som er A-ind-
komst, da stk. 7 ogsé finder anvendelse for den per-
songruppe, jf. ligningslovens § 9 A, stk. 10, 1. pkt.

Begrensningen betyder, at lenmodtageren ikke kan
fradrage mere end 50.000 kr. efter rejsereglerne pr.
indkomstar (2010-niveau).

Der &ndres ikke pa, at arbejdsgiveren m.v. kan ud-
betale skattefri godtgerelser med satserne i forbindel-
se med en rejse, jf. § 9 A, stk. 1.

Hvis en lgnmodtager m.v. i et indkomstér séledes
har foretaget fradrag for 50.000 kr. — enten med stan-
dardsatserne i § 9 A, stk. 2 og 3, eller med de faktiske
dokumenterede udgifter, jf. § 9 A, stk. 7, 1. pkt., — vil
arbejdsgiveren m.v., kunne udbetale skattefri rejse-
godtgerelse, hvis lenmodtageren fortsat er pa rejse og
opfylder betingelserne herfor. Det vil bade galde, nar
der er tale om den samme rejse, der f.eks. for den for-
ste periode er foretaget fradrag for, og nér der er tale
en ny rejse til et nyt midlertidigt arbejdssted.

Har en lgnmodtager m.v. i lobet af dret bide foreta-
get fradrag med standardsatserne og med faktiske do-
kumenterede udgifter, jf. § 9 A, stk. 7, 1. pkt., er det
summen af disse, der ikke kan fradrages ud over
50.000 kr. '

Til or. 36

Det foreslas, at fradrag med standardsatserne i § 9
A, stk. 2 og 3, ikke kan overstige et beleb pa 50.000
kr. i et indkomstér (2010-niveau)..

Selvsteendigt erhvervsdrivende kan séledes foreta-
ge fradrag med standardsatserne for rejseudgifter, jf. §
9 A, stk. 2 og 3, op til 50.000 kr. i et indkomstér.



