
6900 F. t. 1. om arbejdsmarkedsbidrag 

13. Sammenfattende skema 

Samlet vurdering af konselcvenser af lovforslaget 

Positive konsekvenser Negative konsekvenser 
Økonomiske konsekvenser for Lovforslaget skønnes at medføre et For kommunerne vil forslaget med- 
det offentlige meiprovenu for staten på ca. 20 mio. føre et årligt provenutab på ca. 5 

kr. årligt. mio. kr. 
For finansåret 2011 medfører lovfor- Lovforslaget har ingen økonomiske 
slaget et samlet merprovenu på ca. 15 konsekvenser for regionerne. 
mio. kr. 

Administrative konsekvenser for Ingen Udgifter til systemunderstøttelse 
det offentlige skønnes at udgøre ca. 11,9 mio. ler. 

Hertil kommer årlige driftsudgifter 
på ca. 0,3 mio. kr. 

Økonomiske konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
erhvervslivet 
Administrative konsekvenser for Ingen Ingen 
borgerne 
Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 
Det foreslås at personer, der er skattepligtige her til 

landet, skal betale skat i form af arbejdsmarkedsbi- 
drag til staten. Bidraget skal udgøre 8 pet. af bidrags- 
grundlaget, jf. § 2. 

Arbejdsmarkedsbidraget skal opkræves af perso- 
ner, som er fuldt eller begrænset skattepligtige efter 
kildeskattelovens regler. Arbejdsmarkedsbidraget 
skal også opkræves af personer, der er skattepligtige 
efter de særlige regler i kulbrinteskatteloven. Arbejds- 
markedsbidraget vil -  på samme måde som i dag -  
være en almindelig indkomstskat, som vil være om- 
fattet af de dobbeltbeskatningsoverenskomster, som 
Danmark har indgået. Arbejdsmarkedsbidraget vil så- 
ledes fortsat kun kunne opkræves, når Danmark har 
beskatningsretten til den pågældende indkomst, lige- 
som arbejdsmarkedsbidraget vil indgå som en skat 
ved beregningen af lempelse efter dobbeltbeskat- 
ningsoverenskomsterne eller efter ligningslovens 
lempelsesregler. 

Til 9 2 
§ 2, stk. 1, opregner grundlaget for opkrævning af 

arbejdsmarkedsbidrag hos lønmodtagere m.v. Regler- 
ne er opstillet som »hovedregler«, der medtager alle 
indkomster af den art, der er nævnt under de enkelte 

punkter. Bidragspligten for naturalier er dog begræn- 
set, således som det fremgår af § 2, stk. 2. De undta- 
gelser, der i øvrigt foreslås, er opregnet i § 3, jf. be- 
mærkningerne hertil nedenfor. Det er uden betydning 
for betalingen af arbejdsmarkedsbidrag, om en given 
indkomst er A-indkomst eller B-indkomst. 

Arbejdsmarkedsbidragsgrundlaget for lønmodtage- 
re m.v. foreslås at skulle udgøres af en række forskel- 
lige indkomster. 

For det første ethvert vederlag i penge eller natura- 
lier, der kan henføres til personligt arbejde i ansættel- 
sesforhold. Dette gælder også herunder løn i opsigel- 
sesperiode, løn under sygdom og barsel m.v., samt ef- 
terbetalinger, fratrædelsesgodtgørelser, efterløns- og 
pensionslignende ydelser m.v., når sådanne ydelser 
har sammenhæng med et tidligere ansættelsesforhold 
eller tidligere hverv. 

Principielt indgår enhver form for vederlag, der kan 
henføres til personligt arbejde i ansættelsesforhold 
(dvs. arbejdsløn m.v.) i grundlaget for betaling af ar- 
bejdsmarkedsbidrag. Vederlag, der udbetales af en ar- 
bejdsgiver i forbindelse med sygdom, barsel eller an- 
det fravær fra arbejdspladsen er omfattet af bestem- 
melsen. Det er uden betydning, om vederlaget udbeta- 
les på et senere tidspunkt i form af efterbetalinger, fra- 
trædelsesgodtgørelser el. lign. Om naturalier henvises 
til bemærkningerne til stk. 2 nedenfor. 


