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Bemcerkninger til lovforslagét

Almindelige bemcerkninger

1. Lovforslagets baggrund og indhold

" Regeringen (Venstre, Det Konservative Folkepar--

ti), KL og Danske Regioner har med trepartsaftalen af

1. juli 2007 tilkendegivet, at der, ud over den eksiste-

rende diplomuddannelse i ledelse, skal etableres et nyt

hejt kvalificeret udbud af lederuddannelser pa di-

plomniveau, som giver den enkelte offentlige leder en

fleksibel, generel ledelsesfaglig og praksisner leder-
uddannelse. Pa denne baggrund blev der nedsat en -
styregruppe bestdende af Finansministeriet, KL og

Danske Regioner, der har udarbejdet en model for til-

retteleeggelsen af en efteruddannelse i ledelse for lede-

re inden for den offentlige sektor. Modellen indehol-
der folgende:

1) Justering af den eksisterende diplomuddannelse i
ledelse, saledes at
a) omfanget af modulerne mmdskes fra 9 til 5

ECTS-points,

b) lederuddannelse, der er certificeret efter de of-
fentlige arbejdsgiveres kravspecifikation for
offentlig lederuddannelse, i fuldt omfang kan
meriteres ind i diplomuddannelsen i ledelse i
forholdet.1:1,

¢) der kan udvikles moduler med seerlig fokus pa
ledelse i den offentlige sektor, og.

d) den- igangverende udvikling, hvor professi-
onshejskoler indgar i partnerskaber med priva-
te udbydere eller aftagere af uddannelsen, styr-
kes. . )

2) Etablering af en uathaengig certificeringsordning,
saledes at private og offentlige udbydere far mu-
lighed for at udbyde lederuddannelsesmoduler pa
diplomniveau, der er -meritgivende i forhold til

- diplomuddannelsen i ledelse, der udbydes af pro-

- fessionshgjskolerne.

Lovforslaget indebeerer pa den baggrund, at de ud-
dannelsesmoduler, som foregér hos private og offent-
lige udbydere, vil veere meritgivende i forhold til di-
plomuddannelsen i ledelse, hvis uddannelseselemen-
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terne er certificeret efter en af 11ndervisni11gsministe-
ren fastsat certificeringsordning.

Diplomuddannelsen i ledelse udbydes i dag af
mindst én udbyder i alle regioner. Uddannelsen er pa
60 ECTS-points svarende til et 4rs uddannelse pa fuld
tid. Uddannelsen omfatter tre obligatoriske moduler,
to valgfrie moduler og et afgangsprojekt. Afgangspro-
jektet er p& 15 ECTS-points, mens modulerne er pé
hver 9 ECTS-points, De tre obligatoriske moduler har
et generelt sigte, mens de valgfrie moduler og af-
gangsprojektet giver mulighed for at specialisere sig i
forhold til en bestemt funktion, profession eller bran-
che. Blandt de valgfrie moduler findes et modul i le-
delse af offentlige institutioner.

I overensstemmelse med styregruppens indstilling
agtes diplomuddannelsen i ledelse &ndret, s& modu-
lernes omfang nedszttes fra 9 til 5 ECTS-points. Det
vil gere det nemmere for den enkelte leder at sammen-
sette et uddannelsesforleb i offentlig ledelse pa di-
plomniveau, der er mere mélrettet individuelle on-
sker, herunder om mélretning mod den offentlige sek-
tor, som umiddelbart kan give merit i forhold til di-
plomuddannelsen. Zndringen af diplomuddannelsen
gennemfores administrativt inden for de gaeldende
lovmeessige rammer.

2. Certificering .

‘Det foreslas, at undervisningsministeren bemyndl-
ges til at nedsztte et vatheengigt rad, der treeffer afge-
relse om certificering af uddannelseselementer som
led i en offentlig lederuddannelse, der skal give merit
for moduler af diplomuddannelsen. Offentlige og pri-
vate udbydere kan ansege om certificering. Det fore-
slés, at rddets afgerelse traeffes efter indstilling fra et
faglipt ekspertudvalg. .

Det foreslas, at underv1sn1ngsm1n1steren eftel for-
handling med finansministeren fastsatter naermere
regler om radet og de faglige ekspertudvalg..

Der agtes fastsat regler om sammensatning af det
uafhengige rdd, der treeffer afgerelse om certificering
af uddannelseselementer inden for offentlig ledelse.
Rédet sammenseettes af fem personer. Formanden, der
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