
Bilag til f. t. 1. vedr. styringen af den aktive beskæftigelsesindsats m.v. 6459 

Gældende ret 

§ 63. Dagpenge må ikke udbetales, jf. stk. 4, til 
et medlem, hvis ledighed skyldes, 
1) at medlemmet uden fyldestgørende grund 

afslår et rimeligt arbejde, der er formidlet af 
staten i jobcenteret, arbejdsløshedskassen 
eller andre efter kapitel 3 i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats, 

2)... 

3)... 

4)... 

5)... 

Stk. 2-6.... 

§ 63 a. Der kan ikke udbetales dagpenge til et 
medlem, som udebliver fra en jobsamtale hos 
staten i jobcenteret eller hos anden aktør eller fra 
en formidlings-, cv- eller rådighedssamtale i 
arbejdsløshedskassen. Dagpenge kan tidligst ud- 
betales, når medlemmet har henvendt sig til sta- 
ten i jobcenteret eller anden aktør henholdsvis 
arbejdsløshedskassen om udeblivelsen, jf. dog 
stk. 2. 
Stk. 2. Et medlem, som inden for 12 måneder ef- 
ter at være blevet udelukket fra ret til dagpenge 
efter stk. I uden fyldestgørende grund igen ude- 
bliver fra en jobsamtale, formidlings-, cv- eller 
rådighedssamtale, pålægges en karantæne på 2 
uger, jf. dog stk. 3. 

Stk. 3. Hvis medlemmet inden for 12 måneder 
efter at have fået en karantæne for at udeblive fra 
en samtale, jf. stk. 2, eller efter at have fået en ka- 
rantæne for selvforskyldt ledighed, jf. § 63, stk. 
4, 1. pkt., uden fyldestgørende grund på ny ude- 
bliver fra en jobsamtale, formidlings-, cv- eller 
rådighedssamtale, bortfalder retten til dagpenge, 
indtil 
1) et fuldtidsforsikret medlem har haft mere 

end 300 timers arbejde inden for 10 uger, 
2) et deltidsforsikret medlem har haft mindst 

150 timers arbejde inden for 10 uger eller 
3) et medlem i mindst 26 uger uafbrudt har dre- 

vet selvstændig virksomhed i væsentligt om- 
fang. 

Stk. 4.... 

Lovforslaget 

6.1 § 63, stk. 1, nr. 1, ændres »der er formidlet« 
til: »som pågældende er henvist til«. 

7. I § 63 a, stk. 1, 2 og 3, ændres »formidlings-« 
til: »henvisnings-«. 


