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Bilag til £. t. 1. vedr. styringen af den aktive beskeftigelsesindsats m.v.

Geeldende ret

Kapitel 4
Pligt til at sta til radighed for formidlet arbejde

§ 10. En person, der er ansat i et seniorjob eller
modtager kompensation efter § 8, kan formidles
ordineert arbejde. Personen skal veare registreret
som arbejdssggende uden ydelse hos staten i
jobcenteret og have indlagt oplysninger om sin
arbejds- og uddannelsesmaessige baggrund m.v.
(cv) i Beskaeftigelsesministeriets database (Job-
net).

§ 11. Anseattelsen i seniorjob skal ophare

1) pa den dato, hvor personen nér efterlonsal-
deren, jf. § 74 i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.,

2) hvis personen afslér et rimeligt ordineert ar-
bejde, som er formidlet af staten i jobcente-
ret efter § 5, stk. 2, nr. 1, i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats eller

3) hvis personen pa grund af manglende indbe-
taling af medlemsbidrag eller efterlonsbi-
drag til sin arbejdsleshedskasse eller udmel-
delse af arbejdslgshedskassen ikke leengere
vil kunne g8 pé efterlon, nér personen nér ef-
terlgnsalderen, jf. § 74 i lov om arbejdslas-
hedsforsikring m.v.

§ 12. Kommunens afggrelser efter § 4, stk. 1,
§50g8§6,stk.1,§8,§90g§ 11,stk. 1,nr. 2 og
3, og § 15, stk. 3, kan paklages til beskaftigel-
sesankenavnet, jf. kapitel 8 i lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskeeftigelsesindsats.
Klagen behandles efter reglerne i kapitel 10 i lov
om retssikkerhed og administration pé det socia-
le omréde.

Lovforslaget
§4

Ilov nr. 1543 af20. december 2006 om senior-
job foretages folgende endringer:

1. I overskriften til kapitel 4 endres »formidlet«
til: »henvist«.

2.1§ 10, 1. pkt., eendres »formidles« til: »henvi-
ses til«.

3.1§ 10, 2. pkt. udgar »hos statenx.

4.1§ 11, stk. 1, nr. 2, eendres »er formidlet af sta-
ten i« til: »som personen er henvist til af«.



