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Geeldende ret

Stk. 3. En person, der har ansggt om eller mod-
tager kontanthjelp eller starthjeelp efter lov om
aktiv socialpolitik, og som efter kommunens
vurdering modtager hjelpen alene pa grund af
ledighed, skal ved ferste henvendelse til kom-
munen om hjeelp registrere sig som arbejdsse-
gende hos staten i jobcenteret, og kommunen
skal sgrge for, at det sker. Den ledige skal mindst
én gang om ugen bekraefie registreringen som ar-
bejdssegende.

§11. ...

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren fastsatter
regler om registrering efter stk. 1-3 samt om af-
melding som arbejdssegende. ’

§13....

Stk. 2. Personen skal hurtigst muligt og senest
en méned efter registrering indlegge formid-
lingsrelevante oplysninger som neevnt i stk. 1 1
Jobnet. Personen skal lgbende ajourfere oplys-
ningerne i Jobnet.

§14. ...

Stk. 2. Samtalen efter stk. 1 skal dog ikke af-
holdes, hvis der inden for de seneste 3 maneder
for registrering har veeret afholdt en samtale om
personens cv.

Formidlingsrelevante oplysninger (cv)

§ 13. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1 og
2, og som er registreret som arbejdssggende hos
staten i jobcenteret, jf. § 11, stk. 2 og 3, skal give
staten fyldestgerende og korrekte oplysninger
om tidligere beskeeftigelse, uddannelse, kvalifi-
kationer og evrige forhold af betydning for for-
midlingen af arbejde.

Lovforslaget

Stk. 3. En person, der har ansggt om eller mod-
tager kontanthjelp eller starthjeelp efter lov om
aktiv socialpolitik, og som efter kommunens
vurdering modtager hjeelpen alene pa grund af
ledighed, skal ved ferste henvendelse til kom-
munen om hjelp tilmelde sig som arbejdssegen-
de i jobcenteret, og kommunen skal serge for, at
det sker. Den ledige skal mindst hver 7. dag be-
kreefte, at pagaeldende er arbejdsspgende. «

19.1§ 11, stk. 4, § 13, stk. 2, og § 14, stk. 2, n-
dres »registrering« til: »tilmelding«.

20. Overskrifien til kapitel 6 affattes séledes:

»Oplysninger om job og cv«.

21. § 13, stk. 1, affattes saledes:

»Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1 og 2, og
som er tilmeldt som arbejdssegende i jobcente-
ret, jf. § 11, stk. 2 og 3, skal give fyldestgerende
oplysninger om tidligere beskeftigelse, uddan-
nelse, kvalifikationer og evrige forhold af betyd-
ning for jobcenterets bistand til at finde arbejde.
De personer, som er naevnt i 1. pkt., skal endvi-
dere angive mindst ét beskaftigelsesmal inden
for omrader, hvor der er behov for arbejdskraft.«



