
F. t. 1. vedr. styringen af den aktive beskæftigelsesindsats m.v. 6373 

Foreningen af kommunale social- sundheds- og ar- 
bejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af stats- 
forvaltningsjurister, Frie Funktionærer, Institut for 
Menneskerettigheder, Jobrådgivernes Branchefor- 
ening, Kommunernes Landsforening, Kooperationen, 
Kommunale Tjenestemænd og Overenskomstansatte, 

10. Sammenfattende skema 

Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbevæ- 
gelse, Landsforeningen af Fleks- og skånejobbere, 
Lægeforeningen, Retssikkerhedsfonden, Rigsrevisio- 
nen, Rådet for frivilligt Socialt arbejde, Rådet for So- 
cialt Udsatte, Statsforvaltningerne, Sundhedskartellet, 
Rådet for Etnisk Minoriteter og UNHCR. 

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget 

Positive konsekvenser/ Negative konsekvenser/ 
Mindreudgifter Merudgifter 

Økonomiske konsekvenser for Stat Kommuner 
stat, regioner og kommuner 2010: 1.324,9 mio.kr. 2010: 1.324,9 mio.kr. 

2011: 1.311,2 mio.kr. 2011: 1.311,2 rnio.la. 
2012: 1.278,9 mio.kr. 2012: 1.278,9 mio.kr. 
2013: 1.278,9 mio.kr. 2013: 1.278,9 mio.kr. 

Administrative konsekvenser for Stat Kommuner 
stat, regioner og kommuner 2010 -  2013: 738 mio.kr./år. 2010-2013: 738 mio.kr./år. 
Økonomiske og administrative 
konsekvenser for erhvervslivet Ingen Ingen 
Administrative konsekvenser for T 
borgerne . Ingen Ingen 

Miljømæssige konsekvenser Ingen Ingen 
Forholdet til EU-retten Forslaget har ingen EU-retlige aspekter. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1-5, 7, 8, 11, 15, 17, 27, 30,32,35, 36 og 39 
Der er tale om konsekvensændringer som følge af, 

at kommunerne overtager statslige opgaver i jobcen- 
trene. 

Til nr. 6 
Efter gældende regler kan Arbejdsmarkedsstyrelsen 

oprette særlige enheder til at varetage den statslige be- 
skæftigelsesindsats i jobcentrene. Arbejdsmarkeds- 
styrelsen har således oprettet 4 driftsregioner, der har 
haft ansvaret for driften af staten i jobcenteret. I for- 
bindelse med at kommunerne fremover overtager alle 
statslige opgaver i jobcentrene, vil driftsregionerne 
blive nedlagt. Bestemmelsen foreslås som konsekvens 
heraf ophævet. 

Til nr. 9 
Efter gældende regler overvåger og analyserer de 4 

beskæftigelsesregioner udviklingen på det regionale 
arbejdsmarked og stiller denne viden til rådighed for 
de ansvarlige for beskæftigelsesindsatsen og andre re- 
levante interessenter. Beskæftigelsesregionen overvå- 

ger og tilvejebringer dokumentation for resultater og 
effekter af den statslige og kommunale beskæftigel- 
sesindsats i jobcentre, herunder dokumentation for re- 
sultatproblemer i enkelte jobcentre. 

Det foreslås, at beskæftigelsesregionernes hoved- 
opgave fortsat er at overvåge og følge beskæftigelses- 
indsatsen i jobcentrene med henblik på at sikre resul- 
tater og effekter af beskæftigelsesindsatsen i alle lan- 
dets kommuner. 

For at sikre den fornødne fleksibilitet i opgavevare- 
tagelsen foreslås det, at Arbejdsmarkedsstyrelsen kan 
pålægge beskæftigelsesregionerne at varetage andre 
opgaver, fx af mere administrativ karakter, vedrøren- 
de beskæftigelsesindsatsen, hvis det skønnes nødven- 
digt. Dette skal bl.a. ses i lyset af nedlæggelsen af 
driftsregionerne, jf. lovforslagets § 1, lir. 6. Som ek- 
sempel på andre opgaver kan nævnes Workinden- 
mark-centrene, som efter de nugældende regler admi- 
nistreres af driftsregionerne, men som fremover vil 
blive forankret i beskæftigelsesregionerne. 

Det foreslås endvidere, at regionerne skal etablere 
en rådgivningsfunktion, som bistår jobcentrene med at 
opnå gode resultater og hjælpe med implementeringen 
af gode metoder. Dette kan fx udmøntes i en task force 
bestående af et antal medarbejdere fra regionen, der 
fungerer som et internt konsulentkorps. Konsulent- 


