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Kommunerne vil blive kompenseret for de admini- 
strative merudgifter i henhold til DUT-reglerne (Det 
udvidede totalbalanceprincip). 

4.3. Ændringer, som ikke er en direkte følge af etable- 
ringen af en enstrenget beskæftigelsesindsats 

4.3.1. Harmonisering af løntilskud 
Forslaget indebærer, at satsen til løntilskud hæves 

fra 64,87 kr. til 125,40 kr. i timen for kontanthjælps- 
modtagere i offentligt løntilskud. Forslaget indebærer 
en finansieringsomlægning, og er dermed udgiftsneu- 
tralt. Staten får merudgifter til løntilskud, som mod- 
svares af mindreudgifter til løntilskud i kommunerne. 

Forslaget indebærer, at udgifterne til løntilskud for 
kontanthjælpsmodtagere i offentligt løntilskud stiger 
med 8,3 mio. kr. årligt. Idet staten yder 65 pet. refusi- 
on af udgifterne til løntilskud, får staten merudgifter 

ved ændringen på 5,4 mio. kr., mens kommunerne får 
merudgifter på 2,9 mio. kr. 

Forslaget indebærer samtidig en direkte kompensa- 
tion til den enkelte offentlige virksomhed for udgifter- 
ne ved at ansætte ledige start- og kontanthjælpsmod- 
tagere med løntilskud. De kommunale og statslige ar- 
bejdsgivere får således mindreudgifter som følge af 
forslaget. Halvdelen af kontanthjælpsmodtagere er i 
offentligt løntilskud i en kommune og den anden halv- 
del i staten. Dermed får de statslige og kommunale ar- 
bejdsgivere en årlig besparelse på 4,2 mio. kr. hver. 

Indregnes besparelsen for staten og kommunerne 
som arbejdsgivere, får staten en merudgift til løntil- 
skud på 1,2 mio. kr. årligt og kommunerne får en min- 
dreudgift til løntilskud på 1,2 mio. kr. årligt. Mindre- 
udgiften for kommunen som arbejdsgiver reguleres i 
bloktilskuddet. 

Forslaget træder i kraft 1. januar 2010. 

Økonomiske konsekvenser fordelt på kommune og stat som følge af forslag om at forhøje løntilskudssat- 
sen til kontanthjælpsmodtagere i offentligt jobtilbud. 

Mio. kr. 2009 p/l 2010 2011 2012 2013 
Stat, i alt 1,2 1,2 1,2 1,2 
Merudgifter til refusion, 65 pet. 5,4 5,4 5,4 5,4 
Mindreudgifter for staten som arbejdsgiver -4,2 -4,2 -4,2 -4,2 
Kommuner i alt -1,2 -1,2 -1,2 -1,2 
Merudgifter til refusion, 35 pet. 2,9 2,9 2,9 2,9 
Mindreudgifter for kommunen som arbejdsgi- 
ver -4,2 -4,2 -4,2 -4,2 
I alt 0,0 (MT 0,0 0,0 

De kommunale merudgifter til løntilskud er omfat- 
tet af budgetgarantien. 

4.3.2. Mentorer for kontant- og starthjælpsmodtagere 
samt selvforsørgende 

Efter de gældende regler afholdes udgifter til men- 
torer for kontant- og starthjælpsmodtagere samt selv- 
forsørgende indenfor det for denne gruppe gældende 
rådighedsbeløb. 

De foreslåede regler indebærer, at udgifterne til 
mentorer flyttes uden for rådighedsbeløbet. Der vil 
ikke være offentlige merudgifter som følge af forsla- 
get. Kommunernes udgifter til mentorer kompenseres 
via budgetgarantien. 

5. Økonomiske og administrative konsekvenser for er- 
hvervslivet 

Forslaget vurderes ikke at have erhvervsøkonomi- 
ske konsekvenser. 

6. Administrative konsekvenser for borgerne 
Forslaget vurderes ikke at have administrative kon- 

sekvenser for borgerne. 

7. Miljømæssige konsekvenser 
Forslaget har ingen miljømæssige konsekvenser. 

8. Forholdet til EU-retten 
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter. 

9. Hørte myndigheder og organisationer 
Forslaget har været sendt til høring hos: Advokatrå- 

det, Amnesty International, Ankestyrelsen, ATP, Be- 
skæftigelsesrådet, Business Danmark, Center for Li- 
gebehandling af Handicappede, Danmarks Frie Fag- 
forening, Dansk Flygtningehjælp, Dansk Retspolitisk 
Forening, Danske Regioner, Dansk Røde Kors, Dansk 
Socialrådgiverforening, Danske Advokater, Dansk 
Flygtningehjælp, Danske Handicaporganisationer, 
Datatilsynet, Det Centrale Handicapråd, Dokumenta- 
tions- og Rådgivningscentret om Racediskrimination, 


