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den økonomiske bæredygtighed i et enstrenget kom- 
munalt beskæftigelsessystern; så mindre udkantskom- 
muner eller større bykommuner med forholdsvis man- 
ge ledige eller kommuner, der oplever en kraftig (re- 
lativ) stigning i ledigheden også kan løfte opgaven. 

I forlængelse af disse hovedprincipper vil kommu- 
nernes kompensation for udgifterne til aktivering af 
forsikrede ledige i forbindelse med omlægningen af 
beskæftigelsessystemet komme til at bestå af følgende 
elementer: 
-  En statslig refusion på som hovedregel 50 pct. 
-  De resterende nettoudgifter kompenseres via en 

særlig tilskudsordning. 
-  En forsikringsordning for kommuner, med en kraf- 

tigt stigende ledighed. 
Bestemmelser, der udmønter forudsætningen om et 

højt refusionsniveau, fremgår af dette lovforslag, 
mens den særlige tilskudsordning for beskæftigelses- 
området og forsikringsordningen er udmøntet i det 
samtidig fremsatte lovforslag om ændring af lov om 
arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om retssikkerhed 
og administration på det sociale område og forskellige 
andre love (Sammenlægning af Arbejdsmarkedets 
Ankenævn med Ankestyrelsens Beskæftigelsesud- 
valg, finansiering af arbejdsløshedsdagpenge, ar- 
bejdsløshedskassernes vejledningspligt og kommu- 
nalt tilsyn m.v.). 

1.4. Regional resultatstyring 
For at understøtte gode resultater i beskæftigelses- 

indsatsen i alle landets kommuner og en sammenhæn- 
gende national beskæftigelsespolitik styrkes regioner- 
ne. Det skal sikre, at der i jobcentrene er fokus på, at 
resultatet af indsatsen er tilfredsstillende. Samtidig 
skal der være balance mellem den kommunale meto- 
defrihed og den statslige styring. Styrkelsen indebæ- 
rer følgende initiativer: 
-  Udvidet antal medarbejdere i regionerne, så der kan 

følges mere hyppigt og intensivt op i forhold til det 
enkelte jobcenter. 

-  Etablering af en rådgivningsfunktion i hver af de 4 
regioner, så regionerne i forlængelse af resultatsty- 
ringen kan bistå jobcentre med at opnå gode resul- 
tater og hjælpe med implementering af gode meto- 
der. 

-  Øget indsats for metodeudvikling i regionerne. 

1.5. It-understøtning af indsatsen 
Udgangspunktet er, at kommunerne har ansvaret for 

it-understøtning af sagsbehandling i beskæftigelses- 
indsatsen. For at sikre en sammenhængende nationalt 
beskæftigelsespolitik bliver det dog muligt at pålægge 
kommunerne at bruge bestemte it-værktøj er. Beskæf- 

tigelsesministeren kan således stille krav til kommu- 
nernes brug af it-værktøj er, når det understøtter en jo- 
brettet og aktiv indsats samt forsyningen med de nød- 
vendige data til de landsdækkende resultat- og ledel- 
sesinformationssystemer sikres. 

1.6. Mulighedfor statslige rammeudbud 
Det bliver muligt at understøtte resultater af indsat- 

sen i jobcentre ved at gennemføre statslige rammeud- 
bud for andre aktører. 

Rammeudbud kan både gennemføres som service- 
udbud, som er frivillige for kommunen at benytte, og 
som statslige rammeudbud, som kommunen har pligt 
til at benytte. Statslige rammeudbud skal være målret- 
tet områder, hvor jobcentrene har betydelige udfor- 
dringer. 

Beskæftigelsesministeriet kan endvidere, fastlægge 
krav til kommunale udbud på beskæftigelsesområdet 
med henblik på at sikre tværgående hensyn i indsat- 
sen. Det kan eksempelvis være krav om, at udbud kan 
benyttes på tværs af kommunegrænser. 

Beskæftigelsesministeriet kan ligeledes fastlægge 
krav til kommunale udbud på beskæftigelsesområdet 
for at sikre et attraktivt og ubureaukratisk marked for 
andre aktører. Eksempelvis krav om anvendelse af en 
fælles betalingsmodel. 

2. Lovforslagets indhold 
Aftalen om et enstrenget kommunalt beskæftigel- 

sessystem vil i dette lovforslag blive udmøntet ved 
ændringer i følgende love: 

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive be- 
skæftigelsesindsats 

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 
Lov om kompensation til handicappede i erhverv 
Lov om seniOljob 
Herudover er der konsekvensændringer i følgende 

love: 
Lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. 
Lov om aktiv socialpolitik 
Lov om sygedagpenge . 
Lov om børnepasningsorlov , 
Lov om arbejdsmarkedets tillægspension (ATP) 
Lov om arbejdsskadeforsikring 
Lov om danskuddannelse til voksne udlændinge 

m.fl. 
Lov om integration af udlændinge i Danmark (inte- 

grationsloven). 
Udlændingeloven 
Lov om betaling af visse uddannelsesaktiviteter i 

forbindelse med lov om en aktiv en beskæftigelses- 
indsats m.m. 


