6354

F. t. L vedr. styringen af den aktive beskaaftigelsesindsats m.v.

sourcerne endnu mere optimalt. Et enstrenget kom-

munalt beskeeftigelsessystem vil skabe et klart og en-

tydigt ledelsesfokus og fjerne dobbeitadministration.

En bedre ressourceudnyttelse giver mulighed for
flere haender til den direkte service for virksomheder
og ledige og flere ressourcer til at sikre en sterkere
statslig styring af det kommunale beskaeftigelsessy-
stem.

Et enstrenget kommunalt beskaeftigelsessystem vil
samtidig garedet lettere for kommunalbestyrelsen og
jobcentret at planleegge og udfare en sammenhaengen-
de og mélrettet beskzftigelsesindsats over for borgere
og virksomheder. Derudover vil beskaeftigelsesind-
satsen i endnu hgjere grad kunne malrettes borgerens
behov, nér forsikrede og-andre ledige ikke -adskilles
organisatorisk pa grundlag af, hvilken ydelse de mod-
tager.

Med kommunalbestyrelsens oveltagelse af den
samlede beskaftigelsesindsats vil samspillet mellem
beskeeftigelsesindsatsen og lokale forhold, herunder
kendskabet til virksomhedsstrukturen og borgerne i
den enkelte kommune blive mere fremtreedende. Det
vil ogsd indebeare et gget kommunalpolitisk fokus pé
alle mélgrupper for beskeeftigelsesindsatsen.

Det foreslds derfor, at det fremtidige beskeeftigel-
sessystem skal indrettes som et enstrenget kommunalt
beskaftigelsessystem med en steerk statslig styring,
der sikrer en sammenhengende national beskeftigel-
sesindsats. Det foreslés, at omleegningen treeder i kraft
1. august 2009. Falgende vil veere geldende:

— Som i dag vil der vaere et statsligt niveau med en
central myndighed og fire regionale enheder, som
varetager overvigning og styring af det lokale ni-
veau.

— Der vil veere én indgang pa lokalt niveau med kom-
munale jobcentre, hvor borgere og virksomheder
med behov for hjelp kan henvende sig.

— Kommunerne finansierer udgifterne til dagpenge
og oveitager udgifterne til aktivering af forsikrede
ledige.

— De ledige bevarer deres nuvaerende rett1ghede1 og
pligter.

- Arbejdsmarkedets parter inddrages som hldtll i be-
skaftigelsesindsatsen via Beskaftigelsesrddet, de
regionale og lokale beskeftigelsesrad.

— Arbejdsleshedskasserne bevarer deres nuvarende
opgaver, dvs. atholdelse af cv-samtaler for forsikre-
de ledige, udbetalingen af arbejdsleshedsdagpenge
samt radighedsvurderingen af forsikrede ledlge
m.v.

— De overenskomstansatte statslige medarbejdere i

. jobcentrene bliver omfattet af virksomhedsoverdra-

gelsesloven. Medarbejderne bliver derfor i deres
jobcenter.

1.2. Steerkere statslig styring i et kommunalt system
skal sikre en sammenheengende national beskceftigel-
sesindsats

Der etableres en steerkere statslig styring af det en-
strengede  kommunale beskeftigelsessystem. Der
bygges videre pa det nuveerende styringssystem som
bygger pa folgende principper:

— Minimumskrav i lovgivningen til en aktiv indsats.

— @konomiske incitamenter for kommunerne til at fi
ledige 1 job via en aktiv indsats.

— Dialog mellem beskeeftigelsesregioner og jobcentre
om indsats og resultater.

— Styringsredskaber der sikrer gennemsigtighed og
fokus pa resultater i jobcentre.

— Centrale it-veerktejer.

Lovgivning og ekonomiske incitamenter skal sikre
en jobrettet og aktiv indsats i alle kommuner samt, at
det kan betale sig at skabe resultater. Dialogen mellem
beskeaftigelsesregioner og jobcentre om indsats og re-
sultater skal sikre, at jobcentrene seetter ind, hvor der
er behov pa baggrund af viden om egne resultater, og
hvilken indsats der virker. De overordnede styrings-
redskaber skaber den gennemsigtighed og viden, der
er grundlaget for resultatdialogen. it-verktejerne un-
derstptter en malrettet indsats.

Baseret pa de geldende styringsredskaber udbyg-
ges dialogen mellem beskeeftigelsesregionerne og
jobcentrene, og samspillet mellem den nationale og
den lokale beskeaftigelsesindsats understattes. Der
henvises i gvrigt til bemeerkningerne under pkt. 2.1.4
og afsnit 3.

1.3. Finansiering af den aktive indsats for dagpenge-
modtagere

Kommunerne finansierer udgifterne til dagpenge,
jf. det samtidigt fremsatte lovforslag om @ndring af
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrade og for-

‘skellige andre love (Sammenlzgning af Arbejdsmar-

kedets Ankensevn med Ankestyrelsens Beskeftigel-
sesudvalg, finansiering af arbejdsleshedsdagpenge,
arbejdslashedskassernes vejledningspligt og kommu-
nalt tilsyn, m.v.) og overtager udgifterne til aktivering
af forsikrede ledige. Finansieringsmodellen bygger
videre pa hovedprincipperne i den nuveerende kom-
munale finansiering, séledes at staten betaler en sterre
del af dagpengeudgifterne, nér en person er i aktive-
ring og mindre, ndr den enkelte ledige er passiv: Kom-
munerne fir dermed et incitament til at f8 ledige i job,
og belgnnes for at give aktive tilbud. Samtidig sikres



