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sourceme endnu mere optimalt. Et enstrenget kom- 
munalt beskæftigelsessystem vil skabe et klart og en- 
tydigt ledelsesfokus og fjeme dobbeltadministration. 

En bedre ressourceudnyttelse giver mulighed for 
flere hænder til den direkte service for virksomheder 
og ledige og flere ressourcer til at sikre en stærkere 
statslig styring af det kommunale beskæftigelsessy- 
stem. 

Et enstrenget kommunalt beskæftigelsessystem vil 
samtidig gøre det lettere for kommunalbestyrelsen og 
jobcentret at planlægge og udføre en sammenhængen- 
de og målrettet beskæftigelsesindsats over for borgere 
og virksomheder. Derudover vil beskæftigelsesind- 
satsen i endnu højere grad kunne målrettes borgerens 
behov, når forsikrede og andre ledige ikke adskilles 
organisatorisk på grundlag af, hvilken ydelse de mod- 
tager. 

Med kommunalbestyrelsens overtagelse af den 
samlede beskæftigelsesindsats vil samspillet mellem 
beskæftigelsesindsatsen og lokale forhold, herunder 
kendskabet til virksomhedsstrukturen og borgerne i 
den enkelte kommune blive mere fremtrædende. Det 
vil også indebære et øget kommunalpolitisk fokus på 
alle målgrupper for beskæftigelsesindsatsen. 

Det foreslås derfor, at det fremtidige beskæftigel- 
sessystem skal indrettes som et enstrenget kommunalt 
beskæftigelsessystem med en stærk statslig styring, 
der sikrer en sammenhængende national beskæftigel- 
sesindsats. Det foreslås, at omlægningen træder i kraft 
1. august 2009. Følgende vil være gældende: 
-  Som i dag vil der være et statsligt niveau med en 

central myndighed og fire regionale enheder, som 
varetager overvågning og styring af det lokale ni- 
veau. 

-  Der vil være én indgang på lokalt niveau med kom- 
munale jobcentre, hvor borgere og virksomheder 
med behov for hjælp kan henvende sig. 

-  Kommunerne finansierer udgifteme til dagpenge 
og overtager udgifteme til aktivering af forsikrede 
ledige. 

-  De ledige bevarer deres nuværende rettigheder og 
pligter. 

-  Arbejdsmarkedets parter inddrages som hidtil i be- 
skæftigelsesindsatsen via Beskæftigelsesrådet, de 
regionale og lokale beskæftigelsesråd. 

-  Arbejdsløshedskasseme bevarer deres nuværende 
opgaver, dvs. afholdelse af cv-samtaler for forsikre- 
de ledige, udbetalingen af arbejdsløshedsdagpenge 
samt rådighedsvurderingen af forsikrede ledige 
m.v. 

-  De overenskomstansatte statslige medarbejdere i 
. jobcentrene bliver omfattet af virksomhedsoverdra- 

gelsesloven. Medarbejderne bliver derfor i deres 
jobcenter. 

1.2. Stærkere statslig styring i et kommunalt system 
skal sikre en sammenhængende national beskæfiigel- 
sesindsats 

Der etableres en stærkere statslig styring af det en- 
strengede kommunale beskæftigelsessystem. Der 
bygges videre på det nuværende styringssystem som 
bygger på følgende principper: 
-  Minimumskrav i lovgivningen til en aktiv indsats. 
-  Økonomiske incitamenter for kommunerne til at få 

ledige i job via en aktiv indsats. 
-  Dialog mellem beskæftigelsesregioner og jobcentre 

om indsats og resultater. 
-  Styringsredskaber der sikrer gennemsigtighed og 

fokus på resultater i jobcentre. 
-  Centrale it-værktøj er. 

Lovgivning og økonomiske incitamenter skal sikre 
en jobrettet og aktiv indsats i alle kommuner samt, at 
det kan betale sig at skabe resultater. Dialogen mellem 
beskæftigelsesregioner og jobcentre om indsats og re- 
sultater skal sikre, at jobcentrene sætter ind, hvor der 
er behov på baggrund af viden om egne resultater, og 
hvilken indsats der virker. De overordnede styrings- 
redskaber skaber den gennemsigtighed og viden, der 
er grundlaget for resultatdialogen. it-værktøjerne un- 
derstøtter en målrettet indsats. 

Baseret på de gældende styringsredskaber udbyg- 
ges dialogen mellem beskæftigelsesregionerne og 
jobcentrene, og samspillet mellem den nationale og 
den lokale beskæftigelsesindsats understøttes. Der 
henvises i øvrigt til bemærkningerne under pkt. 2.1.4 
og afsnit 3. 

1.3. Finansiering af den aktive indsats for dagpenge- 
modtagere 

Kommunerne finansierer udgifterne til dagpenge, 
jf. det samtidigt fremsatte lovforslag om ændring af 
lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om retssik- 
kerhed og administration på det sociale område og for- 
skellige andre love (Sammenlægning af Arbejdsmar- 
kedets Ankenævn med Ankestyrelsens Beskæftigel- 
sesudvalg, finansiering af arbejdsløshedsdagpenge, 
arbejdsløshedskassernes vejledningspligt og kommu- 
nalt tilsyn, m.v.) og overtager udgifterne til aktivering 
af forsikrede ledige. Finansieringsmodellen bygger 
videre på hovedprincipperne i den nuværende kom- 
munale finansiering, således at staten betaler en større 
del af dagpengeudgifterne, når en person er i aktive- 
ring og mindre, når den enkelte ledige er passiv; Kom- 
munerne får dermed et incitament til at få ledige i job, 
og belønnes for at give aktive tilbud. Samtidig sikres 


