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Til§59d

Det foreslés, at der i en ny bestemmelse 1 § 59 d
fastsattes felles regler for Beskeftigelsesudvalgets
meder og afgerelser. Reglerne geelder, bade nar der
treeffes afgerelse i sager efter § 59 a og efter § 59 b.

Det foreslés i stk. 1, at Beskeeftigelsesudvalget som
hovedregel udever sin virksomhed i meder. Dette star
i dag i Beskeeftigelsesudvalgets forretningsorden.

Istk. 2 og 3 foreslas det, at udvalget er beslutnings-
dygtigt, nar alle de medlemmer og eventuelle repree-
sentanter, der skal deltage ved behandlingen af en sag,
jf. § 59 a, stk. 4-5, og § 59 b, stk. 4-8, er til stede, og
at afgerelser treeffes ved almindeligt flertal. Hvis
stemmerne star lige, er formandens stemme afgeren-
de. Der er her tale om en videreforelse af de geeldende
regleri § 50 a, stk. 3 og 4.

Det foreslés i stk. 4, at formanden, hvis denne sken-
ner, at der er tvivl om, hvorvidt en afgarelse er lovlig,
kan beslutte, at afgerelsen ikke skal have virkning.
Herefter behandles sagen efter reglerne i stk. 5.

1 stk. 5 foreslas det, at styrelseschefen kan beslutte,
at en afgerelse skal treeffes i et mede, hvor styrelses-
chefen eller vicestyrelseschefen er formand, og hvor
der deltager tre ankechefer og de medlemmer, der er
udpeget til at deltage i udvalgets behandiing af den pé-
geeldende sag. Der er ogsé her tale om en videreforelse
af de geeldende regler, jf. § 50 a, stk. 5, og § 53, stk. 3.

Det foreslds endelig i stk. 6, at Ankestyrelsen kan
skenne, at en sag er egnet til at blive afgjort uden af-
holdelse af et mode. Ankéstyrelsen sender her en ind-
stilling til medlemmerne om, hvad afgerelsen ber g
ud pa. Hyis et medlem ikke ensker at afgere sagen pi
dette grundlag, skal sagen behandles p4 et mgde. Der
er tale om en viderefarelse af geeldende regleri § 53,
stk. 2. En tilsvarende regel geelder ogsa i dag i forhold
til Arbejdsmarkedets Ankenzvn. '

Til§59e

Det foreslas i en ny § 59 e, at beskaftigelsesmini-
steren fastsetter en forretningsorden for Ankestyrel-
sens Beskeftigelsesudvalg. Beskzftigelsesministeren
fastseetter i dag en forretningsorden for sivel Beskaef-
tigelsesudvalget som for Arbejdsmarkedets Anke-
nzevn. Med sammenleegningen af klageinstanserne og
ophavelsen af § 100 i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. vil forretningsordenen for Arbejdsmarke-
dets Ankenzvn (bekendtgerelse nr. 203 af 24. marts
2004) falde bort. Forretningsordenen for Beskeeftigel-
sesudvalget (bekendtgerelse nr. 276 af 22. marts
2007) vil blive @ndret i overensstemmelse med de
endringer, der er foreslaet ovenfor.

De regler, der i dag er fastsat i forretningsordenen
for Beskeeftigelsesudvalget, og som ikke bergres af de
endringer, der er en folge af sammenlaegningen og
udvalgets nye virke, videreferes i vidt omfang. Det
geelder bl.a. regler om Ankestyrelsens sekretariatsbe-
tjening af udvalget, dvs. fordelingen af sager mellem
ankecheferne, fastseettelse af raeekkefalgen for behand-
ling af indkomne sager og forberedelse af de enkelte
sager, herunder bl.a. at sikre, at sagerne er tilstreekke-
ligt oplyst. Det geelder endvidere regler om udvalgets
meder og afgerelser, dvs. om indkaldelse til mede,
udsendelse af dagsorden og medemateriale og om be-
slutningsreferat fra mederne mv., om at udferdige
skriftlige og begrundede afgerelser og om at offentlig-
gore afgarelser. Endelig viderefores geeldende regler
om inhabilitet samt om praksiskoordinering og stati-
stik — sidstnaevnte dog kun i forbold til udvalgets be-
handling af sager efter § 59 a (den gaeldende § 50 a).

I forretningsordenen for Beskeftigelsesudvalget vil
det blive fastsat, at der pahviler Beskeftigelsesudval-
gets medlemmer og andre deltagere i udvalgets meder
tavshedspligt efter straffelovens § 152 og forvalt-
ningslovens § 27. Der er tale om en precisering af
geeldende regler.

Til nr. 7 :

Som navnt i de indledende bemeerkninger til nr. 6
foreslas det, at de regler, der geelder for Beskeeftigel-
sesudvalgets behandling af de forskellige sager, s
vidt muligt star samlet. Derfor foreslds det at ophiaeve
de geldende regler i § 63, stk. 2, om adgangen til at
klage til Beskeftigelsesudvalget over afgerelser truf-
fet af beskeeftigelsesankenavnene og om optagelse af
klager til behandling. Der henvises til bemeerkninger-
ne hertil.

Med ophavelsen af § 63, stk. 2, handler § 63 ude-
lukkende om adgangen til at klage over de sociale
nevns afgerelser og om Ankestyrelsens optagelse af
disse klager til behandling.

Til § 13

Til § 23 a, stk. 1

Den foresliede bestemmelse indebeerer, at der hvert
ar ydes et beskeaeftigelsestilskud til kommunerne. Det
samlede beskaftigelsestilskud for kommunerne under
ét fastszttes af finansministeren med tilslutning fra
Folketingets Finansudvalg. Det sker i forbindelse med
fastsattelsen af det arlige bloktilskud til kommunerne,
som sker i juni méned i &ret forud for tilskudsaret. Til-
skuddet fordeles af velfeerdsministeren efter reglerne
istk. 2-5.



