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Det foreslés pa den baggrund, at den foreslaede ad-
gang for Arbejdsdirektoratet til at fore kontrol med
kommunernes anvendelse af sanktioner i forbindelse
med uberettiget modtagelse af kontanthjelp eller
starthjeelp skal omfatte kontrol med anvendelse af
sanktioner i forbindelse med uberettiget modtagelse
af introduktionsydelse.

Den foresliede bestemmelse i § 37 b er siledes en
henvisning til den foresldede bestemmelse i lov om
aktiv socialpolitik, séledes at reglerne for kontrol og
indhentelse af en redegerelse fra kommunen bliver de
samme for introduktionsydelsesmodtagere som for
modtagere af kontanthjelp eller starthjaelp.

Det fremgér af den foresliede bestemmelse i § 40 ¢
i lov om aktiv socialpolitik, at Arbejdsdirektoratet va-
retager opgaven med kontrol og indhentelse af rede-
gorelser fra kommunerne. Med forslaget sikr es, at Ar-
bejdsdirektoratet ligeledes varetager denne opgave for
s& vidt angéir modtagere af introduktionsydelse.

Det bemerkes i den forbindelse, at Arbejdsdirekto-
ratet allerede i dag varetager tilsynet med kommuner-
nes rédighedsvurdering i medfer af integrationslovens
§25 b, stk. 6, hvorfor opgaven med kontrol og indhen-
telse af redegerelser fra kommunerne i forbindelse
med anvendelse af sanktionsreglerne i integrationslo-
vens § 31 a mest hensigtsmaessigt varetages af Ar-
bejdsdirektoratet.

Hertil kommer, at Arbejdsdirektoratet s&rhgt i for-
bindelse med kontrolaktioner er neermest til at f&
kendskab til, at udleendinge, der modtager introdukti-
onsydelse, samtidig arbejder og dermed kan veere om-
fattet af integrationslovens § 31 a.

Endelig vil der kunne ske en samlet opbevaring af
de oplysninger om personer, der kan vaere omfattet af
savel integrationslovens § 31 a som §40a0g§40bi
lov om aktiv socialpolitik.

. Det forudseettes i den forbindelse, at Integrations-
ministeriet sikres adgang til de oplysninger, som Ar-
bejdsdirektoratet opbevarer for si vidt angér personer,
der modtager ydelser efter integrationsloven, primeert
med henblik pa udformning af statistiske opgerelser
og politikndvikling pd integrationsomrédet.

Tilnr. 3

Der er tale om en konsekvensandring som falge af
opheavelsen af § 63, stk. 2, i kapitel 10 i lov om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale ‘omréde.
Indholdet af denne bestemmelse vil efter forslaget
fremgé af kapitel 9 a 1 lov om retssikkerhed og adini-
nistration pa det sociale omrade.

Til § 10

Tilnr. 1 og 2

Forslagene er en konsekvens af forslaget om at
sammenlegge Arbejdsmarkedets Ankeneevn med An-
kestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, Der henvises til
de almindelige bemerkninger, afsnit 2.1. og til be-
markningerne til § 1, nr. 24, samt § 12, nr. 6.

Til§ 11

Tilnr. 1 og2 : :
Forslagene er en konsekvens af forslaget om at
sammenlaegge Arbejdsmarkedets Ankenzevn med An-
kestyrelsens Beskeftigelsesudvalg. Der henvises til
de almindelige bemeerkninger, afsnit 2.1., og til be-
markningerne til § 1, nr. 24, samt § 12, nr. 6.

Til§12

Tilnr. 1

Efter gasldende regler i § 2, stk. 3, i lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omréde be-
stemmer velfzerdsministeren, hvilke sager loven helt
eller delvist skal gaelde for.

Det foreslds — 1 overensstemmelse med hidtidig
praksis — at velfeerdsministeren pa beskeeftigelsesom-
réddet bestemmer, hvilke sager loven helt eller delvist
skal geelde for, efter forhandling med beskeeftigelses-
ministeren. Dette er en naturlig folge af, at en stor del
af det sagskompleks, der bliver omfattet af lovens reg-
ler om klage efter sammenlaegningen af klageinstan-
serne, herer ind under Beskeeftigelsesministeriets om-
rade. »

Til or. 2

Der er tale om en konsekvensaendring som felge af
forslaget om, at Arbejdsmarkedets Ankensgevn sam-
menlegges med Ankestyrelsens Beskeaftigelsesud-
valg, og som folge af, at Ankestyrelsen fia den 1. ja-
nuar 2009 yder sekretariatsbistand til Ligebehand-
lingsneevnet. '

Til nr. 3 :

For at sikre den forngdne sammenhang i lovens ka-
pitel 9 og en klar opdeling af reglerne om henholdsvis
Arikestyrelsen og Ankestyrelsens behandling af kla-
gesager og om Beskeftigelsesudvalget og dets be-
handling af klagesager foreslas det at ophaeve § 50 a,
hvor de geldende regler om Beskeftigelsesudvalget
er fastsat, og i stedet indsatte nye regler om Beskeef-
tigelsesudvalget som §§ 59 a-e i et nyt kapitel 9 a.

Der henvises i gvrigt til bemerkningerne til nr. 6 (til
§ 59 a) nedenfor, hvor de materielle eendringer i det,



