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Efter forslaget til nyt stk. 61 § 13 d kan Arbejdsdi-
rektoratet beslutte, at kommunalbestyrelsen i seerlige
tilfeelde skal orientere direktoratet om den behandling,
kommunalbestyrelsen har foretaget efter den foresla-
ede § 13 d, stk. 5, herunder om hvilke foranstaltninger
resultatet af tilsynet har givet anledning til. Samtidig
kan Arbe_]dsduektomtet fastseette en frist for denne
orientering,.

Der henvises til de almindelige bemerkninger, af-
snit 2.3.4.1.

Til nr. 2

Efter forslaget til § 40 ¢ kan Arbejdsdirektoratet
indhente en redegerelse fra kommunen, nér direktora-
tet far oplysninger om en person, der kan veere omfat-
tet af §§ 40 a eller 40 b.

Arbejdsdirektoratet kan ikke gé ind og eendre i kom-
munens vurderinger og afgerelser i de enkelte sager.

Muligheden for at foretage naermere undersegelse i
kommunen er iser relevant i tilfeelde, hvor Arbejdsdi-
rektoratet som led i udforelsen af sin kontrolopgave pé
dagpengeomréddet efter § 91 a i lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. bliver bekendt med, at en kontant-
hjeelpsmodtager er truffet pd en virksomhed ved en
kontrolaktion. I sidanne situationer giver Arbejdsdi-
rektoratet oplysningerne videre til den pageldende
persons opholdskommune. Med dette forslag vil det
fremover veere muligt for Arbejdsdirektoratet at bruge
oplysningerne til en efterfolgende kontrol med, om
kommunen i den konkrete sag har taget stilling til, om
der skal gives en sanktion efter §§ 40 a eller 40 b i lov
om aktiv socialpolitik.

Kommunerne skal fra den 1. januar 2009 indberette
oplysninger om sager, hvor personer er truffet pa ar-
bejde samtidig med, at de modtager hjeelp, jf. bekendt-
gorelse nr. 1090 af 19. november 2008 om kommuner-
nes indberetning af oplysninger om vurderinger og af-
gorelser om radighed, konsekvenser og sanktioner til
det feelles datagrundlag. Tvivlstilfeelde vil derfor kun
forekomme, nar Arbejdsdirektoratet ikke har modta-
get en indberetning fra kommunen om, at den har be-
handlet en sag pé den pageldende person om modta-
gelse af kontanthjeelp mv. samtidig med arbejde.

Til § 3

Til or. 1-3

Der er tale om konsekvensendringer i forbindelse
med sammenlegningen af Arbejdsmarkedets Anke-
nzevn med Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg, Der
henvises til de almindelige bemarkninger, afsnit 2.1.,
og til bemeerkningerne til 1ovforslagets § 1,nr. 24, og
§ 12, nr. 6.

Til ar. 4

Der er tale om en konsekvensmndnng i forbindelse
med sammenlegningen af Arbejdsmarkedets Anke-
nevn med Ankestyrelsens Beskeaftigelsesudvaig.
Som konsekvens af sammenlaegningen vil det frem-
over vare chefen for Ankestyrelsen, der kan se bort
fra en overskridelse af klagefristen, nér der er seerlig
grund hertil. Der henvises til de almindelige bemaerk-
ninger, afsnit 2.1., og til bemerkningerne til lovforsla-
gets § 1, nr. 23 og 24, og § 12, nr. 6.

Tils 4

Tilor. 1 og 2

Der er tale om konsekvensendringer i forbindelse
med sammenlaegningen af Arbejdsmarkedets Anke-
nevn med Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg, Der
henvises til de almindelige bemeerkninger, afsnit 2.1.

Til nur. 3. )

§ 45, stk. 3, opheeves, fordi der nu fastsettes regler
om sammensatningen af Ankestyrelsens Beskeefti-
gelsesudvalg i § 59 b i lov om retssikkerhed og admi-
nistration pa det sociale omréde. Der henvises til de
almindelige bemeerkninger, afsnit 2.1.3. og til be-
merkningerne til lovforslagets § 12, nr. 6.

Til§ 5

Tilnr. 1 og2

Der er tale om konsekvensendringer i forbindelse
med sammenlaegningen af Arbejdsmarkedets Anke-
nevn med Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg. Der
henvises til de almindelige bemeerkninger, afsnit 2.1.

Til§o6

Til nr. 1

Der er tale om konsekvensaendungel som ﬁalge af
forslaget om at ophaeve § 50 a og § 63, stk. 2, i lov om
retssikkerhed og administration p& det sociale omréde
og samle alle regler om Ankestyrelsens Beskzftigel-
sesudvalg og dets behandling af klager over afgerelser
truffet af et beskaeftigelsesankenaevn i en ny bestem-
melsei§ 59 ailov om retssikkerhed og administration
pé det sociale omrade, jf. lovforslagets § 12, nr. 3, 6
og 7.

Til§g7

Til ar. 1

Med forslaget rettes der op péd en teknisk fejl, som
er sket i forbindelse med vedtagelsen af et eendrings-
forslag i forslag til lov om endring af lov om arbejds-



