
F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 6263 

oplysningspligten efter lov om arbejdsgiverens 
pligt til at underrette lønmodtageren om vilkåre- 
ne for ansættelsesforholdet deltager to ankeche- 
fer, hvoraf den ene er formand, samt et medlem 
fra henholdsvis Landsorganisationen i Danmark 
og Dansk Arbejdsgiverforening, jf. dog stk. 7 og 
8. Medlemmerne udpeges af beskæftigelsesmi- 
nisteren efter indstilling fra organisationerne. 

Stk. 7. Hvis en lønmodtager eller en arbejdsgi- 
ver, der er part i en sag omfattet af stk. 6,2. pkt., 
er medlem af en organisation, som ikke er til- 
knyttet Landsorganisationen i Danmark eller 
Dansk Arbejdsgiverforening, deltager foruden 
medlemmerne i stk. 6 en repræsentant fra hoved- 
organisationen for den pågældende lønmodta- 
ger- eller arbejdsgiverorganisation. Hvis der er 
tale om offentlige arbejdsgivere, deltager et 
medlem fra KL eller en repræsentant for Danske 
Regioner eller Finansministeriet. 

Stk. 8. Hvis lønmodtageren eller arbejdsgive- 
ren, der er part i en sag omfattet af stk. 6, 2. pkt., 
er tilsluttet en organisation, der ikke er medlem 
af en hovedorganisation, deltager foruden med- 
lemmerne i stk. 6 en repræsentant for lønmodta- 
ger- eller arbejdsgiverorganisationen. 

Stk. 9. Repræsentanterne i stk. 7 og 8 udpeges 
af hovedorganisationerne, de pågældende løn- 
modtager- og arbejdsgiverorganisationer, KL, 
Danske Regioner eller Finansministeriet selv og 
deltager i Beskæftigelsesudvalgets behandling 
af klager og spørgsmål omfattet af stk. 6, 2. pkt., 
med stemmeret. 

Stk. m  § 50, stk. 3, § 51, stk. 2, § 57, nr. 2, § 
59, § 67, stk. 2, §§ 68 og 70, § 72, stk. 1 og 8, og 
§ 74 finder anvendelse på Beskæftigelsesudval- 
get og dets behandling af klager og spørgsmål 
efter stk. 1 og 3. 

§ 59 c. Beskæftigelsesministeren fastsætter ef- 
ter forhandling med velfærdsministeren antallet 
af beskikkede medlemmer og stedfortrædere, 
der udpeges til Ankestyrelsens Beskæftigelses- 
udvalg efter indstilling fra organisationeme efter 
§ 59 a, stk. 4 og 5, og § 59 b, stk. 4-6. 

Stk. 2. Beskæftigelsesudvalgets medlemmer 
udpeges for 4 år ad gangen. Udpegning sker med 
virkning fra den 1. juni i året efter det kommuna- 
le valgår. Finder udpegning sted i løbet af en pe- 
riode, gælder den til periodens udløb. 

Stk. 3. Som medlemmer kan ikke udpeges per- 
soner, 
1) der er beskikkede medlemmer eller stedfor- 

trædere i et beskæftigelsesankenævn, 

2) der er ansat i en kommune eller valgt til 
kommunalbestyrelsen, 

3) der er ansat eller valgt i en arbejdsløsheds- 
kasse, 

4) der er arbejdsgiver, eller 
5) der tidligere i 2 fulde perioder har været be- 

skikket enten som medlem af Ankestyrelsen 
eller Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg 
eller har været udpeget som medlem eller 
stedfortræder i Arbejdsmarkedets Anke- 
nævn. 

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren kan uagtet 
stk. 3, nr. 5, beslutte, at udpegning ud over 2 ful- 
de perioder kan finde sted, hvis der ellers ikke vil 
kunne udpeges de nødvendige medlemmer til 
Ankestyrelsens Beskæftigelsesudvalg. 

§ 59 d. Beskæftigelsesudvalget udøver sin 
virksomhed i møder, jf. dog stk. 6. 

Stk. 2. Beskæftigelsesudvalget er beslutnings- 
dygtigt, når de medlemmer og eventuelle repræ- 
sentanter, der skal deltage ved behandlingen af 
den enkelte sag, j f. § 59 a, stk. 4-5, og § 59 b, stk. 
4-8, er til stede. 

Stk. 3. Afgørelser træffes ved almindeligt fler- 
tal. Ved stemmelighed er formandens stemme 
afgørende. 

Stk. 4. Formanden kan, hvis denne skønner, at 
der er tvivl om, hvorvidt en afgørelse er lovlig, 
beslutte, at afgørelsen ikke skal have virkning. 
Sagen skal herefter behandles efter stk. 5. 

Stk. 5. Styrelseschefen kan beslutte, at en af- 
gørelse skal træffes i et møde, hvor styrelsesche- 
fen eller vicestyrelseschefen er formand, og hvor 
der deltager tre ankechefer og de medlemmer og 
repræsentanter, der er udpeget til at deltage efter 
§ 59 a, stk. 4 og 5, eller § 59 b, stk. 4-8. 

Stk. 6. Skønner Ankestyrelsen, at en sag er eg- 
net til at blive afgjort uden afholdelse af et møde, 
sender styrelsen en indstilling til medlemmerne 
om, hvad afgørelsen bør gå ud på. Hvis et med- 
lem ikke ønsker at afgøre sagen på dette grund- 
lag, skal sagen behandles på et møde. 

§ 59 e. Beskæftigelsesministeren fastsætter en 
forretningsorden for Ankestyrelsens Beskæfti- 
gelsesudvalg.« 

7. § 63, stk. 2, ophæves. 

§13 

I lov nr. 499 af 7. juni 2006 om kommunal ud- 
ligning og generelle tilskud til kommuner, som 


