
6252 Bilag til f. t. 1. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 

Gældende formulering 

§ 30. Kommunalbestyrelsen skal nedsætte in- 
troduktionsydelsen i forhold til den i henhold til 
§§ 27 og 28 beregnede ydelse, hvis en udlænding 
eller dennes ægtefælle, der har ansøgt om eller 
modtager hjælp, uden rimelig grund udeblivet 
fra deltagelse i en eller flere dele af introdukti- 
onsprogrammet. 

Lovforslaget 

Stk. 2. Fradrag i eller nedsættelse eller ophør af 
hjælpen sker med virkning fra og med den dag, 
hvor udlændingen uden rimelig grund er udeble- 
vet fra deltagelse i introduktionsprogrammet, jf. 
§ 30 a, stk. 1, eller har undladt at opfylde sine 
forpligtelser efter §§ 25 og 25 a. Fradrag i og 
nedsættelse af ydelsen skal ske inden for 3 hele 
kalendermåneder efter hændelsestidspunktet. 
Opgørelsen af omfanget af udeblivelse fra til- 
bud, j f. § 30 a, stk. 1, kan ske samlet en gang om 
måneden. Partshøring foretages i forbindelse 
med den samlede månedlige opgørelse. 

Stk. 3. Fradrag efter § 30 a, stk. 1, sker med en 
gennemsnitssats pr. dag, udlændingen er udeble- 
vet fra tilbud m.v. Hvis den månedlige ydelse til 
en udlænding er nedsat, nedsættes fradraget efter 
§ 30 a, stk. 1, med samme andel. Gennemsnits- 
satsen fastsættes på grundlag af den årlige intro- 
duktionsydelse og fastsættes pr. dag beregnet på 
grundlag af en 5-dagsuge. 

Stk. 4. Fradrag efter § 30 a, stk. 3 og 4, sker 
med en forholdsmæssig andel af månedens intro- 
duktionsydelse svarende til antallet af kalender- 
dage, hvor udlændingen ikke har opfyldt betin- 
gelserne for at modtage introduktionsydelse, sat 
i forhold til månedens samlede antal kalenderda- 
ge. 

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere 
og integration fastsætter nærmere regler om fra- 
drag i eller nedsættelse eller ophør af introdukti- 
onsydelsen. 

6. § 30 affattes således: 

»§ 30. Kommunalbestyrelsen skal nedsætte in- 
troduktionsydelsen, hvis en udlænding 
1) uden rimelig grund ophører med sit arbejde, 
2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbej- 

de, 
3) undlader at give meddelelse om sygdom til 

jobcenteret eller arbejdsgiveren, jf. § 25 a, 
stk. 1, nr. 4, 

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra 
jobcenteret at søge konkrete job, jf. § 25, stk. 
3, 3. pkt., 


