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Bilag til f. t. L. vedr. en aktiv beskeftigelsesindsats m.v.

Geeldende formulering

§ 39. Hvis en person eller dennes zgtefaelle
uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller an-
den beskaftigelsesfremmende foranstaltning,
skal kommunen nedsatte hjelpen efter § 25.
Nedsattelsen skal ske inden 3 kalenderméneder
efter, at den pageldende er udeblevet.

Stk. 2. Hjeelpen efter § 25 nedsattes forholds-
maessigt svarende til det antal timer, som den pa-
gacldende er udeblevet. Nedsettelsen beregnes i
forhold til kalenderméanedens samlede tilbud ef-
ter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats eller
anden beskeftigelsesfremmende foranstaltning.

§ 40. Under deltagelse i virksomhedspraktik,
jf. kapitel 11 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, nedseetter kommunen beskaftigelsestil-
leegget efter § 45, stk. 3, i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats i forhold til det antal timer,
som deltageren uden rimelig grund er udeblevet
fra.

Stk. 2. Kommunen kan foretage et forholds-
messigt fradrag i godtgerelsen efter § 83 i lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats, nér deltage-
ren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud ef-
ter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Lovforslaget
10. §§ 39-40 affattes séledes:

»Nedscettelse af kontant- og starthjeelp

§ 39. Hjzelpen nedsettes efter § 40, hvis en
person

1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,

2) uden rnnehg grund afviser tilbud om arbej-
de,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til
jobcenteret eller arbejdsgiveren, jf. § 13, stk.
2,nr. 4,

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra
jobcenteret at sgge konkrete job, jf. § 13 a,
stk. 1, 2. pkt.,

5) uden rimelig grund undlader at glve medde—
lelse om sygdom til kommunen i tilfelde,
hvor den ledige er indkaldt til en sygeopfalg-
ningssamtale eller foranstaltninger som led i
sygeopfolgning, jf. § 13, stk. 2, nr. 5, eller

6) uden rimelig grund opherer med en uddan-
nelse, der er pabegyndt pa baggrund af et ud-
dannelsespalag, jf. § 21 b i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats,

§ 40. Hjelpen efter § 25 til personer, som er
omfattet af § 39, nedszttes med falgende beleb
pr. heendelse:

1) 1.462 kr. for personer, der modtager hjelp
efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk.
3,

2) 370 kr. for personer, der modtager hjeelp ef-
ter § 25, stk. 1, nr. 3,

3) 227 kr. for personer, der modtager hjeelp ef-
ter § 25, stk. 1, nr. 4,

4) 370 kr. for personer, der modtager hjelp ef-
ter § 25, stk. 12, nr. 1, 2, eller 3, og

5) 227kr. for personer, der modtager hjelp ef-
ter § 25, stk. 12, nr. 4.

Stk. 2. Nedsettelsen sker pa grundlag af den
hjelp, som personen péd haendelsestidspunktet
var eller ville veere berettiget til, og nedsattelsen
sker i hjaelpen efter § 25. Der kan i en kalender-
maéned kun ske en enkelt nedszttelse efter stk. 1.

Stk. 3. Hvis den manedlige hjzlp til en person
efter § 25 er nedsat, nedszttes belgbene efter stk.
1 med samme andel.«



