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Gældende formulering Lovforslaget 

Fradrag i kontant- og starthjælp 

§ 36. Hvis en person uden rimelig grund ude- 
bliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskæf- 
tigelsesindsats eller anden beskæftigelsesfrem- 
mende foranstaltning, herunder tilbud eller for- 
anstaltninger som led i sygeopfølgning, skal 
kommunen foretage et fradrag i hjælpen. 

Stk. 2. Fradraget i hjælpen efter stk. 1 foretages 
for det antal dage, hvor den pågældende er ude- 
blevet helt eller delvist. 

Stk. 3. Hvis personen udebliver fra virksom- 
hedspraktik, jf. kapitel 11 i lov om en aktiv be- 
skæftigelsesindsats, nedsætter kommunen be- 
skæftigelsestillægget efter § 45, stk. 3, i lov om 
en aktiv beskæftigelsesindsats i forhold til det 
antal timer, som deltageren uden rimelig grund 
er udeblevet fra. 

Stk. 4. Kommunen kan foretage et forholds- 
mæssigt fradrag i godtgørelsen efter § 83 i lov 
om en aktiv beskæftigelsesindsats, når deltage- 
ren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud ef- 
ter lov om en aktiv beskæftigelsesindsats. 

§ 37. Hvis en person uden rimelig grund ude- 
bliver fra en jobsamtale, herunder en samtale 
som led i en sygeopfølgning, en cv-samtale eller 
en rådighedsvurdering i jobcenteret, foretager 
kommunen fradrag i hjælpen for de dage, der 
går, fra personen skulle være mødt til jobsamta- 
len, cv-samtalen eller rådighedsvurderingen, og 
indtil kontakten til jobcenteret er genoprettet. 
Der foretages fradrag i hjælpen for den dag, hvor 
samtalen eller rådighedsvurderingen skulle have 
fundet sted, uanset om personen kontakter 
jobcenteret samme dag. 

Stk. 2. Reglerne i stk. 1, finder tilsvarende an- 
vendelse ved jobsamtaler og cv-samtaler, der 
finder sted hos anden aktør. Det er kommunen, 
der træffer afgørelse om fradrag i hjælpen. 


