Tilleg A (779)

Folketingsaret 2008-09 6225

Bilag til £. t. 1. vedr. en aktiv beskeeftigelsesindsats m.v.

Geeldende formulering

Stk. 2. Nér en person, der er omfattet af § 85,
stk. 2 og 3, og §§ 86 og 88, har afsluttet det forste
tilbud, har personen ret og pligt til et nyt tilbud,
hver gang den pageldende har modtaget offent-
lige forsergelsesydelser i sammenlagt 6 méne-
der, jf. stk. 5. Hvis personen har modtaget og af-
sluttet det ferste tilbud for 6 maneders sammen-
lagt ledighed og personen efter afslutning af til-
buddet har modtaget offentlige forsergelsesydel-
ser i sammenlagt mindst 6 maneder, har den pa-
geldende dog forst ret og pligt til et efterfolgen-
- de tilbud ved 6 méneders sammenlagt ledighed.

Stk. 3. Nar en person, der er omfattet af § 87,
har afsluttet det forste tilbud, har personen ret og
pligt til et nyt tilbud, hver gang den pageeldende
har modtaget offentlige forsergelsesydelser i
sammenlagt 6 méneder, jf. stk. 5. Hvis personen
har modtaget og afsluttet det forste tilbud for 9
méneders sammenlagt ledighed og personen ef-
ter afslutning af tilbuddet har modtaget offentli-
ge forsergelsesydelser i sammenlagt mindst 6
mdneder, har den pigeldende dog ferst ret og
pligt til et efterfolgende tilbud ved 9 méneders
sammenlagt ledighed. "

Stk. 4, Efter afslutning af det frste tilbud efter
§§ 85-88 har personen efter de 6 henholdsvis 9
méneders sammenlagt ledighed i resten af ledig-
hedsperioden tillige ret til tilbud, hvis personen
anmoder herom.

Stk. 5. Beskeeftigelsesministeren fastsatter
regler om opgerelse af perioden pd sammenlagt
6 maneder med offentlige forsergelsesydelser,
herunder om, hvilke ydelser der medregnes i op-
gorelsen. :

§ 91. Beskeftigelsesministeren kan fastsette
regler om, at pligten til tilbud for personer, der er
omfattet af §§ 85-90, bortset fra personer omfat-
tet af § 85, stk. 1, bortfalder, nér personen har or-
dineer beskeeftigelse pd mindre end fuld tid.
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Lovforslaget

Stk. 2. Nar en person, der er omfattet-af § 87,
har modtaget og afsluttet sit forste tilbud for 9
maneders sammenlagt ledighed, og personen ef-
ter afslutningen af tilbuddet har modtaget offent-
lige forsergelsesydelser i sammenlagt mindst 6
méneder, har pdgaldende dog ferst ret og pligt
til efterfolgende tilbud ved 9 méineders sammen-
lagt ledighed.

Stk. 3. Nar en person, der er omfattet af § 88,
har modtaget og afsluttet sit forste tilbud for 6
méneders sammenlagt ledighed, og personen ef-
ter afslutningen af'tilbuddet har modtaget offent-
lige forsergelsesydelser i sammenlagt mindst 6
méneder, har pagaldende dog farst ret og pligt
til efterfalgende tilbud ved 6 méneders sammen-
lagt ledighed.

Stk. 4. Efter afslutningen af det forste tilbud ef-
ter §§ 85-88 har personen efter de 6 eller 9 méa-
neders sammenlagt ledighed i resten af ledig-
hedsperioden tillige ret til tilbud, hvis personen
anmoder herom. '

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter
regler om opgerelse af perioden pd 6 maneder
med offentlige forsergelsesydelser, herunder
om, hvilke ydelser der medregnes i opgerelsen.«

27.1¢§ 91 udgér: »bortset fra personef omfattet af
§ 85, stk.1,«.

Fremsatte lovforslag (undt. finans-.og tilleegsbev.lovforslag)



