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F. t. 1. vedr. en aktiv beskeftigelsesindsats m.v.

Det foreslés, at personer, der udebliver helt eller
delvist fra tilbud, sanktioneres med en periodesankti-
on, der beregnes af kommunen som ydelsen for den
eller de dage, personen helt eller delvist er udeblevet
uden rimelig grund fra tilbuddet, jf. lovforslagets § 3,
ar. 8, forslaget til ny § 36. Hjelpen nedsattes med
ydelsen for en hel dag, uanset antallet af timer perso-
nen rent faktisk er udeblevet pr. dag. Ved at nedsztte
ydelsen med en hel dag uanset omfanget af fraveeret
den enkelte dag, sendes et signal om, at det er vigtigt,
at personen folger tilbuddet for at opfylde sin radig-
hedsforpligtelse.

Med forslaget vil alle lovens periodesanktioner
fremover blive beregnet som hele dage, da evrige pe-
riodesanktioner ogsé foreslés beregnet som hele dage,
jf. lovforslagets § 3, nr. 8, forslaget til ny § 35 om be-
regning af fradrag i, nedszettelse eller opher af hjel-
pen.

Forslaget medvirker hermed til at fremme radighe-
den, séledes at udeblivelserne fra beskeftigelsesfrem-
mende foranstaltninger falder, samt medvirker til at
forenkle beregningen af sanktionerne.

2.2.4.3. Opheevelse af 30 pct. greensen fbr treek i hjcel-
pen til forudbetalte kontanthjeelpsmodtagere

Efter de geeldende regler kan der i forbindelse med
en sanktion for udeblivelse fra et beskeeftigelsesfrem-
mende tilbud hejst fratraekkes 30 pct. af personens
hjzlp, hvis denne modtages som forudbetalt kontant-
hjeelp. For evrige ydelser er der ikke fastsat en gvre
grense for, hvor stor en andel af hjzlpen sanktionen
kan udgere.

Det foreslés at ophaeve den evre graense for treek i
hjelpen til forudbetalte kontanthjalpsmodtagere.

" Med forslaget ligestilles forudbetalte og bagudbe-

talte modtagere af hjzlp. '

2.2.4.4. Virkning fra forseelsestidspunktet

Efter de geeldende regler i lov om aktiv socialpolitik
§ 41 opherer hjzlpen for personer, der afviser et tilbud
eller udebliver i betydeligt omfang. Sanktionen bereg-
nes efter praksis fra den dag, hvor kommunen har truf-
fet afggrelse om opher af hjeelpen. For gvrige sanktio-

ner gelder, at de har virkning fra forseelsestidspunk-
tet. :
Det foreslas, at det fastsaettes i loven, at alle sankti-
oner har virkning fra forseelsestidspunktet, hvis per-
sonen uden rimelig grund har undladt at opfylde sine
pligter. Det indebzerer som noget nyt, at opher af hjel-
pen ogsé sker fra det tidspunkt, hvor forseelsen fore-
gér eller konstateres, dvs. sanktionen beregnes fra den
dag, hvor personen har afvist tilbuddet, eller kommu-
nen mé konstatere, at personen er udeblevet i betyde-
ligt omfang. Forslaget medferer, at man fremover
ogsé vil kunne sanktionere en person, der fx i perioden
mellem afvisning af et tilbud og afgerelsen om sank-
tion, er kommet i beskeeftigelse eller pa anden méde
har efterkommet radighedspligten. Periodesanktionen
vil her lobe fra forseelsen og indtil, personen igen op-
fylder sin radighedspligt.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget om,
at kommunens oplysningspligt overfor borgeren om
sanktionsreglerne samtidig ages, jf. lovforslagets § 3,
ar. 8, forslaget til ny § 35.

Der gives samtidig mulighed for, at komrnunen kan
velge, at den én gang om maneden opger ménedens
samlede udeblivelser fra tilbud m.v., og treeffer afgo-
relse om sanktion(er). Det betyder, at kommunen vil
kunne nejes med at partshere herom en gang maned-
ligt.

2.2.4.5. Punktsanktion

Det foreslas, at personer fremover sanktioneres
med en punktsanktion, hvis kommunen ikke kan give
en periodesanktion. Punktsanktionen gives, fx hvis en
borger har sagt nej til et tilbud om arbejde, eller ikke
har segt et konkret job, som pageeldende er blevet pa-
lagt af jobcenteret at sege.

Det foreslas, at punktsanktionen gives som en ned—
saettelse af hjeelpen med et pd forhand fastsat kronebe-
lgb, der bliver udlest én gang for alle, jf. lovforslagets
§ 3, nr. 10, forslaget til ny §§ 39 og 40.

2.2.4.6. Tre niveauer for punktsanktioner
Det foreslés, at punktsanktionerne fastsettes til fol-
gende bruttobelgb:



