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onsloven (Harmonisering af reglerne om kon-
tanthjeelp og barseldagpenge, og indfasning af
bagudbetaling af kontanthjaalp m. v) foretages
felgende endring:-

1.1§ 2, nr. 2, affattes § 7, stk. 5, 1. pkt., séledes:

“»Stk. 5. § 1, nr. 1-9, 11, 21-23 og 27, samt § 2
gzelder ikke for personer, der modtager introduk-
tionsydelse, starthjeelp eller kontanthjeelp efter
lovens ikrafttreeden.«

| §5
I integrationsloven it Iovbekendtg@rélse nr.
1593 af 14. december 2007, f01etages folgende
@ndringer:

1.§16a, stk. 1, nr. 2, ophaeves
Nr. 3-5 bliver herefter nr. 2-4.

2.§23, stk 2, 1. pkt affattes siledes:

»Tilbud skal s& vidt muligt malrettes beskaef-
tigelse inden for omrader, hvor der er behov for
arbejdskraft, og gives ud fra udlaendingens on-
sker og forudsatninger med henblik pé, at ud-
leendingen hurtigst muligt opnar varig beskaefti-
gelse og hel eller delvis selvforsergelse.«

3. § 23 q, stk. 6, affattes saledes: '

»Stk. 6. Til udleendinge, der er fyldt 25 &r, og
udlendinge under 25 &r med forsergelsespligt
over for hjemmeboende bgrn kan kommunalbe-
styrelsen efter en konkret vurdering give tilbud
om vejledning og opkvalificering i form af"er-
hvervskompetencegivende uddannelse, hvis ud-
lendingen ikke i forvejen har en sddan uddan-
nelse. Ved afgerelsen skal kommunalbestyrel-
sen med udgangspunkt i udleendingens ensker
og forudsatninger vurdere udleendingens uddan-
nelsesgnske i forhold til arbejdsmarkedets kon-
krete behov for arbejdskraft.«

4. § 25 a, stk. 4, affattes sdledes:

»Stk. 4. Udleendingen skal hurtigst muligt og
senest 3 uger efter registrering som arbejdsse-
gende hos jobcenteret, jf. § 111 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, serge for at legge en be-
skrivelse af tidligere beskeeftigelse, uddannelse,
kvalifikationer og evrige forhold af betydning
for jobcenterets bistand til at finde arbejde ind i
Beskaftigelsesministeriets database Jobnet, jf. §
13 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
Jobcenteret kan inden for fristen i 1. pkt. fastset-
te, hvornér oplysningerne skal vere indlagt i
Jobnet..Foreligger der oplysninger som naevnt i
1. pkt. fra en tidligere registrering som arbejds-

segende, skal oplysningerne straks pd ny geres
tilgeengelige, hvis udlendingen igen bliver regi-
streret som arbejdssegende. Der skal senest 3
uger efter udleendingens  registrering som ar-
bejdssegende i jobcenteret, jf. stk. 2, atholdes en
cv-samtale med udlendingen, hvor det sikres, at
de oplysninger, som udleendingen har indlagt i
Jobnet, er fyldestgarende.« . ,

5. § 29 affattes séledes:

»§ 29. Fradrag i eller nedszttelse eller opher
af introduktionsydelsen efter §§ 30-31 er betin-
get af, at kommunalbestyrelsen samtidig med
henvisningen til arbejde, afgivelsen af tilbud,
indkaldelsen til samtale m.v. skriftligt har infor-
meret udleendingen om konsekvensen for udbe-
taling af introduktionsydelsen, hvis den pagel-
dende uden rimelig grund afslér arbejdet, afviser
eller udebliver fra tilbuddet, ikke mader til sam-
talen m.v., samt om, hvilke skridt en udleending,
der udebliver, skal tage for igen at blive beretti-
get til introduktionsydelse.
© Stk. 2. Fradrag i eller nedsattelse eller opher
af hjelpen sker med virkning fra og med den
dag, hvor udlendingen uden rimelig grund er
udeblevet fra deltagelse i introduktionsprogram-
met, jf. § 30 a, stk. 1, eller har undladt at opfylde
sine forpligtelser efter §§ 25 og 25 a. Fradrag i
og nedsattelse af ydelsen skal ske inden- for 3
hele kalenderméneder efter heendelsestidspunk-
tet. Opgorelsen af omfanget af udeblivelse fra
tilbud, jf. § 30 a, stk. 1, kan ske samlet en gang
om maneden. Partshering foretages i forbindelse
med den samlede méanedlige opgerelse.

Stk. 3. Fradrag efter § 30 a, stk.1, sker med en
gennemsnitssats pr. dag, udlendingen er udeble-
vet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige ydelse til
en udleending er nedsat, nedszttes fradraget efter
§ 30 a, stk. 1, med samme andel. Gennemsnits-
satsen fastseettes pa grundlag af den arlige intro-
duktionsydelse og fastsattes pr. dag beregnet pa
grundlag af en 5-dagsuge.

Stk. 4. Fradrag efter § 30 a, stk. 3 og 4, sker
med en forholdsmessig andel af ménedens in-
troduktionsydelse svarende til antallet af kalen-
derdage, hvor udleendingen ikke har opfyldt be-
tingelserne for at modtage introduktionsydelse,
sat i forhold til manedens samlede antal kalen-
derdage.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, 1ndvand1ele
og integration fastseetter neermere regler om fra-
drag i eller nedseettelse eller opher af introdukti-
onsydelsen.«



