
F. t. 1. vedr. en aktiv beskæftigelsesindsats m.v. 6139 

Til stk. 6 
Det foreslås, at beskæftigelsesministeren kan fast- 

sætte regler om, at kravene til personens rådighedsfor- 
pligtelse efter lov. om arbejdsløshedsforsikring m.v. 
kan fraviges. 

Efter de gældende regler i § 15, stk. 2, i bekendtgø- 
relse om godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse og § 18, stk. 2, i bekendt- 
gørelse om statens voksenuddannelsesstøtte kan 
jobcenteret træffe afgørelse om at undlade at formidle 
arbejde, hvis 1) der ikke er eller kan forventes mangel 
på arbejdskraft inden for den lediges fagområde, 2) 
staten i jobcenteret skønner, at uddannelsen opfylder 
arbejdsmarkedets behov, eller 3) uddannelsen konkret 
medvirker til, at den ledige kan opnå fast beskæftigel- 
se. 

Det foreslås, at beskæftigelsesministeren bemyndi- 
ges til at fastsætte tilsvarende regler om, at rådigheds- 
forpligtelsen kan fraviges for ledige i selvvalgt uddan- 
nelse. 

Forslaget til § 26 b 
I dag fremgår såvel beskæftigedes som lediges ret 

til selvvalgt uddannelse af reglerne og praksis efter 
lov om godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse og lov om statens voksen- 
uddannelsesstøtte (SVU). Reglerne om lediges ret til 
selvvalgt uddannelse i disse love ophæves ved dette 
lovforslags §§ 4 og 5. 

Med lovændringen flyttes de lediges ret til 6 ugers 
selvvalgt uddannelse til lov om en aktiv beskæftigel- 
sesindsats. 

Der er ikke tiltænkt en ændring i afgrænsningen af, 
hvorvidt en person er beskæftiget eller ledig. Denne 
afgrænsning skal således også fremover følge regler 
og praksis efter lov om godtgørelse ved deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse og lov om 
statens voksenuddannelsesstøtte. 

For at sikre, at personer, der ikke er beskæftiget på 
fuld tid, ikke for samme periode kan søge både uddan- 
nelse som beskæftigede efter lov om godtgørelse ved 
deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse 
og lov om statens voksenuddannelsesstøtte og 6 ugers 
selvvalgt uddannelse for ledige efter forslaget til § 26 
a i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, foreslås det, 
at det fremgår af § 26 b, at personer, der anses for be- 
skæftigede efter lov om godtgørelse ved deltagelse i 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse eller lov 
om statens voksenuddannelsesstøtte, ikke har ret til 
selvvalgt uddannelse efter reglerne i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats. 

Til nr. 4 
Den gældende bestemmelse i lovens § 30, stk. 1, in- 

debærer, at ledige, der har benyttet sig af muligheden 
for selvvalgt uddannelse i 6 uger efter de gældende 
regler i VEU- og SVU-lovgivningen, har ret til at få 
udarbejdet en jobplan med henblik på eventuel yderli- 

. gere uddannelse, hvor staten i jobcenteret skal vurdere 
personens uddannelsesønsker i forhold til konkrete 
behov for opkvalificering inden for områder på ar- 
bejdsmarkedet med behov for arbejdskraft. 

Forslaget er af redaktionel karakter, således at der 
fremover også henvises til det foreslåede kapitel 8 a 
om selvvalgt uddannelse i lov om en aktiv beskæfti- 
gelsesindsats. 

Til nr. 5 og 6 
Efter de gældende regler i AMU-lovens § 21 mod- 

tager ledige under deltagelse i selvvalgt erhvervsrettet 
voksen- og efteruddannelse indtil erhvervsuddannel- 
sesniveau tilskud til beforctring, såfremt der er tale om 
arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag optaget i en 
fælles kompetencebeskrivelse. 

Befordringstilskuddet ydes med en sats, der svarer 
til den, der gælder for ledige dagpengemodtagere, der 
deltager i virksomhedspraktik efter lovens kapitel 11. 

Der skal under deltagelse i selvvalgt uddannelse 
uændret være ret til befordringsgodtgørelse. Det fore- 
slås derfor, at § 82 i lov om en aktiv beskæftigelses- 
indsats ændres således, at ledige, der under selvvalgt 
uddannelse deltager i erhvervsrettet voksen- og efter- 
uddannelse indtil erhvervsuddannelsesniveau, vil 
kunne få befordringsgodtgørelse på samme måde som 
ledige dagpengemodtagere, der deltager i virksom- 
hedspraktik. 

Ifølge den foreslåede bemyndigelsesbestemmelse i 
lovens § 26 a, stk. 5, jf. lovforslagets § 1, nr. 3, kan be- 
skæftigelsesministeren fastsætte nærmere regler om 
bl.a. befordringsgodtgørelse. Denne bestemmelse vil 
blive benyttet til administrativt at fastsætte nærmere 
bestemmelser om, at befordringsgodtgørelsen til selv- 
valgt uddannelse vil kunne gives i forbindelse med ar- 
bejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag optaget i en 
fælles kompetencebeskrivelse. 

Det vil på samme måde, som når ledige dagpenge- 
modtagere deltager i virksomhedspraktik, være ar- 
bejdsløshedskasserne, som udbetaler godtgørelsen. 
Det følger af § 79 i lov om arbejdsløshedsforsikring 
m.v., at staten yder arbejdsløshedskassen refusion for 
disse udgifter. 

Til nr. 7 
Efter de gældende regler i § 15, stk. 1, i lov om godt- 

gørelse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og ef- 


