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Tirsdag den 6. maj 2008 (B 91)

Vi vil heller ikke leegge skjul pa, at vi faktisk
synes, at udviklingen ogsa viser, at sundheds-
forsikringer eger risikoen for unedvendige be-
handlinger og overfladige operationer. Jeg er
nedt til at understrege, at det faktisk er et etisk
problem, som vi er nedt til at forholde os til. I
den sammenhzaeng synes vi, det er vigtigere, at
vi far fokus pa at give det gode, basale tilbud til
alle borgere, uanset om de er pa arbejdsmarke-
det eller uden for arbejdsmarkedet. Vi synes, at
vi skal investere de her samfundsmeessige pen-
ge pé en anden méde, nemlig i ordentlige, vel-
rettede tilbud til de borgere, der rent faktisk har
brug for det.

Derfor stetter vi det her forslag og synes, at
det er den rene og skeere fornuft.

KI. 16:35
Den fg. formand (Karen J. Klint):
Tak til ordfereren. Der er ingen, der har marke-
ret for korte bemaerkninger, s& vi gar videre i
ordfererrsekken. Vaersgo til Venstres ordferer,
nej, vrovl, til De Konservatives ordferer. Nej, jeg
har ikke skiftet parti for medlemmet, veersgo til
fru Vivi Kier.

KI. 16:36
(Ordferer)
Vivi Kier (KF): ,
Jeg vil gerne starte med at sla fast med det sam-
me, at vi Konservative ikke kan tilslutte os det
her beslutningsforslag. Vi gar ikke ind for at af-
skaffe skattefriheden for arbejdsgiverbetalte
sundhedsforsikringer. Forslag, der ligner det
her, har vi behandlet tidligere i den her sal og
kommer vi ogsd til at behandle senere i den her
uge. -

Sundhedsforsikringer er kommet for at blive.
Vi kan se en markant stigning i tilmeldingen til

disse forsikringer, som er blevet et meget popu- -

leert personalegode, et personalegode, som vel
at meerke geelder alle ansatte pa arbejdspladsen,

idet det jo netop er en forudseetning for skatte- -

fritagelsen, at alle pa arbejdspladsen er omfattet.

En sundhedsforsikring pa den enkelte ar-
bejdsplads er med til at sikre en hurtig og effek-
tiv behandling, og dermed sikres virksomheden
en kort sygeperiode for den ansatte, staten und-
gér at skulle betale for en lang sygeperiode, og
den enkelte ansatte foler, at virksomheden viser,
at den enkelte betyder noget for lige netop den
virksomhed. _

Enhedslisten fremheever i bemeerkningerne,
at sygdom er socialt skeevt fordelt. Det har man-
ge underspgelser vist, og fra konservativ side er
vi meget optaget af, hvordan vi kommer ulighe-

den inden for sundhedsomrédet til livs. Og rig-
tig, rigtig mange studier og undersegelser har jo
vist, at uddannelse er neglen. Uddannelse er
neglen til at hindre ulighed inden for sundheds-
omradet. Derfor har denne regering ogsa lavet
en meget ambities plan om, at 95 pct. af en ung-
domsargang skal have en uddannelse. Uddan-
nelse er nemlig neglen til, at vi undgar ulighed
inden for sundhedsomradet. Men at forbyde ar-
bejdsgiverbetalte sundhedsforsikringer georjo .
ikke de svageste grupper sundere.

Fra konservativ side kan vi faktisk kun se de
positive sider ved de her arbejdsgiverbetalte
sundhedsforsikringer, som vi altsd ikke ensker
at forringe, og vi siger nej til dette beslutnings-
forslag.

K. 16:38
Den fg. formand (Karen J. Klint):
Tak til ordfereren. Ordfereren bedes lige blive
stdende, der er nogle fa, der har markeret for
korte bemeerkninger. Den forste er hr. Per Clau-
sen.

K. 16:38
Per Clausen (EL):
Der er en ting, som jeg synes at den konservati-
ve ordferer bliver nedt til at forholde sig til, og
det er, hvordan fordelingen af, hvem der har de
her forsikringer, er. Hvis man tager de ansatte i
medicinalindustrien, er det omkring 73 pct. at
medarbejderne, der er omfattet. Hvis man tager
tekstilindustrien, er det omkring 26 pct. Det er
maske forklaringen p4, at vi er i stand til meget
preecist at kunne genfinde den situation, at jo
hejere indkomsten er, jo storre er sandsynlighe-
den for, at man er omfattet af den her ordning.

Synes ordfereren, at det er fornuftigt, at vi
bruger de samfundsmeessige ressourcer pa at
flytte ekstra sundhedsbetjening over til de mest
velhavende i Danmark, mens vi lader de déar-
ligst stillede vaere med til at finansiere ordnin-
gen?

KI. 16:39
Den fg. formand (Karen J. Klint):
Sa er det ordfereren for at svare.

K1 16:39
Vivi Kier (KF):
Jeg synes, at sundhedsforsikringen og skattefri-
tagelsen for arbejdsgiverne er et rigtig, rigtig
godt tiltag, og vi ser jo i stigende grad, som are-
ne gér, at flere og flere virksomheder tilmelder
sig det. Jeg tror, at det er et behov, virksomhe-
derne har, og det er et stort, stort enske blandt
personalegrupperne. 54 jeg ser, at det her alti alt



