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Kl. 14:49 
Den fg. formand (Jens Vibjerg): 
Tak til ordføreren. Vi går videre. Den næste ord- 
fører er fru Pia Christmas-Møller. 

Kl. 14:49 
(Ordfører) 
Pia Christmas-Møller (UFG): 
Den allerstørste velfærdsudfordring, vi står 
med, er at sikre nok hænder og hoveder på det 
danske arbejdsmarked -  en kæmpe opgave, som 
ikke må undervurderes. Derfor er det også godt, 
at regeringen kommer med forskellige forslag 
og også lægger kræfter i forsøg på forskellige 
løsninger. Flere af ideerne i den såkaldte jobplan 
er gode, og jeg er ikke i tvivl om, at de også vil 
komme til at bidrage positivt. Men forslaget om 
at gennemføre en særlig skatterabat til nogle få 
årgange på op til 100.000 kr. er et helt galt greb. 
Ifølge regeringens egne beregninger vil forslaget 
højst gå lige op sådan rent provenumæssigt. 
Virkningen på arbejdsudbuddet er også aldeles 
tvivlsomt. 

Det kan man ikke sige om bureaukratiet og 
kassetænkningen, tværtimod. Ifølge Dansk In- 
dustri, som jo ellers har været nok så optaget af 
ikke mindst dette forslag, så sker det med forsla- 
gets udformning i en grad, så det direkte skader 
arbejdsudbuddet i nogle af de lidt yngre alders- 
klasser. Der er allerede i dag en række ordnin- 
ger, som favoriserer bestemte aldersgrupper 
uden skelen til et egentligt behov, ikke mindst 
den ældre aldersgruppe. Den såkaldte 68-gene- 
ration har på mange måder fået og har selv sør- 
get for nogle meget gunstige muligheder, som 
siden er blevet reduceret eller lukket for de efter- 
følgende generationer. Nogle taler om generati- 
onstyveri, og den snak får et usolidarisk, unyt- 
tigt og dybt bureaukratisk forslag som dette 
ikke til at forstumme. 

Det forstår jeg godt. Ingen har kunnet give 
overbevisende oplysninger om, at det her for- 
slag vil have en mærkbar indvirkning på ar- 
bejdsudbuddet. Det eneste sikre er, at det koster, 
og at nogle tilfældige blandt nogle udvalgte år- 
gange får en gevinst dumpende ned fra himlen 
på en måde, som af rigtig mange vil blive opfat- 
tet som direkte uretfærdig. Det er at spille lotto 
med solidaritetsfølelsen i vores samfund. 

Der er tale om en symptombehandling, der 
ikke vil virke efter hensigten, men derimod 
mindske arbejdslysten i nogle aldersklasser, øge 
den sammensatte marginalskatteprocent og vir- 
ke direkte bureaukratisk og uretfærdig for an- 
dre. 

Det vil sikkert ikke komme overraskende 
oven på dette indlæg, at jeg vil stemme imod 
forslaget ved tredje behandling. 

Kl. 14:52 
Den fg. formand (Jens Vibjerg): 
Tak til fru Pia Christmas-Møller. Så er det skatte- 
ministeren. 

Kl. 14:52 
Skatteministeren (Kristian Jensen): 
Det har været både en spændende og en interes- 
sant debat at følge med i i forbindelse med dis- 
kussionen om holdningerne til regeringens lov- 
forslag her. 

Selv om der er sagt mange ord, synes jeg alli- 
gevel, at der fra alt for mange partiers side 
mangler at blive taget hånd om det helt afgøren- 
de spørgsmål i det her lovforslag, nemlig hvor- 
for det er, at vi fremsætter det fra regeringens si- 
de. Det gør vi, fordi vi kan se, at der er en utrolig 
stor mangel på arbejdskraft i det danske sam- 
fund. Vi er i den fantastisk lykkelige situation, at 
hvor vi tidligere diskuterede arbejdsløshed og 
mangel på job, er vi nu i den fantastisk gunstige 
situation, at vi diskuterer mangel på arbejds- 
kraft, og hvordan vi kan få de hænder, der er til 
rådighed i Danmark, til at yde en større indsats, 
enten i form af længere tid i den ugentlige ar- 
bejdstid eller længere tid i form af længere tid på 
arbejdsmarkedet. Derfor er vi nødt til fra rege- 
ringens side, hvis vi skal give plads til, at dansk 
økonomi kan vokse, og vi kan få løftet de vel- 
færdsopgaver, vi har foran os, at arbejde målret- 
tet på at udvide arbejdsstyrken i Danmark. Det 
gøres ikke sådan med et fingerknips, et snuptag, 
en enkelt løsning, der sådan rydder alle proble- 
mer ad vejen. Der er faktisk behov for, at der ta- 
ges fat med en hel palet af elementer, der hver 
for sig yder deres bidrag til, at vi får øget ar- 
bejdsstyrken. 

Jeg synes, at en række partier i dag er skøjtet 
fuldstændig glat hen over den store udfordring, 
vi står over for, og forholder sig til retorik i ste- 
det for til virkelighed, nemlig at der på danske 
arbejdspladser, private som offentlige, er en 
utrolig mangel på arbejdskraft. Det er derfor 
baggrunden for regeringens jobplan, hvor vi 
snakker om ikke bare det her skattenedslag, 
men også om øget mulighed for, at førtidspensi- 
onister kan prøve at komme tilbage på arbejds- 
markedet med retten til at vende tilbage, at fol- 
kepensionister får en større mulighed for at ar- 
bejde ved siden af deres pension uden at få ned- 
slag i deres folkepension, at vi laver en øget ind- 
sats for international rekruttering, at vi får ned- 


