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til, hvad de får i timen, hver gang en mand, der 
er offentligt ansat, får 100 kr. 

Så ministeren må kunne svare på, om han 
mener, det er et problem, at der er så store løn- 
forskelle mellem mænd og kvinder. Det må da 
være muligt for en minister at svare på, selv om 
der er en igangværende konflikt: Er det et pro- 
blem, at der er så stor lønforskel, eller mener mi- 
nisteren, at det er helt fint? 

Kl. 14:24 
Formanden: 
Ministeren. 

Kl. 14:24 
Finansministeren (Lars Løkke Rasmussen): 
Er det et problem, at løn er et spørgsmål, der for- 
handles mellem arbejdsgivere og lønmodtagere? 
Nej, det synes jeg ikke. Er det et problem, at det 
sker efter den danske model? Nej, det synes jeg 
ikke. Vil det være et problem, hvis Folketinget 
intervenerer? Ja, det synes jeg. Og uanset hvor- 
dan fru Line Barfod pakker sine spørgsmål ind, 
så følger det jo også af den måde, man eksempli- 
ficerer spørgsmålene på, at det sådan set hand- 
ler om at italesætte noget folketingssignalgiv- 
ning i forhold til den konflikt, der pågår. Det 
medvirker jeg ikke til. 

Jeg noterer mig i øvrigt med tilfredshed, at 
der er en stort set tom sal her, og det tager jeg 
som et udtryk for, at langt den største del af Fol- 
ketinget har det gode grundsynspunkt, at det er 
patterne, der skal finde løsninger, og at det ikke 
er Folketinget, der skal intervenere. 

Kl. 14:25 
Formanden: 
Fru Line Barfod. 

Kl. 14:25 
Line Barfod (EL): 
Nu er det jo sådan i spørgetiden, at det kun er 
ministeren og spørgerne, der har ordet, så derfor 
er der ikke så mange andre folketingsmedlem- 
mer, der har anledning til at være her. 

Men ministeren må da kunne svare på et me- 
get simpelt spørgsmål: Synes ministeren, det er 
helt fint, at lønforskellen mellem mænd og kvin- 
der vokser? Eller mener ministeren, at det fak- 
tisk er et problem, som vi er nødt til at tage al- 
vorligt, også hvis vi gerne vil have nogle til i 
fremtiden at tage sig af de store opgaver, der lig- 
ger i kvindefagene i dag? Mener ministeren vir- 
kelig, det er rimeligt, at kvinder får så meget la- 
vere løn, end mænd gør, og at der er en stor ulig- 
hed mellem mandefag og kvindefag? Det må da 
være muligt for ministeren at svare på, uden at 
han dermed giver håndslag på, at han vil gå ud 

og skaffe de penge, som er nødvendige for at 
løse problemet. Ministeren må da i det mindste 
kunne sige, om han mener, at det er et problem, 
eller faktisk synes, at det er helt fint, at mænd 
tjener mere end kvinder. 

Kl. 14:26 
Formanden: 
Ministeren. 

Kl. 14:26 
Finansministeren (Lars Løkke Rasmussen): 
Jeg synes helt grundlæggende, at alle -  havde 
jeg nær sagt -  skal tjene mest muligt. Vi skal sik- 
re, at vi har nogle attraktive arbejdspladser, det 
gælder også på det offentlige arbejdsmarked, 
hvad enten det nu er kvinder eller mænd, der er 
ansat, og uanset deres uddannelsesniveau eller 
stillingskategori. Så det handler grundlæggende 
om at finde den rigtige løn til det rigtige job. Me- 
toden til at gøre det er, at der er to parter, nogle 
arbejdsgivere og nogle lønmodtagere, som på 
fredelig dansk vis lægger arm om det. 

Jeg er ikke en del af det, det er noget, der fore- 
går mellem de offentlige arbejdsgivere, KL og 
Danske Regioner, og så lønmodtagerorganisa- 
tionerne. Der er for tiden en konflikt om det 
spørgsmål, og jeg ønsker ikke og har ikke en am- 
bition om på noget tidspunkt at intervenere i 
den konflikt, og derfor synes jeg, det er mest 
passende at forholde sig tavs, mens den lovligt 
varslede konflikt pågår. 

Kl. 14:27 
Formanden: 
Så er det hr. Karsten Hønge som medspørger, og 
så får fru Line Barfod ordet senere. Hr. Karsten 
Hønge, værsgo. 

Kl. 14:27 
Karsten Hønge (SF): 
Jeg har da al mulig respekt for, at regeringen 
ikke har tænkt sig at blande sig direkte i konflik- 
ten her og nu, men jeg tror da nok, det kunne 
være befordrende for det, det hele vel handler 
om, når der er konflikt, nemlig at finde en løs- 
ning. 

At starte en konflikt og holde den ved lige er 
vel den mindste udfordring. Jeg tror, den største 
udfordring ligger i at få sendt nogle signaler om, 
at man kan finde en løsning på det, der er kamp 
om, og jeg tror da nok, det kunne hjælpe, hvis 홢 
ministeren i det mindste ville signalere forståel- 
se for, at Danmark ganske vist er blevet et land, 
hvor man har været rigtig god til at give kvin- 
derne adgang til arbejdsmarkedet, men hvor det 
egentlig ligger noget tungere med at give kvin- 
derne ligeløn. 


