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Kl. 11:56 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
Jeg tror slet ikke, vi ser forskelligt på nødvendig- 
heden af, at der selvfølgelig er kvalificeret per- 
sonale til at hjælpe vores ældre medborgere. Vi 
kan investere i noget materiel, der kan gøre 
hverdagen lettere for medarbejderne, hvilket jo 
også kan gøre det lidt sjovere at arbejde i den 
sektor, så der er flere, der vil gøre det. Der er jo 
ingen tvivl om, at hvis man for alvor kan mær- 
ke, at der investeres i den arbejdsplads, man har, 
så er det også sjovere at komme på arbejde. Det 
er selvfølgelig vigtigt for at fastholde de gode 
medarbejdere, vi har i ældresektoren. 

Så pågår der også initiativer for at sikre, at det 
lønmæssigt er interessant at arbejde, men det er 
jo der, hvor vi lige præcis nu er havnet i en kon- 
flikt, som fagforeningerne jo har bedt os om at 
holde os uden for og lade være med at blande os 
i. Det er derfor, det er lidt besværligt for os for 
alvor at diskutere den del af det. Vi respekterer 
ønsket om, at vi ikke skal blande os, nu hvor 
konflikten lige er gået i gang. Men jeg kan da 
konkret nævne, at i den kommune, jeg selv bor i, 
har vi også kigget på, hvordan vi kunne sikre 
ekstra midler til løn, altså til at kunne betale 
medarbejderne for at sikre, at der er tilstrække- 
ligt med medarbejdere i ældresektoren. 

Kl. 11:57 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Fru Astrid Krag. 

Kl. 11:58 
Astrid Krag (SF): 
Jeg er meget enig med hr. Kristian Thulesen 
Dahl i, at løn uden tvivl betyder en hel masse i 
forhold til at kunne rekruttere folk til den her 
sektor. Men der er jo altså også andre ting, der 
betyder noget. Det betyder også noget, at man 
har et ordentligt arbejdsmiljø. Det handler bl.a. 
om hjælpemidler, men det handler jo også om 
arbejdsmængden og om, hvorvidt man føler, 
man kan give den omsorg, man faktisk er ud- 
dannet og kvalificeret til at give. Det handler om 
at kunne få uddannelse. I dag er virkeligheden 
jo bare, at selv om der er gode tilbud om efter- 
uddannelse, så kan man mange steder ikke sen- 
de sine medarbejdere af sted for at tage den ef- 
teruddannelse, fordi man simpelt hen mangler 
dem i hverdagen. 

Så handler det jo også om, at der skal være or- 
dentlige forhold, at der skal være de midler, der 
skal til. Virkeligheden er jo -  og det må hr. Kri- 
stian Thulesen Dahl vel også anerkende -  at der 

er blevet færre penge pr. ældre de sidste år. Selv 
om hr. Kristian Thulesen Dahl i disputten med 
hr. Ole Sohn henviste til diverse puljer, der er af- 
sat, så er bottom line, at der er kommet flere æl- 
dre og færre penge pr. ældre, og det problem vil 
jo kun vokse. Inden for de næste 10 år kommer 
der 260.000 flere ældre. Selv om mange af dem 
forhåbentlig vil kunne klare sig selv, vil der altså 
også være mange tusind flere plejekrævende, 
mens udviklingen, hvad angår, hvor mange 
mennesker vi har, der er kvalificerede til at tage 
sig af dem, går den forkerte vej. Mener hr. Kri- 
stian Thulesen Dahl virkelig, at man med den 
her finanslov gør, hvad der skal til, for at løse 
det problem? Det mener jeg nemlig ikke. 

Kl. 11:59 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ordføreren. 

Kl. 11:59 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
Det var jo mange ting på samme tid. Det, der er 
vigtigt for os, er, at der er tilstrækkelig mange 
velkvalificerede ansatte inden for ældreplejen til 
at hjælpe vores ældre medborgere, og at vi viser, 
at vi vil investere i de arbejdspladser, så det bli- 
ver attraktivt at arbejde der. Med finansloven 
her afsætter vi 3 mia. kr., der bl.a. skal bruges til 
at sørge for, at vi investerer i de arbejdspladser, 
hvor de ældre er. For så bliver det sjovere at 
være ansat, og så kan vi holde på flere af de kva- 
lificerede medarbejdere. 

Så kører der en løndiskussion, og den har vi 
fået besked om at holde fingrene fra. Det har vi 
valgt at respektere. Den kører for sig. Men med 
finansloven her tager vi nogle skridt i retning af 
bedre arbejdspladser til gavn for de ansatte i æl- 
dreplejen. Det håber jeg også bliver anerkendt, 
og sådan hører jeg også fru Astrid Krags indlæg. 

Tidligere har vi jo i forbindelse med udmønt- 
ningen af globaliseringsmidlerne også sikret, at 
der målrettet går penge til at investere i de an- 
satte i ældreplejen. Det har vi altså gjort i flere 
omgange. Det er ikke første gang, vi gør det. Det 
gjorde vi også forrige år, da vi forhandlede fi- 
nanslov og udmøntede penge fra globaliserings- 
puljen. Jeg siger det bare for at understrege, at 
det her ikke er noget, vi pludselig kommer i tan- 
ker om. For os er det et arbejde, vi gør år for år. 

Kl. 12:00 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Der bliver plads til en sidste kort bemærkning 
fra hr. Flemming Bonne. 


