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men? Skal det forstås sådan, at når De Radikale 
nu tilkendegiver, at forudsætningen er, det skal 
være på danske løn- og arbejdsvilkår, så bliver 
det sådan, og ellers ryger den her Lex SAS ud af 
lovforslaget? 

Kl. 16:16 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Ordføreren. 

Kl. 16:16 
Morten Østergaard (RV): 
Spørgsmålet om udenlandsk kabinepersonale er 
ikke en del af aftalen om jobplanen. Integrati- 
onsministeren har haft et ønske om, at det kom 
med i lovforslaget, og beklageligvis har det så- 
dan set ikke engang været i høring. Derfor be- 
tragter vi det som et tillæg, som vi har accepte- 
ret, fordi vi syntes, at det var udmærket, at det 
kom til debat, og fordi vi syntes, det var udmær- 
ket også at skabe mere fleksibilitet på det her 
område, men det er klart, at hvis vi skal gen- 
nemføre lovforslaget, skal forligspartierne selv- 
følgelig være enige om, hvordan det skal se ud, 
og derfor forventer vi naturligvis, at vores syns- 
punkter bliver hørt og at der kommer en reel 
dialog om det under udvalgsbehandlingen. 

Kl. 16:17 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Der er ikke flere korte bemærkninger. Så er det 
fru Johanne Schmidt-Nielsen som ordfører. 

Kl. 16:17 
(Ordfører) 
Johanne Schmidt-Nielsen (EL): 
Jeg vil da starte med at kvittere til De Radikale, 
til hr. Morten Østergaard, for den sidste pointe, 
nemlig at kabinepersonale selvfølgelig skal ar- 
bejde på danske løn- og arbejdsvilkår. 

Jeg synes faktisk, at det her forslag indehol- 
der nogle gode elementer. Enhedslisten har ikke 
nogen indvendinger imod, at der kommer uden- 
landske arbejdere til Danmark. Vi går ind for, at 
udlændinge kan rejse frit og søge arbejde i et 
hvilket som helst land under de regler for ar- 
bejdssøgning og udførelse af arbejde, der måtte 
være gældende. Omvendt anerkender vi også 
ethvert lands ret til selv at fastlægge reglerne 
herfor, så længe de regler selvfølgelig ikke stri- 
der mod grundlæggende menneske- og løn- 
modtagerrettigheder. 

I Danmark skal det være en ufravigelig betin- 
gelse, at udenlandske arbejdere er omfattet af en 
overenskomst, eller at arbejdsgiverne kan doku- 
mentere, at arbejdet foregår på almindelige 
overenskomstmæssige vilkår. Det sikres ikke i 
den eksisterende lovgivning og heller ikke i det 

konkrete forslag, L 132. Ligesom østaftalens 
pæne formuleringer ikke hindrer social dum- 
ping, er der heller ikke i det her forslag noget, 
der hindrer omgåelse af pæne formuleringer om 
ordnede forhold på det danske arbejdsmarked. 

Det er beklageligt, at forslaget ikke sikrer, at 
arbejdsmarkedets parter er involveret i ændrin- 
ger i jobkortordningen, herunder fastlæggelse af 
beløbsgrænsen og kontrol med, at ansættelserne 
reelt sker på sædvanlige løn- og arbejdsforhold. 
Det er den første generelle indvending. 

Den anden generelle og lige så vigtige ind- 
vending er, at lovforslaget bidrager til det dræn 
af højtuddannede, der bliver et større og større 
problem i en række tredjeverdenslande. Når 
Midtengruppen i Nordisk Råd, som regerings- 
partiet Venstre jo tilhører, bl.a. har foreslået at 
undlade aktiv rekruttering af sundhedspersona- 
le fra sårbare lande, der selv mangler sundheds- 
personale, og ønsker en international aftale på 
området, er det et udtryk for erkendelse af det 
umoralske i at lade tredjeverdenslande betale 
for uddannelse af den arbejdskraft, vi mangler i 
Danmark. 

Hvert år emigrerer 20.000 afrikanske sund- 
hedsarbejdere fra det afrikanske kontinent til 
Europa og Nordamerika. Der er flere sundheds- 
arbejdere fra Malawi i Manchester end i Malawi, 
og der er flere læger fra Benin i Frankrig end i 
Benin. Fra 1992-2002 mistede Ghana tre fjerde- 
dele af sine 800 læger. Sådan nogle kendsgernin- 
ger, der i øvrigt også præger andre områder, ud- 
løser af en eller anden årsag ikke nogen konkre- 
te initiativer. Hvorfor diskuterer vi ikke en ud- 
dannelsesmæssig kompensation til fattige lande, 
når vi henter fattige landes højtuddannede til 
Danmark? Hvorfor behandler vi ikke et lovfor- 
slag, der handler om, hvordan vi kan sikre ud- 
dannelse af tilstrækkeligt sundhedspersonale i 
Danmark? 

Med andre ord: Jeg synes, der er nogle gode 
elementer i forslaget, men der er nogle meget 
principielle ting på spil. Vi har nogle indvendin- 
ger, som der bestemt ikke bliver taget højde for, 
og derfor kan Enhedslisten ikke støtte forslaget. 

Kl. 16:20 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Tak til ordføreren. Så er det integrationsministe- 
ren. 

Kl. 16:21 
Integrationsministeren (Birthe Rønn Horn- 
bech): 
Jeg vil meget gerne sige tak de partier, der har 
tilsluttet sig forslaget. Vi har jo siddet en række 


