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komme til at fungere som egentlige løntrykkere 
i Danmark. Koncernopholdstilladelsen giver 
som bekendt virksomheder her i landet bedre 
muligheder for, at ansatte i en udenlandsk del af 
virksomheden periodevis kan tage ophold og 
arbejde for virksomheden her i landet. Her skal 
vi have sikkerhed for, at der er tale om reelle 
koncernforhold og ikke blot en omgåelse af ud- 
lændingelovens regler om arbejds- og opholds- 
tilladelse i Danmark. 

Det fremgår heller ikke af lovforslaget, hvor- 
for koncerner ikke bare fortsat kan benytte sig af 
de allerede eksisterende muligheder for at søge 
opholds- og arbejdstilladelse til deres medarbej- 
dere. Hvis problemet er stiv sagsgang eller 
manglende ressourcer til sagsbehandling i U d- 
lændingeservice, ville det måske være et godt 
sted at tage fat i stedet for at indføre denne sær- 
lige adgangsvej for koncerner. 

På samme måde giver de lempelige regler om 
jobskifte for udlændinge i Danmark også grund 
til bekymring. Det er i hvert fald fuldstændig af- 
gørende, at lempelserne ikke åbner en bagdør 
for ansættelse af udenlandsk arbejdskraft på 
løn- og ansættelsesvilkår, der ligger under de 
sædvanlige danske. 

Så summa summarum: SF er i tvivl om, hvor- 
vidt vi vil være i stand til at stemme for forsla- 
get. Det vil i hvert fald forudsætte nogle garanti- 
er fra de implicerede ministre for, at planen for 
rekruttering af udenlandsk arbejdskraft ikke 
kommer til at medføre, at udenlandsk arbejds- 
kraft arbejder i Danmark på vilkår, som er ringe- 
re end de sædvanlige danske forhold, samt, som 
det også blev nævnt af Socialdemokraternes 
ordfører, at arbejdsmarkedets parter er tilstræk- 
keligt inddraget i forvaltningen af reglerne. 

Vi vil med stor interesse følge behandlingen 
af lovforslaget i udvalget og så tage stilling til, 
hvordan vi stiller os til forslaget. 

홢 Kl. 16:05 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Der er ingen korte bemærkninger, så tak til ord- 
føreren. Så er det fru Helle Sjelle som ordfører. 

Kl. 16:05 
(Ordfører) 
Helle Sjelle (KF): 
Der er vist ingen tvivl om, at vi har mangel på 
arbejdskraft her i Danmark, og der er heller in- 
gen tvivl om, at vi også fremover kommer til at 
arbejde meget mere med at tiltrække arbejds- 
kraft her til landet, hvis vi også fremover skal 
kunne opretholde den velfærd, som vi har i dag. 

Derfor er det også ganske nødvendigt, at vi 
arbejder mere med de her ting, det er nødven- 
digt, at der er tilstrækkeligt med arbejdskraft, og 
det er nødvendigt med de tiltag, som lovforsla- 
get her indebærer. Det er, som en del andre ord- 
førere også har været inde på, f.eks. en udvidel- 
se af positivlisten, en nedsættelse af beløbsgræn- 
sen, en udvidet greencard-ordning, indførelse af 
koncernopholdstilladelse, fastholdelse af op- 
holdstilladelse i særlige situationer og endelig 
en forbedring af udlændinges mulighed for at 
skifte job. 

Lad mig sige, at det alt sammen er tiltag, som 
vi finder er meget nødvendige for vores arbejds- 
marked. Det er derfor, vi synes, det er et godt 
forslag, der ligger her, og det er også derfor, vi 
støtter forslaget. 

Kl. 16:06 
Tredje næstformand (Holger K. Nielsen): 
Tak til ordføreren. Så er det hr.... Var der en kort 
bemærkning? Undskyld. Hr. Thomas Adelskov 
for en kort bemærkning. 

Kl. 16:06 
Thomas Adelskov (S): 
Ja tak. 

Ordføreren er jo medlem af et parti og støtter 
en regering, som også har været med til at lave 
en østaftale, der byggede på et grundlæggende 
princip om, at der gerne måtte komme uden- 
landsk arbejdskraft til Danmark, i dette tilfælde 
fra de nye østeuropæiske EU-lande, men at det 
var meget vigtigt for os, at det blev på danske 
løn- og arbejdsvilkår. Vi har i den forbindelse la- 
vet en række regler, hvorefter vi meget hårdt har 
straffet virksomheder, som har haft illegal ar- 
bejdskraft ansat. Jeg er vidende om, at der f.eks. 
er virksomheder, som har haft udenlandsk ar- 
bejdskraft ansat og troede, det var i orden, fordi 
vedkommende havde et skattekort, men bagef- 
ter fandt man så ud af, at der ikke lå en arbejds- 
tilladelse bag skattekortet. Bødestørrelsen for en 
sådan forseelse ligger på omkring 30.000 kr. 

Med dette lovforslag er man nu i gang med at 
lave en Lex SAS. Man er i gang med at godtgøre 
SAS, på trods af at man har været vidende om, 
at SAS i mange år har fløjet med illegal arbejds- 
kraft, og på trods af at SAS, selv om det er blevet 
dømt, er fortsat med at flyve med illegal arbejds- 
kraft og vil blive ved med at underbetale og stil- 
le udenlandske lønmodtagere ringere på dansk 
grund. 

Jeg vil bare gerne høre, om ordføreren, som er 
medlem af et parti, der ellers hævder at være 
meget retsbevidst, synes, det er i orden, at man 


