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—nar man er med s&dan et fly, er underlagt de
danske arbejdsmiljeregler for luftfartejer, og sa
er man underlagt de danske luftfartskrav? Altsa,
er det ikke at betragte som et stykke dansk terri-
torialomrade, ndr man ogsa er i et dansk fly? Det
er det ene sporgsmal.

Det andet spgrgsmal, som er interessant, er:
Andre lande har jo valgt at acceptere, at det er
efter geeldende regler i det pageeldende land, det
geelder Tyskland, og det geelder Frankrig, og er
sporgeren sa ikke bekymret, og holder den argu-
mentation, som blev givet pa det forste sporgs-
mal i forhold til, at det jo rent faktisk er et dansk
luftfartej, der er tale om?

KI. 15:43
Den fg. formand (Karen J. Klmt)
Veersgo at svare.

KI. 15:43
Karen Ellemann (V):
Hele SAS' flade af maskiner er jo en blanding af
danskindregistrerede maskiner-og udenlandsk-
indregistrerede maskiner. Det er den ufleksibili-
tet, som rent faktisk ligger i dansk lovgivning
med henblik pa at have arbejdstilladelser, nar
det er p& danskindregistrerede fly, vi samaend
blot seger at imedegé med det her forslag. S jeg
mener, at regeringens forslag pa den made lig-
ger helt i trdd med det gvrige i det her lovfor-
slag, som netop handler om at seette fokus pa at
gore arbejdsvilkdrene lempeligere. Det her
handler ikke om at skulle omgas reglerne.

Jeg synes stadig vaek, at det er utrolig vigtigt
at seette fokus pd, hvor leenge det pageeldende
udenlandske kabinepersonale rent faktisk arbej-
der i Danmark. Flyet lander i Danmark og rerer
dansk jord, det tager 10 minutter at taxie ind til
holdepladsen, s& overnatter kabinepersonalet i
Danmark, men er dog ikke pa arbejde, kommer
ud til maskinen neeste morgen og flyver tilbage
til deres overspiske destination, hvor de herer
hjemme, hvor de bor, og hvor de har ansaettel-
sesvilkér efter de geeldende regler der.

Sa jeg synes sddan set, at det lyder fuldsteen-
dig fornuftigt, og jeg stotter naturligvis forsla-
get, som det ligger her, men vil i gvrigt neevne,
at jeg ogsé er imedekommende over for den vi-
dere behandling af det her i udvalgsarbejdet. Jeg
gleeder mig til, at vi fir mulighed for at have en
dialog bade med SAS og med CAU, altsa kabi-
nepersonalets faglige organisation, i forbindelse
med udvalgsbehandlingen allerede nu her pa
torsdag.

Kl. 15:45
Den fg. formand (Karen J. Klint):
Sa er det spergeren med anden og sidste be-
meerkning,.

Kl. 15:45
Henrik Dam Kristensen (S):
Det sidste synes jeg selvfelgelig var meget vig-
tigt, for det har jo veeret sddan indtil nu, at der i
ord — men maske ikke altid i gerning — har veeret
bred politisk enighed om, ogsa nér vi kigger pa
arbejdsmarkedets parter, at globaliseringen er et
gode, som ogsé giver os nogle udfordringer,
men at de udfordringer ikke skal klares, ved at
vi sd gar ned pa laveste feellesnaevner. Vi har
tvaertimod ogsa i forbindelse med oststotten og
alt muligt andet fastholdt, at det skal veere pd
danskelen- og arbejdsvilkar.

Nu er regeringen sa tilsyneladende i skred, og
derfor er det gode spergsmaél jo, om det er et
brud i forhold til det, man indiil nu har sagt, og
om man vil veere velvillig, hvis andre faggrup-
per ogsd kommer med krav? Det kunne veere,
som det blev sagt for, lastbilchaufferer og rejse-
monterer; man kunne forestille sig temmelig
mange, som kunne se en keempefordel i, at man
nu kunne undgé danske len- og arbejdsvilkar.
Og det forekommer lidt meerkeligt, fordi ordfe-
reren ogsa i sin tale sagde det, og hvis man kig-
ger lovforslaget igennem, kan man se, at der stéar
danske lon- og arbejdsvilkar ganske mange gan-
ge, hvilket jeg er godt tilfreds med.

Men s4 er der lige et hjorne her, hvor keeden
efter min mening hopper af, og jeg sperger sa:
Hvor mange keeder kan der komme til at hoppe
af i den kommende tid?

KI. 15:46

Den fg. formand (Karen J. Klint):
Veersgo at svare.

. K1. 15:46
Karen Ellemann (V):
Jeg mener naturligvis ikke, at der er tale om, at
nogen keede hopper af, for spergeren satter jo
lige preecis igen fokus pé det, der er sagen, nem-
lig at det handler om, at ndr man arbejder i Dan-
mark, pa dansk jord, arbejder man naturligvis
under danske lon- og arbejdsvilkar. Og i det her
tilfeelde - béade for kabinepersonalet og for med-
arbejdere i skibsfart — er det jo netop kun i de pe-
rioder, hvor man anlgber en dansk havn eller
lander i en dansk lufthavn i meget, meget kort
tid. 54 nej, derfor kan jeg slet ikke forestille mig,
at der skal vaere folgevirkninger af det her for
chauffarer osv. Selv om det er et lille land, tager
det trods alt et vist antal timer at komme igen-



