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Tirsdag den 15. april 2008 (L 175)

Det er jo et godt udtryk for, at arbejdsmarke-
det eendrer sig, og derfor ma kravene ogsa een-
dre sig. Forleden var Det Radikale Venstre som
etled i vores udvikling af en social 2015-plan pa
beswg i Nordjylland, hvor vi medte en 79-arig
socialradgiver, som hver eneste dag rejser land
og rige rundt, underviser og radgiver andre so-
cialrddgivere om, hvordan de bliver bedre til de-
res arbejde. Det gar i bedste velgdende og er til
stor gavn for bade dem, hun underviser, og
dem, de skal tage sig af. '

P& samme méde kan man forteelle historier
om dygtige mennesker, som er fuldt funktions-
dygtige, selv om de for leengst har rundet en al-
der, hvor de var berettiget til at ga pa pension,
hvis de havde lyst til det.

Derfor kommer det sa nok heller ikke som
nogen overraskelse, at Det Radikale Venstres sy-
nes, at det er en rigtig god idé at opheeve den ge-
nerelle afgangsalder pa 70 ar for tjenestemaeend.
Vi synes ikke, at det er en social begivenhed i sig
selv at blive eeldre, og vi synes, at viialle mulige
sammenheange skal gore, hvad vi kan for at sik-
re, at folk bliver s leenge pé arbejdsmarkedet,
som de kan, og bidrager med det, de kan.

I den sammenheeng kan vi ogsa neevne, at vii
forbindelse med jobplanen har indgaet en aftale,
der forbedrer folkepensionisters mulighed for
arbejde uden at blive modregnet i varmetilleeg
og andet. Det er alt sammen noget, der traekker i
den samme retning, nemlig at sikre, at alle, der
har en arbejdsevne og har lyst til det, fortsaetter
sé leenge som muligt pa arbejdsmarkedet.

Derfor kan vi selvfelgelig stotte lovforslaget,
men i forhold til den diskussion, der er om dom-
merhvervet, m vi sige, at vi godt forstar, at der
er visse beteenkeligheder omkring netop dom-
merstandens rolle. Det er jo en uafheengig in-
stans, og det skal det ogsa veere som folge af
magtens tredeling, og det er en seerlig gruppe,
som kreever sarlige overvejelser, for man ophee-
ver den pligtige afgangsalder for netop den
gruppe. Men hvis regeringen i sine dreftelser
ogsa med Domstolsstyrelsen kommer frem til, at
der er nogle muligheder for ogsé at skabe ander-
ledes vilkar for dommere, sa er vi naturligvis
villige til at diskutere det. Men vi er fuldt op-
meerksomme p4, at der her er en seerlig pro-
blemstilling. '

- Hvordan det gr pa Kirkeministeriets omra-
de, vil vi lade fremtiden vise. Det klarer man
nok bedst i det regi.
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Formanden:
Tak til hr: Morten Ustergaard. Sa er det hr. Per
Clausen som ordferer.
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(Ordferer)
Per Clausen (EL):
Nu ved jeg jo ikke, om hr. Morten Jstergaards
lofte om 47 &r pa arbejdsmarkedet i realiteten
var et lofte eller en trussel; det md vi tage stilling
til efterfalgende. Jeg gar ud fra, at Det Radikale
Venstre trods iheerdige bestreebelser neeppe vil.
veere i stand til at forhindre, at hr. Morten Oster-
gaard far mulighed for at fa folkepension, nar
han er sddan midt i 70'erne, trods alt. Jeg tror, at
selv hvis Det Radikale Venstre far held med de-
res forseg pa at fa pensionsalderen heevet sa me-
get som muligt, vil det nok alligevel ligge der-
omkring, selv om hr. Morten Dstergaard er en
ung mand og der kan na at ske mange ting, in-
den han neermer sig det.

Anderledes ser det jo ud for sdédan en som
mig. Jeg er i dag i den lykkelige situation, at jeg
kan se det dejlige og vidunderlige i, at jeg, nar
jeg bliver 60 &r, har mulighed for at ga pa efter-
len, men da ogsa synes, det er tilfredsstillende,
at man, nér man fylder 70 &r, ogsé har mulighed
for at blive pd arbejdsmarkedet.

Den foregede frihed, der ligger i det her lov-
forslag, kan Enhedslisten derfor godt stette. Det
er vi sddan set helt med p4, det synes vi er en
god og rigtig ting. Men vi har altsa ikke teenkt
det ind i den samme form for logik, som andre
partier har, hvor det hele tiden handler om, at
folk skal blive pa arbejdsmarkedet i leengere tid
—jo leengere, jo bedre. Vi synes faktisk, at en
kombination af de nuveerende efterlensregler,
hvor man kan ga pa efterlon, nar man bliver 60
ar, og s& en mulighed for at blive pa arbejdsmar-
kedet i al den tid, man har lyst til - s& leenge man
stadig veek kan finde en arbejdsgiver, der vil an-
saette en, eller er i stand til at drive sin egen virk-
somhed - er en god og fornuftig ordning.

Uanset hvad vi métte mene om, hvad der kan
ligge bag det her forslag af forskellige tvivlsom-
me synspunkter, som ogsd er beerere af den poli-
tik, man ferer i forhold til efterlens- og folkepen-
sionsalder, vil Enhedslisten g positivt ind i ar-
bejdet med det her lovforslag og givetvis ende
med at stemme for.
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