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arbejdsmarkedet. Arbejdsgiverne vil fortsat 
være friholdt for sygedagpengeudgiften i hele 
arbejdsgiverperioden, når det drejer sig om an- 
satte, for hvem der er indgået aftale om refusion 
af sygedagpenge med langvarig eller kronisk 
sygdom. Tilsvarende vil arbejdsgiveren også 
fortsat være friholdt for udgifter til sygedagpen- 
ge til personer, som ansættes i fleksjob. I begge 
situationer gælder det således, at det er kommu- 
nen, der betaler sygedagpengene allerede fra 
den første fraværsdag. 

Jeg ser frem til udvalgsbehandlingen, hvor vi 
får lejlighed til at drøfte de spørgsmål, der har 
været rejst under debatten i dag. 

Kl. 13:12 
Den fg. formand (Pernille Frahm): 
Der er kommet en enkelt spørger til beskæftigel- 
sesministeren. Hr. Eigil Andersen. 

Kl. 13:12 
Eigil Andersen (SF): 
I forbindelse med noget af det sidste, som mini- 
steren kom ind på med hensyn til kronisk syge, 
hvor arbejdsgiveren kan slippe for arbejdsgiver- 
perioden i det hele taget, vil jeg høre, hvordan 
ministerens syn er på eventuelt at iværksætte en 
oplysningskampagne for at gøre denne mulig- 
hed mere kendt. 

Kl. 13:13 
Den fg. formand (Pernille Frahm): 
Beskæftigelsesministeren. 

Kl. 13:13 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Vedrørende orientering om det her får kommu- 
nerne tilsendt et orienteringsbrev, hvor der bli- 
ver redegjort for indholdet af lovændringen. Der 
vil også blive sendt et brev til de private arbejds- 
givere, der har tegnet en sygedagpengeforsik- 
ring, så arbejdsgiverne har på det rene, hvad 
lovændringen betyder for forsikringsordningen 
og for deres forsikring. Det er ikke hensigten ge- 
nerelt at sende information ud til arbejdsgiver- 
ne. Både arbejdsgiverne og deres organisationer 
kender reglerne om arbejdsgiverperioden, og de 
er uden tvivl opmærksomme på lovændringen. 
Hertil kommer, at kommunerne jo i administra- 
tionen af de konkrete sygedagpengesager vil in- 
formere både arbejdsgivere og lønmodtagere 
om udvidelsen af arbejdsgiverperioden. Denne 
information vil ikke mindst være rettet mod de 
særlige ordninger, der gælder for personer ansat 
i fleksjob og for personer med kroniske lidelser, 
og det er jo her vigtigt at notere sig, at disse ord- 

ninger ikke er nye og derfor i stor udstrækning 
allerede er kendt stof for arbejdsgiverne. 

Kl. 13:14 
Den fg. formand (Pernille Frahm): 
Det er endnu et spørgsmål fra hr. Eigil Ander- 
sen. 

Kl. 13:14 
Eigil Andersen (SF): 
Det glæder mig da i hvert fald, at der vil blive 
gjort en vis form for oplysningsarbejde, sådan 
forstod jeg det, for når handicaporganisationer- 
ne påpeger, at der er arbejdsgivere, som stadig 
væk ikke kender reglerne, tror jeg, at man må 
tage til efterretning, at det er sådan, det er. 

Jeg vil gerne spørge om det forslag, som er 
blevet nævnt fra FTF's side, nemlig spørgsmålet 
om, hvorvidt man kunne lave en tilbagefaldsre- 
gel, sådan at hvis en lønmodtager bliver syg af 
den samme sygdom, slipper arbejdsgiveren for 
at betale en ny arbejdsgiverperiode. 

Kl. 13:15 
Den fg. formand (Pernille Frahm): 
Beskæftigelsesministeren. 

Kl. 13:15 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-, 
riksen): 
Vi skal lige slå fast, at der ikke er en tilbagefalds- 
regel i sygedagpengeloven, som den er i dag. Jeg 
er opmærksom på, at der tidligere, tilbage i slut- 
ningen af 1980'erne, eksisterede en tilbagefalds- 
regel, men begrundelsen for reglen dengang var, 
at arbejdsgiverperioden var på hele 13 uger. Vi 
har altså at gøre med to ret forskellige situatio- 
ner. Efter min opfattelse har vi ikke behov for at 
genindføre en tilbagefaldsregel. I administrativ 
henseende ville en sådan regel også give kom- 
munerne ganske betydelige problemer, da for- 
udsætningen jo måtte være, at der skulle ind- 
hentes en klar dokumentation for, at medarbej- 
deren er sygemeldt på grund af samme sygdom 
som i den tidligere sygeperiode. 

Kl. 13:16 
Den fg. formand (Pernille Frahm): 
Der er et par kommentarer. Den første er fra fru 
Lone Dybkjær. 

Kl. 13:16 
Lone Dybkjær (RV): 
Jeg synes, ministerens svar var klart. Der bliver 
ikke lavet noget oplysningsarbejde. 

Regeringen siger, at vi har brug for at få flere 
mennesker i arbejde, og at vi har brug for -  om 
jeg så må sige -  det rummelige arbejdsmarked, 
men så kan jeg ikke fatte, at ministeren ikke kan 
se, når man udvider den arbejdsgiverbetalte sy- 


