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tidsstillinger, der er nødvendige. Men den vej 
har man ikke ønsket at gå fra regeringens side. 

Ud over at ramme en meget stor del af de 
kvinder, der er ansat i det offentlige, så rammer 
man også en række andre områder. Man ram- 
mer udkantsområderne, som hr. Bjarne Laustsen 
har været inde på, fiskeindustrien, havnearbej- 
dere osv., reservetjenere og andre, som altså er i 
nogle brancher, hvor de har svært ved at få fast 
arbejde, men hvor de gerne vil komme og arbej- 
de, når der er arbejde, når der er skibe i havnen, 
og når der er fisk, der kommer ind, eller når der 
er nogle store kongresser i byen, hvortil der skal 
bruges tjenere. Men jeg kan forstå, at man altså 
ikke ønsker, at disse mennesker skal have mu- 
ligheden for så at få supplerende dagpenge, og 
jeg kan være meget nervøs for, at det, man i vir- 
keligheden ønsker, er at få trykket lønningerne, 
og at det ikke er, som hr. Bent Bøgsted siger, at 
det, man ønsker, er, at der skal være fuldtidsstil- 
linger til alle, for det er ikke det, der kommer ud 
af det her. I stedet er det, der sker, at folk må 
gøre op med sig selv, om de vil være fuldtidsar- 
bejdsløse, hvad nogen så bliver nødt til at vælge 
af hensyn til deres økonomi, eller om de vil ac- 
ceptere gå ind og tage jobbet uden at kunne få 
supplerende dagpenge ved siden af, og man så 
på sigt, når man får undergravet dagpengesyste- 
met mere og mere, så også får folk til at accepte- 
re lavere og lavere lønninger. Det er jo det, vi 
også har set historisk. 

Jeg synes, det er mærkeligt, at Dansk Folke- 
parti, der påstår, at man kæmper for lønmodta- 
gernes interesser, så alligevel går ind og er med 
til at skære på dagpengesystemet og er med til 
på sigt at undergrave muligheden for, at vi har 
et rimeligt lønniveau i Danmark. 

Jeg synes, det er den helt forkerte vej at gå, og 
Enhedslisten er imod lovforslaget. 

Kl. 12:37 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Tak til ordføreren. Den næste ordfører er Ny Al- 
liances ordfører, og det er hr. Anders Samuelsen. 

Kl. 12:37 
(Ordfører) 
Anders Samuelsen (NY): 
Ny Alliance går ind for det her forslag. Vi me- 
ner, det er et fornuftigt og nødvendigt forslag i 
en periode, hvor der er en udpræget mangel på 
arbejdskraft. Der burde selvfølgelig andre sup- 
plerende tiltag til, ikke mindst en skattereform, 
men det her er trods alt et skridt i den rigtige ret- 
ning. 

I bund og grund ender diskussion hele tiden 
med en debat om, hvorvidt man tror på, at der 
så opstår flere fuldtidsstillinger eller ej, kontra 
en diskussion om, hvad tanken med suppleren- 
de dagpenge egentlig har været fra starten. 

I vores hoveder er der ingen tvivl om, at sup- 
plerende dagpenge netop er tænkt som en mid- 
lertidig ydelse, og at de ikke skal være noget, 
som man kan indrette sin tilværelse på perma- 
nent. Ved at gøre det her er vi med til at lægge 
pres på arbejdsgiverne for at oprette flere fuld- 
tidsstillinger. Vi tror på, at det sker, og vi er også 
fuldstændig overbeviste om, at de skræmme- 
scenarier, der bliver stillet op fra oppositionens 
side om, hvor galt det kan gå, ikke kommer til at 
holde stik, når først virkeligheden har meldt sig 
i løbet af de næste par år. 

Kl. 12:39 
Fjerde næstformand (Helge Adam Møller): 
Tak til ordføreren. Så er det beskæftigelsesmini- 
steren. 

Kl. 12:39 
Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg vil gerne takke for den behandling, som for- 
slaget har fået her i Tinget i dag. 

Med aftalen fra februar i år om en jobplan har 
vi taget godt og grundigt fat på en af de mest 
centrale udfordringer i det danske samfund, 
nemlig mangelen på arbejdskraft. Forslaget om 
at begrænse retten til supplerende dagpenge er 
et af de forslag, der skal være med til afhjælpe 
den mangel. Forslaget går nemlig i al sin simpel- 
hed ud på at øge arbejdsudbuddet. 

Vi skal naturligvis bevare muligheden for at 
få supplerende dagpenge som en midlertidig 
ydelse. Det skaber fleksibilitet på arbejdsmarke- 
det, og det kan være en vej til fuldtidsbeskæfti- 
gelse, men samtidig skal vi sørge for, at reglerne 
er med til at flytte folk fra deltidsarbejde til fuld- 
tidsarbejde. 

En begrænsning af retten til supplerende dag- 
penge tilskynder arbejdsgivere og arbejdstagere 
til yderligere at efterspørge og udbyde arbejde 
på fuldtid. Det betyder et opgør med de regler, 
som har givet mulighed for, at arbejdsgivere og 
arbejdstagere sammen har kunnet indrette sig 
permanent på en kombination af deltidsarbejde 
og supplerende dagpenge. 

I en tid med mangel på arbejdskraft skal fuld- 
tidsarbejde være en måde, hvorpå arbejdsgiver- 
ne kan fastholde og tiltrække arbejdskraft. Det 
er derfor foreslået, at man fremover kan modta- 
ge supplerende dagpenge i 30 uger inden for en 


