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Med de ord stetter De Konservative forslaget.
Kl. 12:19
Fjerde naestformand (Helge Adam Meller):
Den neeste ordferer er den radikale ordferer, hr.
Morten Ostergaard.
KI. 12:20
(Ordferer)
Morten @stergaard (RV):
Det Radikale Venstre foreslog her t1d11ge1e pa
foraret det, vi kaldte en jobreform, som skulle
bestd af en skattereform, en dagpengereform og
en reform af vores system for at rekruttere uden-
landsk arbejdskraft.

Tilsammen ville den jobreform bidrage til det
danske arbejdsmarked med 70.000 — mindst —
fuldtidspersoner. Det synes vi sddan set, i lyset
af de store udfordringer vi star over for, og som
ikke har fyldt ret meget i debatten i dag, havde
veeret det fornuftige at gribe an med. Men nu
har regeringen jo parkeret store dele af de her
diskussioner i kommissioner - i skattekommis-
sioner, i arbejdskommissioner — og derfor méa
man sige, at paletten for egentligt reformarbejde
blev meget lille i forhold til forhandlingerne om
jobplanen.

Men det er klart, at den centrale politiske ud-
fordring, uanset hvem der sidder i regering, og
uanset hvem der sidder i Folketinget, er og bli-
ver i de kommende ar at sikre, at der er tilstreek-
kelig arbejdskraft pa arbejdsmarkedet — bade pa
kort sigt, hvor vi har mangel pé arbejdskraft, og
set i et leengere perspektiv, hvor vi far aldrende
argange og derfor behov for at f4 mere arbejds-
kraft. Der ma vi sige, at det forslag, vi behandler
her i dag, er det eneste strukturforbedrende for-
slag ijobplanen. Vihavde gerne set, at jobplanen
var blevet mere reformivrig, end den blev. Det
samlede sken over effekten ligger sddan et eller
andet sted mellem 6.000 og 7.000 nye helérsper-
soner, hvoraf det her element med supplerende
dagpenge kun udger en andel pa godt og vel
2.000 personer.

Det betyder altsa, at med den store udfor-
dring, som f.eks. vismeendene, der eftersperger
reformer i et omfang af 50.000 nye helarsperso-
ner, bidrager vi her med meget, meget lidt. Men
nar man har den opfattelse, som vi har, at det er
den centrale udfordring nu og her, ma man ogsa
veere villig til at tage et ansvar, kravle veek fra si-
delinjen og ind p& midtbanen og gere et stykke
arbejde. Det er det, vi har gjort. Det er dexfor, vi
har lavet et jobplansforlig.

Vi har den opfattelse, at det er vigtigt, at vi
har det supplerende dagpenge-system til at

hjeelpe folk, som er i deltidsbeskeeftigelse, eller
til ved afbrudte uger at give dem midlertidige
dagpenge, men vi er ogsa af den opfattelse, at
der er et behov for at sikre, at det system ikke
bliver udnyttet. Vi kan jo konstatere i dag - det
har Socialdemokraterne ogsa tidligere veeret
inde pa — at der altsd er bade offentlige arbejds-
givere, der forlader sig p4, at de kan betjene sig
af deltidsansatte, og private arbejdsgivere, som
far en slags statstilskud via den her ordning, for-
di de alene betjener sig af deltidsansatte.

Derfor ma vi sige, at hele fundamentet for at
have ordningen med supplerende dagpenge er,
at de folk, som far det, star til radighed for fuld-
tidsarbejde. Jeg horer ogsa i dag — bredt — at der
er enighed om, at opgaven er at sikre, at der er
fuldtidsarbejde at fa for de mennesker. Sa det er
Kklart, at opgaven ogsa er at sgrge for, at syste-
merne ikke er indrettet sddan, at arbejdsgiverne
ikke har noget incitament til at tilbyde det. Der-
for tror vi — det kan man ogsa se af de beregnin-
ger, der er lavet af, hvad effekten vil veere — at
der vil blive et substantielt bidrag til en perma-
nent forggelse af arbejdskraften i Danmark ved
hjeelp af det lovforslag, som ligger her i dag.

Samtidig har vijo sé faet indfert i jobaftalen —
det synes jeg ogsé er vigtigt — at vi har nogle
handtag, vi i feellesskab skal holde fast i, bl.a. at
de offentlige arbejdsgivere lever op til deres lof-
te fra trepartsaftalen om at skabe flere fuldtids-
stillinger. Der ma vi jo sige at vi herer positive
toner fra regionerne. Vi ved ogsé, at der er lavet
forskellige ting péd det kommunale omrade. Men
her halter staten bagefter; staten har endnu ikke
veeret villig til at tage det med ind i overens-
komstspergsmal.

Nu sidder vi i forligskredsen og har fat i det
og har aftalt at holde sneevert gje med, at der bli-
ver levet op til de aftaler, og har altsd mulighed
for at pavirke den situation. Det er ogsé et af ar-
gumenterne for, at vi er med. Samtidig har vi
ogsa speendt det sikkerhedsnet ud, at vi har
sagt: Vi ma lebende holde gje med, hvordan det
her pévirker arbejdsmarkedet. Gar det, som vi
forventer, og som vi har analyseret os frem til,
eller er der behov for at lave justeringer efterfel-
gende? Det har vi ogsa lagt ind i aftalen, og det
skal vi ogsa monitorere. Det kan veere, at der er
nogle brancheproblemer. Det kan ogsa veere, at
der er nogle regionale udfordringer. Men det ex
jo det, der er centralt her: Vi tager hand om et
forste — om-end beskedent — lille skridt i retning
af at imedegd udfordringen om mere arbejds-
kraft pa det danske arbejdsmarked og holder



