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Universiteternes stillinger i særlige lønrammer I . 

KU AU SDU AAU RUC HHK DTU ITU IT-V Pulje I alt 

Rektor Lr. 1 1 
40 
Lr. 1 1 l 1 1 1 1  7 I 
39 

Dekan og Lr. 3 2 5 
39 

Prorektor Lr. 9 11 7 4 l 2 34 
38 
Lr. 1 1 
37 

Institutleder Lr. 8 10 18, 6 1 97 140 
37 

Direktør, Lr. l  2  l 3 7 
39 

Vicedirektør og I Lr. 2  4  2 5 13 
38 

sektorchef Lr. l  l  l  3 
37 

Universitets- Lr. 1 1 2 
39 

direktør og Lr. 1 3 l l l l l 9 
38 

Administrator Lr. 1 l 2 
37 _홢 ' , 

Administrative Lr. l 6 7 
38 

Stillinger Lr. 20 15 7 7 2 3 14 1 1 70 
37 

Professor Lr. 91 58~ 25* 25 .12 16 27 ~~1 ~  " 255 
38  ̂

Andre faglige Lr. 2 2 
38 

Stillinger Lr. 12 . 25 7 5 l l 22 73 
37 

I alt stillinger ~~ , - 153 133 . 68 ~ 45 ~24 ^5 81 4 ~ . l 7 ~  97~ 631 

Den samlede ramme til dekaner/prorektorer er på 39 stillinger. Herudover er der oprettet 1 mid- 
lertidig stilling. Rammen for dekan/prorektorstillinger er betinget af nedlæggelse af 4 direktør- 
stillinger i lønramme 38/39. Stillingerne nedlægges ved ledighed. 

Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling har fået mulighed for at oprette op til 140 
institutlederstillinger i lønramme 37. 80 af disse stillinger er nye, mens 60 stillinger kan oprettes 
ved konvertering af professorstillinger. Som følge af bortfald af stillingskontrollen for professorer 
i lønramme 37 er stillingstallet for institutledere fastsat til 140. Professorer i lønramme 38, som 
er overgået til institutlederstillinger, er i tabellen opført som professorer. 


