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25. Flexicurity - for personer med 
funktionsnedsættelse 
Udgift 2,0 2,0 2,0 2,2 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 2,0 2,0 2,0 2,2 - 홢 - 

30. Integration af udviklingshæm- 
mede 
Udgift 3,2 1,6 1,5 1,5 1,4 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 3,2 1,6 1,5 1,5 1,4 

35. Projektvirksomhed for personer 
med funktionsnedsættelse 
Udgift - - 3,0 3,1 3,1 3,1 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud - 3,0 3,1 3,1 3,1 

40. Beskæftigelsesindsats for sinds- 
lidende 
Udgift . 1,3 1,3 1,4 1,5 1,5 1,5 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 1,3 1,3 1,4 1,5 1,5 1,5 

50. Projektvirksomhed for handi- 
cappede personer 
Udgift - 4,1 3,2 3,3 3,3 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud - 4,1 3,2 3,3 3,3 

60. Vidensnetværk 
Udgift - . 6,0 2,1 6,4 6,4 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud - 6,0 2,1 6,4 6,4 - 

70. Udredning af tolkeområdet 
Udgift . - - 1,1 -  -  
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ......................... - 1,1 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2008 

Øvrige beholdninger ....................................................................................................... 0,2 

I alt . 0,2 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i 2008 

10. Arbejdsmarkedstiltag for døve og hørehæmmede 
Som led i satspuljeaftalen for 2004 er der permanent afsat 8,8 mio. kr. til at forbedre døve 

og hørehæmmedes muligheder for integration og fastholdelse på arbejdsmarkedet. 
I årene 2004 og 2005 er 8,2 mio. kr. overført fra konto 17.49.13. Støtte til handicappede, idet 

der ved satspuljeaftalen for 2002 er afsat 8,2 mio. kr. i hvert af årene 2004 og 2005 til en styrket 
indsats for døve og hørehæmmede. 

Indsatsen har til formål at forbedre døve og hørehæmmedes muligheder for integration og 
fastholdelse på arbejdsmarkedet. Aktiviteterne forudsættes at sigte på døve og hørehæmmede som 
enten er ledige eller har problemer med at fastholde jobbet, samt personer og myndigheder med 
tilknytning til området. 

Bevillingen anvendes til aktiviteter, der understøtter arbejdsmarkedstiltag for døve og høre- 
hæmmede fra hele landet, herunder blandt andet jobskaffelse for ledige døve og hørehæmmede 
på ordinære eller særlige vilkår, jobfastholdelse for døve og hørehæmmede i risiko for at blive 


