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40. Løntilskud til personer over 55 år 
Velfærdsreformen indebærer ændrede regler for personer over 55 år. 
For personer over 55 år, der er omfattet af § 2, nr. 1 i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats 

indføres en ret til at indgå aftale med en privat arbejdsgiver og få tilbud om ansættelse med 
løntilskud. Det er en betingelse for tilbuddet, at personerne har modtaget dagpenge i sammenlagt 
12 måneder samt at virksomheden opfylder betingelserne i §§ 54, 60, 61 og 62 i lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats. 

For personer over 55 år, der er omfattet af § 2, nr. 2 og 3 i lov om en aktiv beskæftigelses- 
indsats, afholdes udgifter til løntilskud på underkonto 17.46.61.75. 

Der er tale om en objektiv ordning, hvor staten og kommunen i jobcenteret alene skal påse, 
at ovennævnte betingelser er opfyldt. 

Løntilskudsordningen supplerer den eksisterende løntilskudsordning. Efter en ansættelse med 
det særlige løntilskud vil personen kunne få tilbud efter de gældende løntilskudsregler hos samme 
eller anden arbejdsgiver. 

Løntilskuddet til virksomheden er på 90,14 kr. pr. time (pr. 1. januar 2006), hvilket udgør 
173.420 kr. pr. helårsperson (2006 pi.) svarende til højeste dagpengesats. Den aktuelle sats findes 
på www.ams.dk.. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler varigheden af løntilskudsperioden, der kan 
vare op til sammenhængende 6 måneder. 

Løntilskudsordningen trådte i kraft den 1. januar 2008. 

Aktivitetsoversigt 

l 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
I. Aktivitet 

Antal helårspersoner - l - l - l - l 450 l 500 l 500 500 l 500 
Heraf andre aktører - - 
Heraf pilotjobcentre - - - - - l 75 75 75 75 75 

II. Ressourceforbrug (09 p/l) 
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 83 92 92 l 92 92 

Kilde: 
Bestandsstatistikken mv., Arbejdsmarkedsstyrelsen. 

17.46.52. Løntilskud ved uddannelsesaftaler for beskæftigede (tekstanm. 115) (Re- 
servationsbev.) 

I medfør af § 68, stk. 2, i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats kan der under visse betin- 
gelser gives tilskud til virksomheder, regioner og kommuner, der indgår uddannelsesaftaler hen- 
holdsvis elevkontrakter med personer, der er fyldt 25 år. 

Bevillingen inkluderer 5,8 mio.kr. i 2008, 12,8 mio. kr. i 2009, 13,9 mio. kr. i 2010 og 2011 
til en styrket indsats som følge af trepartsaftalerne mellem regeringen, KL, Danske Regioner, LO, 
AC og FTF. Regeringen, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Det Ra- 
dikale Venstre og Ny Alliance er enige om at gennemføre initiativerne i trepartsaftalerne. 

Som led i aftale om en jobplan forhøjes bevillingen til løntilskud ved uddannelsesaftaler for 
beskæftigede. 


