
6940 F. t. finanslov for 2009 

Pilotjobcentrene er reguleret af lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigel- 
sesindsats, jf. lov nr. 522 af 24. juni 2005, §§ 18-23. Deres opgaver er reguleret i henhold til 
følgende lovgivning: 

Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, jf. LB nr. 1074 af 7. september 2007 med senere 
ændringer. 
Lov om kompensation til handicappede i erhverv mv., jf. LB nr. 55 af 29. januar 2001 med 
senere ændringer. 
Lov om sygedagpenge, jf. lov nr. 563 af 9. juni 2006 med senere ændringer. 
Lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 1460 af 12. december 2007 med senere ændringer. 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges 홢 , 홢 , 
eller suppleres Beskrivelse 

BV 2.2.13 Beskæftigelsesministeren kan træffe afgørelse om forskudsvis udbeta- 
ling af tilskud, såfremt det skønnes nødvendigt for at sikre projektet 
eller hvor det forekommer administrativt enklere og økonomisk for- 

, svarligt. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2006 2007 2008 F 2010 2011 2012 

Udgiftsbevilling - 112,0 117,5 120,0 118,4 115,9 113,6 
10. Pilotjobcentre 

Udgift - 112,0 117,5 120,0 118,4 115,9 113,6 
18. Lønninger / personaleomkostninger - 0,0 - 
42. Overførselsudgifter til kommuner 

og regioner - 112,0 117,5 120,0 118,4 115,9 113,6 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2008 

Øvrige beholdninger ........................................................................................................ 0,0 

I alt .................................................................................................................................. 0,0 

10. Pilotjobcentre 
Kontoen omfatter tilskud til kommunernes varetagelse af beskæftigelsesindsatsen rettet mod 

forsikrede ledige. Kommunerne kan frit prioritere anvendelsen af tilskuddet til henholdsvis løn 
og øvrig drift. 

I henhold til lov nr. 522 af 24. juni 2005 om ansvaret for og styringen af den statslige be- 
skæftigelsesindsats udlånes statstjenestemænd til kommuner, der er blevet bemyndiget til at va- 
retage den statslige beskæftigelsesindsats. Disse bevarer deres hidtidige ansættelsesmæssige status 
som tjenestemænd i det de pågældende kommuner refunderer udgifter til løn, samt betaler et af 
Finansministeren fastsat pensionsbidrag til staten for den pensionsalder, som optjenes i tiden fra 
overtagelsen og fremefter. Der vil på kontoen blive afholdt statslige lønudgifter for de udlånte 
medarbejdere, samt optaget refusionsindtægter fra kommunerne til dækning heraf. 


