
F. t. finanslov for 2009 6835 

17.19. Øvr ige  fæl lesudgif ter  
Samtlige bevillingsforslag på dette aktivitetsområde henhører under Beskæftigelsesministeri- 

ets departement. 

Særlige bevillinRsbestemmelser: 

Regel der fraviges -  홢 . , 
eller suppleres Beskrivelse 

BV 2.2.9 Der er adgang til overførsel mellem følgende hovedkonti inden for 
hovedområde Fællesudgifter: 17.11.01. Departementet, 17.11.11. Be- 
skæftigelsesministeriets Administrationscenter, 17.11.12. Beskæftigel- 
sesministeriets IT, 17.19.11. Arbejdsretten og 17.19.21. Forligsinstitu- 
tionen. 

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.) 

1. Budgetoversigt 

R R B F B01 B02 B03 
Mio. kr. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 
Nettoudgiftsbevilling 3,7 5,4 3,5 3,6 3,6 3,6 3,6 

Indtægt 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 
Udgift 1 3,9 5,4 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 
Årets resultat - 0,2 - 

10. Almindelig virksomhed 
Udgift 3,9 5,4 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 
Indtægt ! 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

3. Hovedformål og lovgrundlag 
Arbejdsretten henhører under Beskæftigelsesministeriets departement. 
Arbejdsretten og Forligsinstitutionen har til huse i samme ejendom (Arbejdsmarkedets Hus) 

og har blandt andet fælles betjent- og kantinefunktion samt fælles kontorpersonale. 
Reglerne om Arbejdsrettens virksomhed og om rettens sammensætning mv. er indeholdt i L 

183 af 12. marts 1997 om Arbejdsretten. For Arbejdsretten indbringes blandt andet spørgsmål 
om overtrædelse af overenskomster mellem lønmodtagerorganisationerne og arbejdergiverorga- 
nisationer. Ligesom en række overenskomstforhold, i hvilken staten og kommuner er part, også 
hører under Arbejdsrettens kompetence. Ifølge § 19, stk. 2, skal det ved dommen pålægges den 
tabende part at betale et beløb til delvis dækning af Arbejdsrettens omkostninger. Retten kan 
undtagelsesvis pålægge begge parter at betale en del af beløbet. 

Virksomhedsstruktur 

Virksomhedsbærende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748. 


