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BV 2.4.1 Der er hjemmel til at oppebære tilskud fra EU til bl.a. projekter ved- 
rørende arbejdsmiljø, arbejdssociale og helbredsmæssige forhold for 
søfarende, projekter vedrørende uddannelse af fiskere til navigatører i 
handelsflåden og forsknings- og teknologiudviklingsprojekter samt til 
at genanvende disse på løn- og driftsbudgettet. 

BV 2.6.9.1 Der er adgang til at oppebære indtægter og afholde udgifter ved mod- 
tagelse af fondsmidler fra bl.a. "Den Danske Maritime Fond". 

5. Opgaver og mål 

Opgaver Mål 

Sikkerhed, sundhed og mil- Kvalitetsskibsfart skal vinde frem globalt og regionalt, og sub- 
jø standard skibe skal elimineres. 

Arbejds- og levevilkårene - sikkerhed og sundhed - i danske skibe 
skal være blandt de bedste i verden og følge udviklingen i sam- 
fundet i øvrigt. 
Udbygge, samarbejdet med andre relevante myndigheder om 
håndtering af kyststatsrollen, herunder medvirke til en klar an- 
svarsfordeling mellem myndighederne, og med dette udgangs- 
punkt være aktiv i at skabe nationale og internationale forbedrin- 
ger af sejladssikkerheden. 

Søfartserhvervenes økono- Være værdiskabende for kvalitetsredere, så det er attraktivt at 
miske rammebetingelser drive kvalitets skibe under dansk flag. 

Sikre konkurrencedygtige vilkår på åbne og udbyggede markeder 
for en dansk registreret handelsflåde med et højt sikkerheds-, 
sundheds- og miljømæssigt niveau, samt et højt niveau for be- 
skyttelsen af de søfarendes rettigheder. 

Maritime kompetencer Tilbyde nogle af verdens bedste maritime uddannelser, der skal 
være trendsættere over for andre landes uddannelser. 
Sikre at tilgangen af studerende til søfartsuddannelserne svarer til 
erhvervenes behov. 
Arbejde for, at der i "Det Blå Danmark" sker en løbende forbed- 
ring og tilpasning af alle kompetencer til skibs- og rederidrift, 
samt de øvrige hovedområder i "Det Blå Danmark". 

6. Specifikation af udgifter på opgaver 
R R B F B01 B02 B03 

Mio. ki-, 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 

Udgift i alt 183,5 160,9 162,9 154,7 150,2 145,7 
0. Hjælpefunktioner samt generel ledelse 

og administration - 76,6 64,4 68,0 64,6 62,7 60,8 
1. Sikkerhed, sundhed og miljø - 77,8 65,6 69,1 65,5 63,7 61,7 
2. Søfartserhvervenes økonomiske ram- 

me-betingelser - 14,6 13,4 12,9 12,3 11,9 11,6 
3. Maritime kompetencer ...................... - 14,5 17,5 12,9 12,3 11,9 11,6 


