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nisteriet og Forsvarsministeriet pd den anden. Kontrakten kommer til at dekke alle instituttets
aktiviteter, og den aflgser de hidtidige udviklingskontrakter pa delomrader af instituttets virke.

Institut for Menneskerettigheder (IMR) fungerer i en dansk sammenhaeng som National
Menneskerettighedsinstitution. I henhold til principper fastsat af FN (Paris Principperne) har IMR

. séledes til formal at overvage, om menneskerettighederne beskyttes og fremmes i Danmark. Der
legges sarlig vaegt pd omradet for ligebehandling, hvor formélet er at bekempe enhver form for
diskrimination. I internationale sammenhange legges der veegt pd at stgtte samfundskendskab
og implementering af menneskeretsnormer og lovgivning. Der fokuseres i serlig grad pa dialog,
udredning og metodeudvikling samt strategisk planlegning og institutionel udvikling for bade
stats- og civilsamfundspartnere. Instituttet gennemfgrer projektaktiviteter m.v. pa grundlag af en
samarbejdsaftale med Udenrigsministeriet samt bilaterale aftaler med andre donorer.

Forskning spiller en central rolle i at skabe den ngdvendige lering og sammenhzng mellem
det nationale og internationale engagement og optager sdledes en central rolle i IMR's arbejde.
Instituttet udfgrer svel grundforskning som anvendt forskning, herunder udarbejdelse af notater
i forbindelse med revision af dansk lovgivning. Instituttets forskningsresultater benyttes Igbende
af Folketinget, retslige myndigheder, advokater og af nationale og internationale organisationer.

Information og uddannelse bade nationalt og internationalt gér pa tvears af alle aktiviteter som
en integreret del. IMR afholder og fremmer undervisning pd alle niveauer inden for menneske-
rettigheder.

IMR arbejder med 3-8rige strategiplaner, der indeholder en vision, ambition og et vardi-
grundlag. Som led i strategiplanen er der pd en rekke aktivitetsomréder fastlagt en raekke mél
kaldet nggleresultatindikatorer. Disse indikatorer danner - sammen med handlingsplaner -
grundlaget for instituttets daglige arbejde. Der er som led i strategiprocessen prioriteret fire
kompetenceomréder: Menneskeretlige standarder, Menneskerettigheder - vardier og kulturer,
Menneskerettigheder og samfundsudvikling samt beskyttelse af udsatte grupper samt menneske-
rettigheder.

Formidlingsopgaverne for savel Dansk Institut for Internationale Studier som Institut for
Menneskerettigheder Igses bl.a. gennem opretholdelse af tidssvarende offentlige biblioteks- og
dokumentationsfaciliteter.

For yderligere oplysninger om DCISM kan henvises til www.dcism.dk

Der indgar 21,0 mio. kr. arligt, som vedrgrer ulandsforskning, under Dansk Institut for In-
ternationale Studiers almindelige virksomhed. Disse udgifter indrapporteres som udviklingsbi-
stand 1 henhold til de internationale DAC-regler. Endvidere ydes der tilsagn til Institut for Men-
neskerettigheder under § 06.32.08.70. Demokrati og menneskerettigheder, som vedrgrer ulands-
forskning og projekter om menneskerettigheder.

Centret har adgang til at udfgre indteegtsdaekket virksomhed, tilskudsfinansieret forskmngs—
virksomhed og andre tilskudsfinansierede aktiviteter. Endvidere huser og servicerer centret mod
vederlag sekretariater o.lign., der arbejder pé beslegtede omréder.

Af bevillingen aftholdes udgifter til centrets bestyrelse.

5. Opgaver og mdl

Opgaver : Mal

Forskning At udfgre forskning af international kvalitet og forsknings-
baseret redeggrelses- og udredningsvirksomhed inden for
centrets faglige virkefelt.

Information At udfgre forskningsformidling inden for centrets faglige
virkefelt, samt forestd en bredere information og folkelig
oplysning med sarlig fokus pd det menneskeretlige omrade
og holocaust og politiske massemord.




