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30. Kompensationsbeløb til Grønland 
Ifølge aftale af 21. august 1990 mellem den danske regering og Grønlands landsstyre, jf. 
Skatteministeriets bekendtgørelse nr. 800 af 26. november 1990 som ændret ved tillægsaftale 
af 31. august 1997, træder Grønland tilbage fra beskatning af bl.a. løbende rentetilskrivninger 
af pensionsopsparingskonti i pengeinstitutter m.v. og visse bidrag fra arbejdsgivere til obli- 
gatoriske pensionsordninger. Endvidere træder Grønland tilbage fra beskatning af dagpenge 
og rejsegodtgørelser, som udbetales af den danske stat og danske kommuner i forbindelse 
med udførelse af offentlige erhverv. Ifølge aftalen, der har virkning fra 1. januar 1991, 
kompenseres Grønland for denne tilbagetræden fra beskatning ved overførsel af et modsva- 
rende beløb fra den danske stat. 
Kompensationsbeløbet er fra og med 1999 fastsat til 16,1 mio. kr. på pensionsområdet, og 
på dagpenge/rejsegodtgørelsesområdet er beløbet 2,4 mio. kr. Beløbene, der er fastsat i 
1998-niveau, reguleres i overensstemmelse med den generelle pris- og lønudvikling på fi- 
nansloven. 
Det regulerede beløb udgør 24,5 mio. kr. i 2009. 

38.11.02. Arbejdsmarkedsbidrag 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2006 2007 2008 F 2010 2011 2012 
Indtægtsbevilling 71.211,9 76.729,0 78.975,0 82.575,0 - - - 
10. Arbejdsmarkedsbidrag etc. 

Indtægt 71.398,1 76.958,5 79.175,0 82.775,0 
30. Skatter og afgifter 71.398,1 76.958,5 79.175,0 82.775,0 

11. Afskrivninger, arbejdsmarkeds- 
bidrag 
Indtægt -186,1 -229,5 -200,0 -200,0 
30. Skatter og afgifter -186,1 -229,5 -200,0 -200,0 

20. Arbejdsgiverbidrag, netto etc. 
Indtægt -0,1 0,0 - - 
30. Skatter og afgifter .......................... -0,1 0,0 . . . . .  

10. Arbejdsmarkedsbidrag etc. 
Med vedtagelsen af lov nr. 1235 2007 om lavere skat på arbejde er arbejdsmarkedsbidraget 
permanent fastsat til 8 pet. fra og med indkomståret 2008. Samtidig er Arbejdsmarkedsfonden 
på § 34 ophævet. 
Indtægterne fra arbejdsmarkedsbidraget, der hidtil er indgået i Arbejdsmarkedsfonden, er fra 
og med 2008 overflyttet til § 38. Opkrævningen af bidraget vil i det store og hele fortsat ske 
separat i forhold til de øvrige indkomstskatter, der opkræves gennem kildeskattesystemet. 
Det er derfor fundet hensigtsmæssigt at lade arbejdsmarkedsbidraget indgå på en separat 
hovedkonto. 
Der skal svares arbejdsmarkedsbidrag af indkomst i form af løn, honorarer m.v. og af per- 
sonlig indkomst fra selvstændig erhvervsvirksomhed. Der svares som hovedregel ikke ar- 
bejdsmarkedsbidrag af overførselsindkomster så som dagpenge og sociale pensioner. Ligele- 
des er der ikke bidragspligt på udbetalinger fra private pensionsordninger. 
Arbejdsgiveren indeholder og indbetaler bidraget fra lønmodtagere samtidig med de inde- 
holdte A-skatter, dog således at bidrag vedrørende arbejdsgiveradministrerede pensionsord- 
ninger indbetales af pensionsinstitutterne. Bidrag fra selvstændig erhvervsvirksomhed og fra 
honorarer opkræves som acontobeløb i indkomståret med eventuel efterfølgende regulering. 
Arbejdsmarkedsbidraget budgetteres på indkomstårsbasis på grundlag af samme budgette- 
ringsforudsætninger, der ligger til grund for budgetteringen af de personlige indkomstskatter, 


